Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

g,
s

Liberté » Egalité e Fraternité
R]::PUBLIQ_UE FRANCAISE

RAPPORT ANNUEL D'EXECUTION
Pour les années 2016 et 2017
STRATEGIE SECTORIELLE DE
DEVELOPPEMENT NUMERIQUE
DES ILES WALLIS ET FUTUNA

Rédaction : Mai —Juin 2018
Approbation par le Comité de pilotage de la stratég numérique le 20 juillet 2018



Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

SOMMAIRE

INTRODUCTION. ..ottt st besa e a et sae s 5
I/ PRESENTATION GENERALE DE LA REALISATION DES OHECTIFS DE LA STRATEGIE
SECTORIELLE DE DEVELOPPEMENT NUMERIQUE.........cccooiiiiiieeeeeesee e 7

Objectif n® 1 — Accéder au Trés Haut DEDit..........coivciiiiiiiiiee et 8

Objectif n® 2 - Développer le Territoire en améliorant la santé de la population..........ccceeeeunnnen.. 10
Objectif n°® 3 — Valoriser les compétences pour renforcer I'attractivité pour Territoire...................... 10
Objectif n® 4 — Faire de I’Administration un facilitateur de développement..........ccccceeevieeeeicrieeeennen. 11
Objectif n° 5 — Soutenir I'insertion de Wallis et Futuna dans son environnement régional................. 11
Objectif n° 6 Développer I'économie du TEITITOINE .......cocceieieeiieee e et eeree e e 12
[I:/ DETAIL DE LA REALISATION DES ACTIONS ET TACHESDE LA STRATEGIE
SECTORIELLE DE DEVELOPPEMENT NUMERIQUE........ccoooiiiiieieeeeeeee e 13
OBJECTIF N°1 — ACCEDER AU TRES HAUT DEBIT ...cooiieieiieesiee sttt sttt e s e s 14

Objectif spécifique n° 1 : Consolider le projet de raccordement au cable numérique TUI-SAMOA. 14

Action 1.1.1 Réaliser les études préalables..........ccueveeiiiiieciiii e 14
Action 1.1.2 Faire appel a un cabinet d'asSiSt@MGBIQUE............ccceeververeeceerereeese e 19
Objectif spécifique n°® 2 : Raccorder le Territoire au Cable.......ccveieeciieiiciieeecceeeeceeee e 20
Action 1.2.1 Raccorder le Territoire au cable sous-marin Samoa-Fidji.......ccccceeeevrereeiiiieeeccnneenn. 20
Objectif spécifique n°® 3 : Déployer les liaiSONs terreSIres. .......coouvieeciieeeeiiiee et 27
Action 1.3.1 Réaliser les études préalables du déploiement terrestre........cocceeeeiveeeeciiieececnnennn, 27
Action 1.3.2 Déployer 1es [laiSONS teITESIES .....iiiiiiieeeiiiie et se e e sbae e e e aaaeeean 29
Objectif spécifique n® 4 : Rendre le THD accessible @ tOUS ......cvvevveciiieiciiie e 31
Action 1.4.1 Vérifier le taux d’équipement des ménages et des entreprises.......cccceeecvveeeecnnnnnn. 31
Action 1.4.2 Adapter les politiques PUBIIQUES .........eeevieiiicciiieeee e 33
OBJECTIF N° 2 : DEVELOPPER LE TERRITOIRE EN AMELIORANT ....ccotieiiiiieeeeetite e eriiee e eree e e e 35
LA SANTE DE LA POPULATION ...ttt ettt ettt et e sie e st sie e st sae et e bt s bt b e bt e b e sneesanesanenas 35
Objectif spécifique 2.1 : Améliorer le systeme de SANté..........ccveievciiiiiiiieee e 35
Action 2.1.1 Une étude préalable sur la tElEMEdecine........ccueeeeciiiiecciiie e, 35
Action 2.1.2 Elaboration et adoption d’un plan d’action par ’Agence de santé .............cc......... 35
Objectif spécifique 2.2 : Doter le Territoire d’infrastructures médicales performantes .................. 36
Action 2.2.1 Créer des salles propices a la télémeédecing ..........ccccvveveeciieiiiiiiee e 36
Action 2.2.2 Equiper des sites experts distants........ccccccuveeieciiiiiciieie e 37
Objectif spécifique 2.3 Favoriser la prévention et le dépistage précoce des maladies.................... 37
Action 2.3.1 FOrmer 1€ PErSONNEI.........uuviiiiiii et e e e e e e rrr e e e e e s e e nnreaeeeas 37
Action 2.3.2 Etablir les diagnostics en partenariat avec des hopitaux extérieurs ...........ccccuu...... 38



Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

Objectif spécifique 2.4 : Améliorer le traitement et le suivi des patients........ccccceeeeveeeicireeeecnneenn. 40
Action 2.4.1 : Créer un systeme d’information et de suivi médical .........cccccoveeiiciieeiiciieeen e, 40
Action 2.4.2 Développer le suivi a domicile des patients........ccceecvveeeecieee i 40

OBJECTIF N° 3 : VALORISER LES COMPETENCES DES WALLISIENS ET FUTUNIENS POUR RENFORCER

L'ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE.....cetiiiiiitiiiietiee ettt eiite e sttt e e s sttt e s ssitaeessatee e s s ssasaeeesnsaeessnsseeesnnnsenenns 41
Objectif spécifique 3.1 Déployer le plan numérique national pour I’éducation sur le Territoire..... 41
Action 3.1.1 Acquérir les équipements NUMETIQUES ........cceecureeeecirieeiireeeecrreeeesreeeesennreeessnneeaas 41
Action 3.1.2 : Former les enseignants a I'utilisation d’outils numériques .........cccccevevcieeeeccnnnnnn. 43

Action 3.1.3 Déployer I'enseignement numérique et faciliter la gestion et le suivi des éleves et

(o LU oT=Y 5o oY =Y ISR 47
Action 3.1.4 Organiser I'acces aux ressources pédagogiques NUMErIQUES.......ccccvveeercuveeeerivveeenn. 48
Action3.1.5 Encourager I'utilisation des nouvelles ressources pédagogiques.........cccoccvveeerunnennn. 49
Objectif spécifique 3.2 Développer la formation ouverte a distance .........ccceecvveeeecieeeeicieeee e, 51
Action 3.2.1 Anticiper les besoins du Territoire en matiére de formation ..........ccccceeeevveeecnnneenn. 51
Action 3.2.2 Doter le Territoire d’un centre dédié a la e-formation..........cceceveiriiiiiiiiniiciiene 53
Action 3.2.3 : Proposer une offre de formation adaptée aux besoins du Territoire..................... 53
Objectif spécifique 3.3 Reconnaitre les compétences informatiques .........cccecveeeeicieeeciiiee s e, 54
Action 3.3.1 Certifier les compétences informatiques.........cccuveeeciiireccieee e 54
OBJECTIF N° 4 : FAIRE DE L’ADMINISTRATION UN FACILITATEUR DU DEVELOPPEMENT........c.cccueenuen. 56
Objectif spécifique 4.1 Instaurer une confianNCce NUMENIQUE.........ccocueeeeeiiiieeeeiiee e et e e 56
Action 4.1.1 Réaliser des campagnes d’ information..........ccccueieeciiieeciieec e 56
Action 4.1.2 Favoriser le relai a travers les assoCiations..........cceeveeveereeneeneeneenees et 57
Objectif spécifique 4.2 : Rendre accessibles les archives du Territoire .......cccoceveeevciveeecciveeeecnieenn, 57

Action 4.2.1 : Equiper le batiment des archives avec une salle de numérisation des archives.... 57

Action 4.2.2 Recruter les agents des arChives..........eeevcvieeeeciiec et aae e 58
Action 4.2.3 Mettre en ligne [€S arChiVes........ccciiiiiiie e e e 59
Objectif spécifique 4.3 Dématérialiser les démarches administratives........ccccceveereeieeneeneencenenns 59
Action 4.3.1 Moderniser le site de 'AdmMINiStration ..........cocceevievieneeneeneeneeeeee e 59
Action 4.3.2 Identifier les e-procédures et [es promoUVOIr .........ccveeeeciieeeciieee e 60
Objectif spécifique 4.4 : Former les agents de I’Administration..........cccecvveeiiiieeeiiiiee e, 62
Action 4.4.1 Sensibiliser et former les agents a la mise en ligne de documents ............cccceuunee... 62

Objectif spécifique 4.5 : Actualiser le systeme d’information géographique et diffuser les données

........................................................................................................................................................... 63
Action 4.5.1 Actualiser la base de données géographiques.........ccceeeecveeeeiiieeecciiee e 63
Action 4.5.2 Mettre en ligne [es donNées SIG ..........cooeiiiiiiiiiiiiiiieee e e e 64



Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

OBJECTIF N° 5 : SOUTENIR L’'INSERTION DE WALLIS ET FUTUNA DANS SON ENVIRONNEMENT

REGIONAL ...ttt ettt et h e bt s bt st s ae e s et e et e e bt e b e e et e e bt e s bt e sbeeeseeameesmeeemeeemneenneennesane 65
Objectif spécifique 5.1 Renforcer la coopération régionale .........cccccuveveeciieeiciieecciee e, 65
Action 5.1.1 Renforcer la présence du Territoire dans les instances régionales .........ccccceeeuneee... 65
Action 5.1.2 Organiser les relations et rencontres avec les partenaires et pays voisins .............. 66
Objectif spécifique 5.2 : Assurer la visibilité du Territoire .......ccoceeeeciieiieciiee e 67
Action 5.2.1 : Renforcer le role des délégations du Territoire......coccceecvveeeecieee e 67

Objectif spécifique 5.3 Favoriser le rayonnement de la culture locale et des langues vernaculaires

........................................................................................................................................................... 68
Action 5.3.1 Exporter 1a CULUIE 10CAIE ....uuevvi it 68
Action 5.3.2 Enseigner les langues wallisienne et futunienne.........cccocoveeiiciericciee e, 69

OBJECTIF N° 6 : DEVELOPPER L'ECONOMIE DU TERRITOIRE......cc.ceitiriiirienienieeteeieeieeeeeie e 70

Objectif spécifique 6.1 Promouvoir les opportunités nouvelles de développement ...........cccuuee.. 70
Action 6.1.1 Identifier les domaines et métiers d’avenir .........cccoveereerieneenieniee e 70
Action 6.1.2 Encourager la formation des adultes et la valorisation des expériences ................. 70

Objectif spécifique 6.2 : Faciliter la création d’entreprises et accompagner les porteurs de projets

........................................................................................................................................................... 72
Action 6.2.1 : ReNforcer 1a CCIMA .....o.ei ettt et et ne 72
Action 6.2.2 : Créer un pole de ressource, d’appui et de conseil aux entreprises........cccceeeuunee... 73

Objectif spécifique 6.3 : Attirer [eS INVESTISSEUIS .......vviiiiiiiie ettt e e e e e e e reea e 75
Action 6.3.1 Prospecter |85 iINVESTISSEUIS ......ciii i cciiieeee ettt e e et e e e e e st rrree e e e e e e e nnreaeeeas 75
Action 6.3.2 Sécuriser le foncier pour rassurer 1es iNVestiSSEUIS ........cccveeeeiiieeeciieeeecirreee e 76

Objectif spécifique 6.4 : Diversifier les offres de financement .........ccccoeecvee e, 78
Action 6.4.1 Créer et gérer de nouveaux fonds de financement des entreprises ........ccccceeeuvnenn. 78

CONCLUSION ...ttt ettt e e e e ettt e e e e e s ettt e e e e s e s aabe bt e eeeesaaa saanbeeaeeeeesaaanssbeeeeeeeasannreneeaanens 80
ELEMENTS FINANCIERS — Présentation SENErale........cccueeeeciuiiieeiieee ettt ettt e e aree e 81
ELEMENTS FINANCIERS — Présentation par 0bjectifs.........cocouiiieiiiiieciiie et 82



Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

INTRODUCTION

L’Assemblée territoriale a adopté, le 12 février 1@0 la stratégie sectorielle de
développement numérique de Wallis et Futuna. Catiégie a, depuis son adoption, été
actualisée et étoffée.

La stratégie sectorielle de développement numérpuasuit six objectifs, déclinés eux-
mémes en objectifs spécifiques et en actions.

Objectif n° 1 - Accéder au Trés Haut Débit
Objectif spécifique 1.1 — Consolider le projet deaordement au céble
Objectif spécifique 1.2 — Raccorder le Territoitecéble
Objectif spécifique 1.3 — Déployer les liaisonsdstres
Objectif spécifique 1.4 — Rendre le THD accessibteus

Objectif n° 2 — Développer le Territoire en amédiatrla santé de la population
Obijectif spécifique 2.1 — Améliorer le systeme dpté
Objectif spécifique 2.2 — Doter le Territoire diiabtructures performantes
Objectif spécifique 2.3 — Favoriser la préventibfeedépistage précoce des malades
Objectif spécifique 2.4 — Améliorer le traitementeesuivi des patients

Objectif n° 3 — Valoriser les compétences pour aergper I'attractivité du Territoire
Objectif spécifique 3.1 — Déployer le plan numéeqgnational pour I'éducation sur le
Territoire
Objectif spécifique 3.2 — Développer la formatiarverte a distance
Objectif spécifique 3.3 — Reconnaitre les compéericformatiques

Objectif n°4 — Faire de I'administration un faclkiéur de développement
Objectif spécifique 4.1 — Instaurer une confianamérique
Objectif spécifique 4.2 — Rendre accessible leBiaes du Territoire
Objectif spécifique 4.3 — Dématérialiser les dérmascadministratives
Objectif spécifique 4.4 — Former les agents de fidastration
Objectif spécifique 4.5 — Actualiser le systemenfilimation géographique et diffuser les
données

Objectif n° 5 — Soutenir I'insertion de Wallis etttina dans son environnement régional
Objectif spécifique 5.1 — Renforcer la coopératiégionale
Objectif spécifique 5.2 — Assurer la visibilité @arritoire
Objectif spécifique 5.3 — Favoriser le rayonnemdst la culture locale et des langues
vernaculaires

Objectif n° 6 — Développer I'économie du Territoire
Objectif spécifique 6.1 — Promouvoir les opportégihouvelles de développement
Objectif spécifique 6.2 — Facilité la création dieprises et accompagner les porteurs de
projet
Objectif spécifique 6.3 — Attirer les investisseurs
Objectif spécifique 6.4 — Diversifier les offres filsancement
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La version actualisée au 25 ao(t 2017 de la simsigtorielle de développement numérique
a servi de support a la rédaction du présent ragomuel d’exécution arrété au 31 décembre
2017.

Les années 2016 et 2017 ont été porteuses de nonmlmgangements politiques et
institutionnels dont notamment:

- un changement de Chef du Territoire avec I'agiddun nouveau Préfet, Administrateur
supérieur en février 2017,

- de nouvelles nominations au sein des autoritésuatieres des royaumes d’'Uvea, Alo et
Sigave,

- les élections territoriales avec un changememhdjerité au sein de ’Assemblée territoriale,
- 'organisation des élections législatives et miéstielles,

- ou encore I'élection d’une présidente a la té&tdéadCCIMA

Ces années ont également été marquées par la m@neae de la stratégie sectorielle de
développement numérigque avec un investissementeditdire pour consolider le projet de
raccordement au cable numérique TUI-SAMOA, réaliges aménagements terrestres
nécessaires et concrétiser 'amélioration de laneotivité internationale du Territoire, qui
constitue un préalable & la mise en ceuvre de rearabs actions de la stratégie sectorielle de
développement numérique.

En attendant la mise en service du cable numénglleSAMOA, qui est effective depuis le
22 avril 2018 a Wallis et le 26 avril 2018 a FutuleaTerritoire a ceuvré pour préparer la mise
en ceuvre de nombreuses actions et réaliser lemacte nécessitant pas d’accés haut débit.

Le détail de la réalisation des objectifs de latstyie sectorielle de développement numérique
sera présenté succinctement ci-dessous puis el gétaactions, dans les pages suivantes.
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I/ PRESENTATION GENERALE DE LA
REALISATION DES OBJECTIFS DE LA
STRATEGIE SECTORIELLE DE
DEVELOPPEMENT NUMERIQUE
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Objectif n® 1 - Accéder au Tres Haut Débit

Au 31 décembre 2017, le Territoire des iles Walti$utuna, qui a ceuvré, depuis I'adoption
de sa stratégie sectorielle de développement ngoeen février 2016, a concrétiser le projet
de raccordement au cable numérique TUI-SAMOA, apiefas objectifs qu’il s’était fixé
pour I'année 2017.

» Consolider le projet de raccordement au cable nigonér

- Les études d'impact environnemental ont été séafi a Wallis et a Futuna permettant au
Territoire et au fournisseur Acatel d’arréter et définitif du cable ;

- L’étude financiere du SPT réalisée par le CabR@yconseil a mis en avant la rentabilité du
projet cable et la diminution des colts de conmiétinternationale pour le Territoire avec le

raccordement au cable TUI-SAMOA

- Un cabinet d’assistance juridique a épaulé laifbéne dans la négociation du partenariat
avec les samoans qui a abouti a la signature leo¥Bmbre 2016 des différents documents
contractuels concrétisant la participation de Wadti Futuna au projet cable.

» Raccorder le Territoire au cable numérique

- Les financements sont concrétisés puisqu’une exaion de prét est signée avec 'AFD pour
permettre au Territoire de régler les facturessapsetenariats et les codts du projet suivi de
prét.

- Les aménagements terrestres a Wallis et Futumd s&alisés conformément aux
recommandations du fournisseur et dans les temps permettre linstallation des
équipements dans les stations d’atterrage en sbpeR017, le tirage terrestre suivi de la
pose marine du cable dans le courant du dernieestre 2017.

Au 31 décembre 2017, les deux bretelles reliantligvat Futuna au cable numérique TUI-
SAMOA ont été posées et les équipements de conitécimternationale installés dans les
stations d’atterrage créés a cet effet. Les tesigervisés par le représentant du Cabinet
Polyconseil, sont en cours pour s’assurer de laimgté du signal international. Les
négociations pour assurer la continuité de la conit internationale du Territoire sur Los
Angeles via le cable SouthernCross sont en courseates par le Directeur de la SSCC afin
de permettre la mise en service du cable numéfglleSAMOA annoncée au®ltrimestre
2018.

» Déployer les liaisons terrestres

- Les études préalables pour le déploiement déesotia terrestres sont en cours. Face a
'ampleur et au colt du projet, le Territoire a hhale s’offrir les services du cabinet
Polyconseil pour l'aider dans I'élaboration de schéma directeur de déploiement du THD.
- A la fin de l'année 2017, I'étude du cabinet Rolyseil est lancée pour permettre une
adoption du schéma directeur de déploiement TH®enond trimestre 2018. Au 31 mai
2018, cette étude est réalisée et le projet deowdpént FTTH/FTTE sera soumis pour
approbation a ’'Assemblée territoriale lors dedasson administrative du mois de juin 2018.

- Le travail d’identification des grands comptedblms et privés a raccorder au THD a été
mené sur 'année 2017 et la liste de ces grandptesnest disponible au 31 décembre 2017.
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La question du financement des travaux de déplaierda Trés Haut Débit inquiéte le
Territoire puisque I'enveloppe du prét relais dAHD ne permettra pas de financer les
travaux et le budget du Territoire n’a pas de ca@atinvestissement suffisante. A la fin de
'année 2017, plusieurs demandes de financemendtérfaites auprés de I’Agence francaise
du numérique, du Secrétaire d’Etat au Numérigwptes du Ministére des Outre-mer.

Une demande de financement a également été faite fpmncer la premiere phase des
travaux de déploiement du THD a Wallis et Futunasdie cadre du Fonds Exceptionnel
D’Investissement 2018. Le Ministére de I'Outre-naeconfirmé au Territoire, en mai 2018,
gue la premiere phase des travaux de déploiemeht8upourrait étre financée dans le cadre
du FEI 2018 et qu'un financement de la secondeghasur I'année 2019 serait envisagé
dans le cadre du plan France THD.

Pour permettre un raccordement des grands compitedadfin de I'année 2018 et tenir
compte des délais d’'approvisionnement ou de ré@misales travaux de déploiement de la
fibre optique, le Territoire met tout en ceuvre p@ssurer dans un premier temps un
déploiement du THD via la 4G et les connections $@&n

» Rendre le THD accessible a tous

- Si la premiére enquéte sur le taux d’équipemestrdénages et des entreprises a été réalisée
par le Service des statistiques du Territoire dilipa, deux actions liées a I'accessibilité de
tous au Tres Haut Débit ont pris du retard:

- L'adoption d'une stratégie de service universets dtélécommunications.
L’élaboration de cette stratégie a été confiee WBWE dans le cadre de I'étude sur le cadre
juridique et réglementaire des télécommunicatibestapport final de cette étude a été rendu
au mois de mai 2018 et I'adoption de cette stratégra proposeée a la session du mois de juin
2018 (Q2 2018).

- La création de I'Observatoire des NTICs a égaletnpris du retard en raison des
procédures administratives complexes qui impliqugoe les organisations syndicales
puissent étre saisies sur chaque proposition deficaitbn d’'un service. En l'espéce, la
création d’'une section « Observatoire des TICs »saim du service des statistiques de
I’Administration a été proposée. Cette propositshdéfendue par le chef de service et a recu
l'aval des organisations syndicales. L'Observatosera officiellement créé lors de la
prochaine session de I'’Assemblée territorial em jprochain (Q2 2018) mais le service
travaille déja sur la collecte des données néeaessgour assurer le suivi de la stratégie
numérique aupres des différents services impliqués.

A la fin de I'année 2017, les deux iles de Walli$ de Futuna sont raccordées au céble
numeérigue TUI-SAMOA par deux bretelles spécifiqueset la mise en service du cable
est envisagée pour le mois de mars 2018.

Le Territoire est pleinement conscient que le racadement au cable numérique TUI-
SAMOA seul ne permettra pas de réaliser tous les g@rtifs de la stratégie sectorielle de
développement numérigue ni de rendre accessible Té1D a tous.

Aussi pour mettre en ceuvre l'objectif n° 1 sur 'amée 2018, le Territoire entend
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concentrer ses efforts sur le déploiement du THD et'adaptation des politiques
publiques.

Objectif n° 2 - Développer le Territoire en améliorant la santé de la
population

- Au 31 décembre 2017, l'audit sur la téléphonie pirealable au développement de la
télémédecine a Wallis et Futuna a été réalisé gtdmiere ébauche de plan d’actions pour le
développement de la télémédecine transmis au Mmeiste la santé.

- Les différentes actions pour assurer le dévelowgpe du Territoire en améliorant la santé de
la population se poursuivent dans le courant deéa 2018 puisque le rapport de I'audit et le
plan d’action télémédecine de I'agence de santédisponibles au deuxieme semestre 2018
et I'étude complémentaire sur la télémédecine &toét lancée.

L'agence de santé dispose aujourd'hui d’'un chiffrag mis a jour. Les partenariats avec
les hopitaux extérieurs se concrétisent et le Tetaire travaille activement pour obtenir
une prise en charge financiere de I'Etat des équipgents télémédecine et déployer le
Trés Haut Débit a 'Agence de santé des iles Wallet Futuna.

Objectif n° 3 - Valoriser les compétences pour renforcer I'attractivité
pour Territoire

- Sur le plan éducatif, le Vice-rectorat des ileali et Futuna a mis en ceuvre son plan
triennal 2015-2017 en déployant les applicationsionales de gestion des ressources
humaines. Il s’est également inscrit dans le cddrplan numérique national en déployant des
outils numériques et des applications pédagogiguelsarquées dans tous les colleges du
Territoire.

- Dans le § degré, la Direction de I'Enseignement catholiqueoarsuivi et développé les
usages numeriques pédagogiques ainsi que la desagion et la formation des enseignants.

Ces actions se poursuivront sur l'année 2018 puisqu le renouvellement et
'augmentation des parcs informatiques des établiesnents scolaires sont attendus. La
mise en service du cable numérique TUI-SAMOA et ledéploiement du THD
permettront de déployer localement des applicationsupplémentaires et d’offrir un
meilleur acces aux ressources pédagogiques.

Le développement de la formation a distance silieletoire est au cceur des préoccupations
et les opportunités de développement et de paiéémaises en avant dans le cadre de I'étude
sur le développement des activités tertiaires @déikdes ont recu I'aval des représentants du
Territoire, €lus, autorités coutumiéeres et admiat&in.Les contacts ont été pris en 2017 et
les échanges se poursuivent sur 'année 2018 notammh avec I'Université de Nouvelle-
Calédonie, partenaire qui a accepté d’épauler et dccompagner le Territoire dans la
création de sa salle d’e-formation.

10
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Objectif n° 4 - Faire de I'Administration un facilitateur de
développement

- Le plan de communication autour des risques d'intanet a été élaboré et sera mis en
ceuvre sur les années 2018 et 20Busieurs réunions d’information, en lien avepiejet

de raccordement au cable numérique TUI-SAMOA orann#ins déja eu lieu en 2016 et
2017 avec les services de l'administration, les@atons et les représentants des autorités
coutumiéres.

- Le marché pour le recrutement d’une assistamaifrise d’ouvrage pour la réalisation d’'un
batiment des archives a été lancé en 20&3.délais de réalisation de cette infrastructure
conduisent néanmoins le Territoire a prévoir 'amémgement d’'une salle spécifique pour
débuter rapidement la numérisation des archives duTerritoire et assurer leur
conservation.

- Les démarches administratives présentant uréintétre dématérialisées ont été identifiées
et 'ensemble des documents liés a ces démarchedt®nmendus accessibles en lighe.
Territoire doit a présent engager une réflexion pouidentifier s'il serait utile de mettre

en place des télé-procédures pour certaines déemaehadministratives.

- Le recensement des agents permanents dont le pustessite des compétences
informatiques a été effectué et les fiches de postd été majoritairement mises a jole.
plan de formation des agents doit étre adopté darie courant de I'année 2018 pour des
formations qui seront organisées en fin d’année.

- Enfin le service des travaux publics a été noméhérent pour mener a bien I'action liée au
développement du systeme d’information géograph{§u@) et a effectué en 2017 la mise a
jour des données suivantes :

- 'ensemble des lieux touristiques de Wallis efdéuna,

- les routes territoriales,

- les infrastructures sportives sur les deux iles.
Ces données seront disponibles prochainement sgitdeinternet de la Préfectur€e
recensement doit se poursuivre en 2018 avec lesib@nts publics, les ports et aéroports
ainsi que le recensement des éclairages publicdes cartes de gestion de crise.

Objectif n° 5 - Soutenir l'insertion de Wallis et Futuna dans son
environnement régional

- Les années 2016 et 2017 ont été marquées paralmeté politique marquée des élus du
Territoire de renforcer la visibilité de Wallis Eutuna dans les instances régionales et de
consolider les liens avec les Territoires voisimamment les Territoires francophones avec
un projet de partenariat spécifique avec la PoignEsancaise et un nouvel accord particulier
en préparation avec la Nouvelle-Calédonie.

- Un premier projet de marketing territorial a é&kaboré par le service des Affaires
Economiques et du Développement a la fin de I'ar@E/ pour promouvoir les atouts du
Territoire. Il doit étre consolidé et décliné saliférents supports pour une diffusion sur le
portail promotionnel du Territoire et une transnaasaux Délégations du Territoire en charge
de la promotion et des actions de visibilité de [Walt Futuna a I'extérieur.
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- La mise en place de I'Académie des langues watiige et futunienne était en cours en
2017. Néanmoins, le*Isemestre 2018 marque la nomination d’une direcgtda création du
site internet de linstitution et de celui des a#a culturelles. Ces deux sites contribueront, en
plus des initiatives privées existantes, au rayoram de la culture locale et des langues
vernaculaires.

Objectif n° 6 Développer I'’économie du Territoire

Le rapport de I'étude sur le développement devitEdi tertiaires délocalisées est en cours de
réalisation a la fin de I'année 2017 et la diffusites résultats de cette étude sera assurée par
les services en lien direct avec les porteurs deeprles demandeurs d’emplois ou les jeunes
en recherche de formation.

Les recrutements ont été lancés pour renforcesffestifs de la CCIMA de Wallis et Futuna
qui portent les projets de création d’'un centrdaimalités des entreprises et d'un centre de
gestion agréé, fondamentaux pour faciliter la @oéad’entreprises et accompagner les
porteurs de projet.

De nombreux contacts ont été pris avec des parésnaktérieurs pour assurer la promotion
du Territoire et attirer des investisseurs et uoevention de partenariat a été signée entre
'association Avenir Export (NCT&I) et la Chambree Commerce et d’industries et des
Métiers de I'’Agriculture du Territoire pour facégit I'installation d’entrepreneurs a Wallis et
Futuna. La CCIMA doit pouvoir travailler conjointemt avec le service des AED qui
travaille sur le marketing territorial et les dedégns du Territoire a Paris, Papeete et
Nouméa, chargées d’assurer la visibilité et la miom du Territoire.
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II:/ DETAIL DE LA REALISATION DES
ACTIONS ET TACHES DE LA STRATEGIE
SECTORIELLE DE DEVELOPPEMENT
NUMERIQUE
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OBJECTIF N°1 - ACCEDER AU TRES HAUT DEBIT

Objectif spécifique n° 1 : Consolider le projet de raccordement au
cable numérique TUI-SAMOA

Action 1.1.1 Réaliser les études préalables

a) La réalisation des études d’impact environnemental et social.

Le code territorial de I'environnement de WallisFettuna stipule que « les travaux, activités
et projets d’aménagement, publics ou privés, quiragson de leur nature, risquent de porter
atteinte au milieu naturel, de facon directe ourgule, doivent, préalablement a leur mise en
ceuvre, faire l'objet d'une évaluation dimpact slenvironnement, produite par le
pétitionnaire ou le maitre d’ouvrage ».

Le Territoire des iles Wallis et Futuna a souhait@liser deux études d’impact
environnemental et social relatif au raccordemantcable sous-marin de communication
numeérique TUI-SAMOA entre Samoa et Fidji. La premipour I'lle de Wallis et la seconde
pour I'lle de Futuna.

Apres une procédure de mise en concurrence, batton du marché a été notifiée au cabinet
Littoralys le 17 mai 2016. Les deux rapports de éegles, rendus au mois de septembre
20161, ont permis au Territoire de disposer d'une armmlygkes effets du projet de
raccordement au cable numérique au niveau envimentl et social et d’'une série de
mesures réductrices des impacts qui concernemgjiet du cable, son enfouissement et sa
protection. Une étude complémentaire a été néicesdaFutuna pour tenir compte de la
modification de I'emplacement de la chambre de eldgmandée par le fournisseur Alcatel a
la suite de sa premiere mission de repérage effecu mois de décembre 2016.

Le rapport de I'expertise complémentaire réaliséeutuna a été transmis au Territoire au
mois de mars 20£7

Les résultats de I'étude d’impact environnementabkacial réalisée a Wallis ont mis en

exergue l'absence de risque géologique, les faibdegies sur les contraintes climatiques,
hydrodynamiques, sédimentologiques et sociales,riggies moyens sur les contraintes
géomorphologiques et écologiques lors de I'étappade du cable et des risques importants
de rupture du cable nécessitant une reglementdgola navigation dans les zones les plus
fréquentées.

Les résultats des deux études réalisées sur El€uuna ont mis en exergue les faibles
risques climatiques, écologiques et sociaux mais Keques modéres a fort pour les
contraintes géomorphologiques, hydrodynamiquedpgépies et sédimentologiques.

Les impacts environnementaux sont mineurs a Wabimme a Futuna mais les risques
sociaux, plus importants, nécessitent qu’'une regfgation soit prise pour restreindre la
navigation et éviter les risques de croche du cabheérique.

L ANNEXE n° 1 — Rapports des deux études d’impaetrennemental réalisées & Wallis et & Futuna
> ANNEXE n° 2 — Rapport de I'étude d'impact environmental complémentaire réalisée & Futuna
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Pour tenir compte des risques réels d’endommagethemiible numérique, le Territoire a

programmé, a la fin de I'année 2017, I'organisatitume Commission Nautique Locale au

début de I'année 2018 pour préparer les arrétéseddiction de mouillage des navires dans le
lagon de Wallis et a Futuna

Les recommandations issues de ces études d’'impaicoenemental et social ont été prises
en compte lors des missions de repérage terrdgtmaréime effectuées en mars et avril 2017
pour arréter le tracé définitif du cable et choisir modalités de pose du céble

Ces études ont influencé le Territoire qui a faithoix d’ensouiller le cable a proximité des
chambres de plage a Wallis comme a Futuna. Aiassjgnature d’'un avenant au contrat de
fourniture signé entre la SSCC et le fournissewatdl, portant sur les bretelles spécifiques
du Territoire, a été demandée au directeur de @CSSour renforcer la protection du cable a
Wallis et a Futuna aux abords des chambres de.péage

Ces é{tj{udes ont été publiées et sont accessiblés site internet de la préfecture de Wallis et
Futuna.
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3 ANNEXE n° 3 — Compte-rendu de la réunion hebdonraddé la stratégie numérique du 4 décembre 2017
* http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Politiqugaibliques/Developpement/Cable-TUI-SAMOA/Avancees-
du-projet2/Mission-de-reperage-terrestre-Mars-21tp://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Politiques
publiques/Developpement/Cable-TUI-SAMOA/Avanceesptojet2/Mission-de-reperage-maritime-Avril-2017
> ANNEXE n° 4 — Courrier de M. le Préfet adressdinecteur de la SSCC — Courrier n° 754 du 05 sebte
2017

® ANNEXE n° 5 — Modification contractuelle du coatde fourniture SSCC/ ASN concernant les attesage
Wallis et Futuna (Change order n° 4)

7 ANNEXE n° 6 — Publication des études d'impact eoritemental sur le site de la préfecture des fleifis/éa
Futuna:http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Politigugsibliques/Developpement/Cable-TUI-
SAMOA/Avancees-du-projet2/Les-etudes-d-impact-emvire mental
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MAITRE D'OUVRAGE
TERRITOIRE DES ILES
DE WALLIS et FUTUNA
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Carte 3 : Sensibilité écologique des tracés A et B

b) La réalisation d’'une étude financiere du Servides Postes et Télécommunications.

L'arrivée du cable numérique TUI-SAMOA et la moddtion du systeme de connectivité
internationale auront des conséquences multigdas lp Territoire des iles Wallis et Futuna.
Les conséquences environnementales et socialepwrétre mises en exergue avec la
réalisation des deux études d'impact environnerhestasocial susmentionnées et les
conséquences techniques du choix du raccordemexdide numérique TUI-SAMOA ont été
mises en avant par le Cabinet Polyconseil danadescde I'étude réalisée sur la connectivité
internationale du Territoire pour le compte du Mtere des Outre-merNéanmoins, avant de
concrétiser le projet de raccordement au cable SAMOA, il est apparu nécessaire de
pouvoir anticiper les impacts financiers d’un tebjpt et d’avoir une vision prospective des
incidences financieres du projet de raccordemeggale TUI-SAMOA.

Aussi, dans le cadre de la mission qui lui a ét#iée sur I'amélioration de la connectivité
internationale du Territoire des iles Wallis etUnd, il a été demandé au Cabinet Polyconseil
d’évaluer les incidences financieres du projet €adl de travailler sur I'élaboration du
business plan du Services des Postes et Télécormationss du Territoire.

Le premier projet de business plan pour le SPThoééa par le cabinet Polyconseil, a été
transmis au Territoire en fin d'année 2816

8 ANNEXE n° 7 — Rapport de synthése du cabinet Palged sur I'étude de I'amélioration de la connetdiv
extérieure de Wallis et Futuna en matiére de conications électroniques
® ANNEXE n° 8 — Business du SPT - Version actuali@éovembre 2017)
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Ce document propose des projections de la demanddgs services de télécommunications
basées sur les prévisions démographiques contdaunsda stratégie de développement 2016-
2030. Il fait également un état de I'ensemble digmedses et recettes des années précédentes
et pour les années a venir pour les communicat@xtérieures et intérieures et propose
plusieurs modéles de partage de revenu entre taoler et la société Orange WF en fonction

de scénarios, bas, moyen et haut.

Ce document met en exergue la diminution des adéitsonnectivité internationale pour le
Territoire avec le raccordement au cable numérigueSAMOA, méme en assurant le
maintien d’une liaison satellitaire de secours.

Il a servi de document support lors des discusssomde partage de revenus entre la société
Orange WF et le Territoire des iles Wallis et Fatum élément essentiel qui doit figurer dans
les conventions avec Orange en cours de renouvatlierAinsi, sans que le montant total de
ce qui sera reversé a la société Orange ne so#raent défini, le Territoire s’oriente vers un
systeme mixte de rémunération comprenant a laufogs part fixe, pour couvrir les charges
d’Orange et une part variable calculée sur le nendtabonnements souscrits.

Le business plan du SPT a également permis au 8Rilspgoser d’une base de travail et de
références et projections financiéres pour élablargroposition de nouvelle grille tarifaire
des services internet présentée en Commissioridskemblée territoriale a la fin de I'année
2017. Les élus ont fait le choix de reporter I'atitmp des tarifs internet a la prochaine session
de I'’Assemblée territoriale pour attendre que laagr@n service du cable soit effective.

c) L’analyse des reglementations applicables dénsecteur des télécommunications.

L’arrivée du cable numériqgue TUI-SAMOA et le proig désenclavement numérique porté
par le Territoire révolutionnent le secteur des wmmications électroniques Aussi, en
parallele du projet de raccordement au cable ngumériTUI-SAMOA, il est apparu
primordial aux représentants du Territoire de pautravailler concomitamment sur le cadre
reglementaire et juridiqgue des télécommunicationar pétre en mesure de l'adapter aux
évolutions et mutations attendues.

Aussi, un assistant technique, financé dans leecallr 10e FED territorial — Etudes
sectorielles, a été recruté pour réaliser une ésudde cadre juridique et réglementaire des
télécommunications du Territoire des iles Wallisetuna.

Le marché de service a été attribué au CabineePBA et les cing taches suivantes ont été
confiées a M. Eric VEVE, assistant technique, apréavenant au contrat initial:

Préparer un projet de texte d’organisation du SPT ;

Préparer un projet de code des postes et des rnéd@aoications du territoire de Wallis et
Futuna avec un dispositif de régulation adaptécaunditions du territoire ;

Préparer une stratégie de service universel désa@munications et identifier les modalités
et conditions de sa mise en ceuvre ;

Identifier et préparer les autres dispositifs fésamt 'essor de I'économie numérique de
Wallis et Futuna;

Finaliser les conventions Etat/orange et TerritGrange.
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M. VEVE a effectué une premiére mission de terrairwallis du 06 novembre au 24
novembre 2017 au cours de laquelle il a pu affisieprésenter I'état de ses réflexions
notamment lors de la réunion de cl6ture organis&slinovembre.

Suite a cette premiere mission, les premieres giopos de I'assistant technique tendent a:

- proposer un code des postes et communicationg@i&ues applicable a Wallis et Futuna
s’inspirant des dispositions applicables en Frané&opolitaine,

- proposer la création d’'un établissement publiti@net place de I'actuel service des postes
et télécommunications du Territoire,

- s’inspirer de la définition utilisée en Francetropolitaine pour la stratégie de service
universel des télécommunications, afin de permeitreTerritoire de bénéficier du fonds
universel des télécommunications destinés aux tmésade télécommunications,

- mettre en ceuvre cinq dispositifs susceptibletaderiser 'essor de I'économie numérique
de Wallis et Futuna:

1) I'attribution de noms de domaine « WF » pourdesreprises et les acteurs du Territoire
par le Territoire,

2) la création d’'un data-center sur le Territoire,

3) la création d’'un Centre de Formalités et de iBestes Entreprises en ligne,

4) 'amélioration du commerce électronique en destaah 'extension de I'ordonnance du 4
octobre 2017 relative a l'identification électronéy pour permettre la certification des
procédeés d’identification électronique mis a disiias des citoyens et des entreprises et

5) la dématérialisation progressive des marchésigsua Wallis et Futuna pour inciter les
entreprises du Territoire a recourir au numerique.

La seconde mission de terrain, prévue dans lesteda référence, aura lieu en fevrier 2018.
Le rapport final de cette étude sera finalemeritiéau 2™ trimestre 201¥.

Concernant les conventions avec Orange en couendevellement, le travail tripartite mené

depuis 2015 par I'Etat, le Territoire et Orange p& permis d’aboutir a des projets de
conventions définitifs susceptibles d’étre présentgrs de la session de I'Assemblée
territoriale du mois de novembre 2017. Aussi, 112, le Territoire a sollicité la Commission

Européenne pour que soient étendues les missiom&e® a l'assistant technique pour

inclure la finalisation des deux projets de conienavec Orange : le projet de délégation de
service public dite « cadre » devant étre signéeeefEtat et Orange et le projet de

convention entre le Territoire et Orange Wallisetuna.

Le cadre juridique des télecommunications a WalliButuna est en effet depuis toujours fixé
par la loi statutaire du Territoire qui prévoit qli&tat est compétent en matiére de
communications extérieures, le Territoire exercald, fait, la compétence en matiere de
communications intérieures et par les conventionsiclues avec la société Orange
(anciennement France Cable Radio) a qui I'Etat aisthde déléguer l'exercice de sa
compétence en matiere de communications extérieures

La proposition de modification du contrat de I'stsnce technique sur le cadre juridique et
reglement des télécommunications a été acceptdaveinant signé au mois de février
201811.

19 ANNEXE n° 9 — Rapport final de M. VEVE — Etude deircadre juridique et réglementaire des
télécommunications / Mai 2018

1 ANNEXE n° 10 — Avenant au contrat d’assistance mégple portant sur I'étude sur le cadre juridique et
reglementaire des télécommunications

18



Rapport annuel d’exécution de la stratégie sedlemde développement numérique — 2016/2017

Action 1.1.2 Faire appel a un cabinet d’'assistangaridique

Le projet de création d’'un cable numérique entsdlies Samoa et les iles Fidji est porté par le
gouvernement samoan a travers une structure gpéxifila Samoan Submarine Cable
Company ou SSCC. Il s'agit d'un partenariat pullic€ entre des sociétés privées de
communication numeérique et des fonds dinvestissgsngara publics. Ce projet d’un
montant de 45 millions d’euros est financé en geapdrtie par des dons de la Banque
Mondiale et de la Banque Asiatique de Développement

Le Territoire des fles Wallis et Futuna, pleinemeanscient que son développement
économique ne pourra pas se faire sans agir cenue@t pour son désenclavement
numerique, a choisi de s’associer au projet patédgs autorités samoanes.

La barriere de la langue, la complexité techniquepubjet et la multitude de partenaires ont
conduit le Territoire, des les prémices du progetenvisager de faire appel a un cabinet
juridiqgue pour l'assister dans les négociationslaetrédaction des différents documents
contractuels avec les autorités samoanes.

Le Territoire a contracté avec le Cabinet Baker &ki¥hzie le 06 juin 2016 une convention
d’assistance juridique pour s’assurer leurs conmpéte pour élaborer et négocier les
différents accords de construction et d’exploitatiu segment du cable sous-marin TUI-
SAMOA entre les iles Wallis et Futuna et Samoaiaiuge sa participation au trongon
principal du cabl¥.

La prestation du Cabinet Baker & McKenzie s’est ackevée le 25 novembre 2016 lorsque
les différents documents contractuels détaillés ciessous ont pu étre signés avec les
autorités samoanes’.

- Le protocole daccord intergouvernemental entre gouvernement francais et le
gouvernement samoale gouvernement samoan garantit au Territoire lasgtion fiable et
continu du cable Tui-Samoa pour sa durée de vigatipanelle a travers la procédure
d’escalade. Lorsque les intéréts de Wallis et Fusont en jeu, le gouvernement samoan doit
trouver une solution consensuelle avec le Teratailaquelle la SSCC sera contrainte de se
conformer.

- Le contrat de coopération entre le Territoird@&SSCC.

Ce contrat comporte des dispositions relatives acdaception et a linstallation des

équipements et des capacités du cable Tui-Sameacita la fourniture, I'exploitation et la

maintenance de capacité de téléecommunication. @&atoprévoit également 'obligation

pour la SSCC de recourir a la procédure d’escaladgu’elle envisage de prendre une
décision susceptible de porter atteinte aux irdédétTerritoire.

- Le second contrat de fourniture entre la SSCESM (société Alcatel Submarine Networks).
Un premier contrat portant sur le tronc principalable Tui-Samoa a été signé le 26 octobre
2016 et ce second contrat porte sur les bretdilles @quipements spécifiques du Territoire.

12 ANNEXE n° 11 — Contrat d’assistance juridique dahavec le Cabinet Baker & McKenzie
13 ANNEXE n° 12 — Documents contractuels signéstifslau projet TUI-SAMOA
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- L’acte de cession et de novation entre la SSC3IN &t le Territoire.

Le Territoire, qui n'a passé aucun appel doffrégsh pas signataire des contrats de
fournitures passé avec ASN. La signature de dettapartite précise que la SSCC céde au
Territoire les obligations de paiement résultantduotrat de fourniture et organise le transfert
de propriété des équipements spécifiques au Tieeriminsi que des garanties qui S’y

attachent.

La prestation effectivement réalisée par le Calldaer & Mckenzie a été au-dela de ce que
prévoyait le contrat d’assistance juridique sigaé lp Territoire. Le travail effectué n'a pas
porté que sur le seul contrat de coopération SS€IGidire avec deux allers/retours mais sur
trois autres documents contractuels bien distiectsn nombre de modification considérables
qui se sont traduits par un surco(t important pedrerritoire.

Le Territoire a ainsi versé au Cabinet Baker & MpKie 264.000€ au lieu de 109.000€

prévus dans la convention d’assistance juridique.

La signature de ces différents documents contractiee a permis d’officialiser la
participation du Territoire des iles Wallis et Futuna au projet du cable numérique TUI-
SAMOA.

Objectif spécifique n° 2 : Raccorder le Territoire au cable

Action 1.2.1 Raccorder le Territoire au cible sous-marin Samoa-Fidji

a) Le chiffrage des cotits du projet et la concrétisation des financements

L’'opportunité de se connecter au céable numériquel-SAMOA pour améliorer la
connectivité internationale du Territoire et camtier a son désenclavement a été mis en avant
par les résultats de I'étude réalisée par le Calitog/conseil, a la demande de la Direction
Générale des Outre-Mer, sur la connectivité intisnale du Territoire.

Au terme de I'étude réalisée par le Cabinet Polgedrsur 'amélioration de la connectivité
internationale du Territoire, le projet de raccongat Fidji-Wallis et Futuna-Samoa est
apparu comme le plus avantageux au niveau finammiesgu’il présentait une rentabilité
supérieure aux autres options envisagées et offret opportunité de mutualisation des
infrastructures et codts du projet avec Samoa, bjem le Territoire serait tributaire du
calendrier fixé par les fles Samoa.

Pour concrétiser le projet de raccordement dedflaltis et Futuna au cable numérique TUI-
SAMOA, il était nécessaire de pouvoir estimer |éitcd'un tel projet et de concrétiser les
financements. Les conclusions de I'analyse éconaeigalisée par le Cabinet Polyconseil au
mois de juillet 2015 faisaient état d’'un colt tgpaluvant aller de 9,4 millions de dollars a
16,7 millions de dollars.

En février 2016, un chiffrage plus détaillé estrfouau Territoire. Il présente un codlt
d’environ 11,5 millions de dollars a la charge derritoire : 5,4 millions de dollars pour le
fournisseur et 6,1 millions de dollars pour la étEisamoane SSCC, gestionnaire du projet.
Les estimations initiales ont pu étre affinées sdee validation de I'offre du fournisseur
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Alcatel en aolt 2016 par la Banque Mondiale a ieesle I'appel d’offre pour la construction
de ce cable lancé en novembre 2015.

Ainsi la derniere estimation du colt de raccorddanaencable TUI-SAMOA transmise par le
Cabinet Polyconseil le 18 novembre 2016, avanigiaasure des documents contractuels avec
les autorités samoanes et I'officialisation de &tipipation du Territoire au projet cable
faisait état d’un montant total de 11 539 322 dslknit10 131 247 .

Les colts du projet de raccordement au cable nqm&mUI-SAMOA ont évolué dans le
courant de I'année 2017 a la suite d’avenants ddésapar le Territoire mais aussi pour tenir
compte des modifications du tracé ou de I'armatlmecéble a la suite des missions de
repérage terrestre et maritimes. Le codt total rdjepcable s’éleve al0 335 077 &lont le
détail des avenants est présenté ci-dessous :

Détail des cofits a verser a la SSCC

| USD XPF EUROS
Colt initial SSCC 5717 343,00 577 390 568,000 4 838 532,96
Avenant n° 1 | Surco(t tronc commun 37 802,00 3817 418,00 31 989,96
Avenant n° 2 | Achat capacitéen attente) = - -
Avenant n° 3 | Surco(t formation A 8 317,00 839 889,00 7 038,27
Surcodt équipements de
avenantre 4 lwest ¥ 23500000 | 53731 37000| 198 868,91
Colt actualisé SSCC 5998 462,00 605 779 247,000 5076 430,09
Détail des colits a verser a AlcatelX
| USD XPF EUROS
Codt initial des équipements ASN 5527 179,00 558 253 047,004 678 160,53
Change order n° 1 Surcodt fibre 161 288,00 16 290 321,00 136 512,89
Change order n° 2 Agrégateurs de ports 79 047,00 7983 524,00 66 901,93
Change order n° 3| - Value sur le tracé -176 182,00 -17 793 884,00- 149 112,75
Change order n° 4 Surcodts atterrages 621 705,00 62 790 449,00 526 183,96
Colt actualisé des équipements ASN 6 213 037,00 627 523 457,000 5 258 646,57

Le calendrier de programmation et d’approbationXde FED territorial ne coincidant pas
avec les échéances de réalisation du projet dee c@blui-Samoa » et le Territoire ne

disposant pas des financements nécessaires pancéinle projet de raccordement au cable
TUI-SAMOA, il s’est tourné vers I’Agence Francaide Développement (AFD). Le Territoire
des iles Wallis et Futuna et I'AFD ont ainsi sigaél6 novembre 2016 une convention de
crédit aux termes de laquelle 'AFD consent au if@re un crédit pour le préfinancement du
raccordement du Territoire au futur cable sous4mde communication numérique entre
Samoa et Fidji d’un montant de 13 millions d’eutbs.

14 ANNEXE n° 13 — Chiffrage du projet cable réalis# f& Cabinet Polyconseil

15 ANNEXE n° 14 — Avenants au contrat de coopéra8&CC / Territoire des fles Wallis et Futuna

18 ANNEXE n° 15 — Avenants au contrat de fournituBCE / ASN portant sur les équipements spécifiques d
Territoire

" ANNEXE n° 16 — Convention de financement signéeeele Territoire des fles Wallis et Futuna / AFD
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Caractéristiques du prét

- Objet du prét : Préfinancement du projet de redmment au futur cable sous-marin de
communication numérique entre Samoa et Fidji.

- Montant du prét: Treize millions d’euros (13.0000 €).

- Nombre de versements : Quinze (15) versementsnmiax.

- Taux d’intérét : Taux d’intérét variable - EURIBGsix (6) mois et la marge.

- Commission d’ouverture : 1% du montant total éngdpal du crédit.

- Durée du prét : 3 ans, remboursement du Crédiumitard in fine, en une seule fois, le 15
novembre 2019.

A la fin de l'année 2016, le Territoire avait désaé 6 millions d'euros de l'enveloppe
disponible et le solde du crédit était conserver ghiectuer les paiements directs des factures
au fournisseur Alcatel.

Au ler mars 2018, sur l'enveloppe décaissée pearhitoire (6 000 000 EUR), il restait 3 300
719 EUR.

Détail des modalités de paiement de la convention de crédit Territoire/AFD

La convention de crédit prévoit que le Territoimupdemander a I'AFD de régler directement
le montant des factures dues par le Territoire entreprises titulaires des marchés de biens,
services et travaux conclus pour la réalisationodé ou partie du projet de raccordement au
futur cable sous-marin de communication numériquieeeSamoa et Fidji. Sur demande du
Territoire, toutes les factures relatives aux Wietespécifigues du Territoire dues au
fournisseur Alcatel sont payées directement pafDAavec I'enveloppe non décaissée par le
Territoire.

Au 1° mars 2018, sur I'enveloppe non décaissée partédie (7 000 000 EUR), il restait 2
970 715.97 EUR.

Le versement du®ldécaissement du contrat de performance de réfeecterielle (11°FED
Territorial), d'un montant de 12 millions d'eurdsjt permettre au Territoire de rembourser a
I'AFD les frais engagés dans le cadre de la coivenle crédit, intérét compris (estimés a ce
jour a environ 300 000 EUR).

b) La signature d’un contrat d’assistance a maitrise d’ceuvre

L’'association de Wallis et Futuna au projet de oadement au cable numérique TUI-
SAMOA porté par le gouvernement samoan a présel@®,les prémices, des difficultés
particuliéres pour le Territoire qui ne dispose gascompétences spécifiques pour vérifier la
fabrication du cable et s’assurer de la bonne msplace et du bon fonctionnement de cette
infrastructure de long terme qui peut étre expéogér 20 ou 25 ans.

Le Territoire a donc choisi de s’attacher les smwidu cabinet Polyconseil qui dispose d’'une
expertise technique et économique des cables sartig-rde télécommunications et une
expertise du suivi des projets cables sous-marins

La convention d’assistance a maitrise d’ouvrage f@uaccordement de Wallis et Futuna au
céblgsTUI—SAMOA a eté signée entre le Territoirdeatabinet Polyconseil au mois d’octobre
2016°.

18 ANNEXE n° 17 — Convention d’assistance & maitdseivrage signée avec le Cabinet Polyconseil
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L’assistance a maitrise d’ouvrage avait pour obtjassister le Territoire de Wallis et Futuna
dans la mise en ceuvre du systeme qui devait leidgdié. Ainsi, Polyconseil a été chargé,
pour le compte du Territoire :

. De valider le design final du systeme (et doncdét) a 'issue des études notamment
bathymétriques d’Alcatel.

. D’assurer un contréle de la production des élémdont Wallis et Futuna deviendra
propriétaire.

. De superviser les opérations marines de raccardedes bretelles au tronc principal
et de la pose du cable entre les unités de déivatiles sites d’atterrage a Wallis et a Futuna,
et d’assurer le respect des recommandations em@rmeantales.

. De réaliser les tests nécessaires pour la réceplu systeme en validant le bon
fonctionnement de la connectivité internationaléreenVallis et Fidji et entre Wallis et
Samoa, ainsi que la connectivité entre Wallis duia via la paire de fibres prévue a cet
effet.

Aussi, dans le courant de 'année 2017, les reptésts du cabinet Polyconseil ont assisté le
Territoire lors des repérages terrestre et maritréedisés par le fournisseur Alcatel pour

conseiller le Territoire dans les travaux a réaletevalider le tracé final du cable. Par ailleurs,
les techniciens du cabinet Polyconseil se sontugr@dCalais, au mois de juillet 2017 pour
vérifier la construction des deux bretelles spdaiis du Territoire ainsi que la qualité des
différents équipements du cable numérique TUI-SAM@&Ades équipements d’extrémité

destinés a étre installés dans les stations datferde Wallis et de Futuna.

Enfin, deux représentants du Cabinet se sont resudug Territoire en fin d’année 2017 pour
vérifier l'installation des équipements d’extrémdé cable dans les stations d’atterrage de
Wallis et de Futuna et vérifier la pose marine dble numérique®.

Au 31 décembre 2017, les deux bretelles spécifigiue3erritoire étaient posées et les iles
Walllis et Futuna raccordées au cable numérique SAMOA. Néanmoins, une derniere
mission de terrain des représentants du cabingt®ueil était programmée pour le début de
l'année 2018, afin de superviser les différentsstesr les équipements d’extrémité et sur la
continuité de la connectivité internationale dev@ne réalisés par le fournisseur Alcatel.

Le cable est opérationnel et mis en service aw#R2918 pour I'lle de Wallis et au 26 avril
2018 pour I'lle de Futurfa

c) La réalisation des aménagements terrestres a Wallis et a Futuna

Entre la signature des différents documents conieés avec les autorités samoanes et le
raccordement effectif des iles de Wallis et de Raitau céable numérique TUI-SAMOA, le
Territoire a réalisé différents travaux d’aménageirdans le courant de I'année 2017 pour
étre prét a accueillir le cable numérique. Ainsa iéalisé la construction de:

- Deux stations d’atterrage, une a Wallis et urfeutuna ou seront installées les différents
équipements du cable.

- Deux chambres de plage, une a Wallis et une anButpour assurer la jonction entre le
cable maritime et le cable terrestre.

19 ANNEXE n° 18: Rapport de pose marine du cable BAMOA — Cabinet Polyconseil / Janvier 2018
20 ANNEXE n° 19 : Rapport des tests du cable nunuérig Cabinet Polyconseil / Janvier 2018
2L ANNEXE n° 20 Certificats d’acceptance relatifsaible numérique TUI-SAMOA
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- L'installation de fourreaux et de chambres dagir pour faire passer le cable de la chambre
de plage a la station d’atterrage a Wallis et afaut

Plusieurs représentants du fournisseur Alcatebeerendus a Wallis et a Futuna au mois de
mars 2017 pour effectuer une mission de repérageste préalable au raccordement des
deux Tles au cable numérique TUI-SAMOA. Lors ddecatission, les techniciens d’Alcatel
ont pu se rendre sur lesnplacements des deux chambres de plage et desst#ions
d’atterrage et formuler des recommandations surdesux a réaliser.

Ces recommandations ont notamment portés sur $epai du plafond, la mise en place de
faux plancher, I'installation de dispositifs élégtres suffisants mais également sur la largeur
des tranchées devant étre réalisées pour assyoectaon du cable entre la chambre de plage
et la station d’atterrage

Fin des travaux
Station d'atterrage a Wallis (Local Afala) 31 juillet 2017
Installation faux plancher Station atterrage de Walis 06 septembre 2017
Tranchées et chambres de tirage (Wallis) 28 juillet 2017
Chambre de plage & Wallis (SPT) 28 juillet 2017
Station d'atterrage a Futuna (SPT) 25 septembre 2017
Installation faux plancher Station atterrage Futuna 27 octobre 2017
Tranchées et chambres de tirage (Futuna) 28 septembre 2017
Chambre de plage a Futuna (Délégation) 28 septembre 2017

A Wallis, le service des travaux publics et le sgrvdes postes et télécommunications en
charge de la supervision des travaux ont di faice & plusieurs imprévus qui ont générés des
surcodts tels que le renforcement de la toiturelalestation d’atterrage ainsi que la
modification de I'emplacement de I'une des chamblieetirage.

A Futuna, I'entreprise locale titulaire du march@up la réalisation des tranchées et des
chambres de tirage a fait face a des difficultéar goouver des graviers pour assurer le
remblaie des tranchées creusées et pour assupassage du pont situé a proximité de
'entreprise COWAFDIS. Par ailleurs, la réalisatida travaux sur la route et la modification
du béatiment du SPT ont généré des revendicationsiéies de la part des familles

propriétaires et des riverains sans que cela aedeet’avancée des travaux.

Au 1% octobre 2017, I'ensemble des travaux d’aménagesmentestres pour accueillir le
cable numérique TUI-SAMOA étaient prét & Wallis coena Futun.

A Wallis, la chambre de plage a été installée &iprbé du local du service des postes et
téléecommunications. La terrasse du local de Ipt@gaie mobile situé a Afala a été fermeée et
réameénagée pour devenir la station d’atterrages @ré&ccueillir les équipements d’extrémité
du céble numériqgue TUI-SAMOA et des travaux ont &fféctués sur une partie du trajet
entre la chambre de plage et la station d’atterpage créer des chambre de tirage et ajouter
des fourreaux sur certaines parties du trajet.

22 ANNEXE n° 21: Compte-rendu de la réunion de 208717 relative & la restitution de la mission deérage
terrestre effectuée par ASN.

2 ANNEXE n° 22: Documents relatifs & la réceptios travaux des aménagements terrestres effectuéslia W
et & Futuna
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A Futuna, la chambre de plage a été créée a prigxihei la maison du Délégué du Préfet a
Leava et I'un des deux garages extérieurs du Sedas Postes et Téléecommunications a été
aménagé pour servir de station d’atterrage. Aud@biecn’étant enterré sur l'lle de Futuna,
des travaux ont da étre réalisés sur les 970m die eparant la chambre de plage de la
station d’atterrage pour y installer des fourreatigréer des chambres de tirage.

d) L’achat de capacité et de maintenance sur le cable TUI-SAMOA pour 25 ans

Le Territoire, pleinement conscient des difficultgge cela représenterait de devoir financer
annuellement I'achat de capacité ou les fraisdiés maintenance du cable numérique TUI-
SAMOA, a préféré payer en une fois des droits ooables d'utilisation4 . Aussi, le
Territoire, avec l'assistance du cabinet jurididg@ker & McKenzie a négocié, lors de la
signature des contrats avec les autorités samodassgroits irrévocables d’'usage pour la
capacité et la maintenance sur le cable numerigiieSAMOA pour sa durée de vie, estimée
a 25 ans.

Il est prévu que la connectivité internationaleTauritoire passe par le cable numérique TUI-
SAMOA et par le cable numérique SouthernCrossnehkadji aux Etats-Unis. Dés lors pour
éviter des colts supplémentaires, le Territoiraitlé choix de payer également des droits
irrévocables d'utilisation pour avoir 1 giga de aejpe sur le cable SouthernCross pour sa
durée de vie, c'est-a-dire jusqu’en 2030.

Ainsi, le contrat de coopération signé entre la S®C€le Territoire des iles Wallis et Futuna
prévoit, sous réserve que le Territoire s’acquitte paiements correspondants, que la SSCC
accorde au Territoire les IRU suivants :

- Un IRU exclusif sur la paire de fibres spécifiguecompter de la date de mise en service ;

- Un IRU sur les unités de dérivation spécifiquas, est exclusif au Territoire pour ce qui
concerne son utilisation de la capacité de deowaters et depuis les bretelles spécifiques, a
compter de la date de mise en service.

- Un IRU sur la capacité US achetée a compter degsdd’activation de capacité
correspondantes et pour la durée de validité res{an)

- Un IRU sur la capacité TUI-SAMOA achetée a comples dates d’activation de capacité
pour la durée du présent contrat.

Conformément au tableau de paiement figurant emxanau contrat de coopération signé
entre la SSCC et le Territoire, la redevance dexation et de maintenance devra étre payée
par le Territoire lors de la mise en service duedlJI-SAMOA, alors que des paiements ont
déja ete effectués sur I'année 2017 pour I'achatawacité bien que le montant le plus
important soit du par le Territoire au moment denige service du cable prévue a la fin du
premier trimestre 2018

Autre point important & mentionner, les discussienscours, a la fin de 'année 2017, sur
'augmentation de la capacité internationale satesgritialement par le Territoire sur le cable

SouthernCross. Les travaux réalisés par le CalpinBtconseil, dans le courant de I'année
2017, pour I'élaboration du business plan du Serdes Postes et Télécommunications du
Territoire, ont mis en exergue linsuffisance de dannectivité internationale souscrite

initialement par le Territoire des iles Wallis etttmha.

2 |RU : Irrevocable right of use.
% Cf Annexe n° 12.
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Effectivement, pour les trois scénarios proposess plojections en bande passante nécessaire
dépassent tres largement le 1G dont le Territargna bénéficier a la date de mise en service
du céble numérique. Pour le scénario haut, unssépaent est envisagé deux ans apres la
date de mise en service du cable et quatre andgeaénario moyen.

Aussi, la SSCC a été sollicitée pour pouvoir béneéxfj des la mise en service du cable, d’'un
droit de passage de 2G sur la liaison internateoBalva/ Etats-Unis.

La proposition faite par la SSCC d’'un montant dé 8@30$ (soit 500 000 EUR) ne peut pas
étre prise en charge financierement par le Tereit@e dernier a sollicité un soutien financier
de la part de I'Et&t%".

Le raccordement des iles Wallis et Futuna au cablmumérique TUI-SAMOA

Les repérages terrestre et maritime effectués frateé et son sous-traitant EGS, au mois de
mars 2017, ont permis d’arréter la longueur emaiure définitives du cable. La production
du céble et de ses équipements, réalisée dansifessiud’Alcatel a Calais, s’est achevée au
mois de juillet 2017 et le cable a ensuite été mihé jusqu’a Fidji ou il a été chargé sur le
navire cablier ¢le de Ré».

Le tirage terrestre du céable depuis les statioataitage jusqu’aux chambres de plage a
Walllis et a Futuna a été réalisée par les équipefurnisseur Alcatel au mois d’octobre
2017. Il a été suivi par la pose marine du cakddisée au mois de novembre a Wallis puis a
Futuna. Ce raccordement physique des deux ilesable mumérique TUBAMOA a
marqué, aprés l'officialisation de la participatidn Territoire au projet TUI-SAMOA et la
signature des différents documents contractuels Bgeautorités samoanes le 25 novembre
2016, la seconde étape marquante du projet denalésement numérique porté par le
Territoire des iles Wallis et Futuna.

A la fin du mois de décembre 2017, le Territoiraitétaccordé physiquement au cable
numérique TUI-SAMOA et les tests sur les différe@tglipements du cable numérique se
poursuivent pour permettre une mise en serviceedsble au mois de mars 2018.

Pose marine du cable a Wals le 19/11/17

% ANNEXE n° 23 : Projet d’avenant n° 4 portant saugmentation de la capacité internationale seélge
southern cross
2T ANNEXE n° 24 : Courrier n° 870 en date du 18 octo2017
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Objectif spécifique n° 3 : Déployer les liaisons terrestres

Action 1.3.1 Réaliser les études préalables du déploiement terrestre

a) Réaliser I'étude d’impact environnemental

Le déploiement du Tres Haut débit sur le Territoire'il s’agisse d’'un tirage terrestre de la
fibre optiqgue a Wallis et a Futuna ou d’'un déplaéempar le réseau 4G mis en place sur le
Territoire a la fin de 'année 2015, aura des intpaar I'environnement.

L’article E. 121-1 du code territorial de I'envinoement dispose queles travaux, activités
et projets d'aménagement, publics ou privés, quiragson de leur nature, risquent de porter
atteinte au milieu naturel, de facon directe ouiiadte, doivent, préalablement a leur mise en
ceuvre, faire l'objet d'une évaluation d’impact slienvironnement, produite par le
pétitionnaire ou le maitre d’ouvrage

Par conséquent, avant d’entreprendre le déploiethefites Haut Débit a Wallis et a Futuna,
le Territoire devra réaliser une étude d'impactiemnemental.

Le service territorial de I'environnement a comné&@ctravailler sur cette étude et indiqué
pouvoir réaliser cette étude d’impact environnerlesh régie par les agents du service.
Néanmoins, pour entreprendre cette étude d'impadtannemental, il est primordial que le
Territoire dispose préalablement d’'un schéma ditgctle déploiement du Tres Haut Débit.
Par conséquent, a la fin de 'année 2017, catieén’avait pas encore été lancée puisque le
schéma directeur du déploiement du Trés Haut Dédtiait pas arréte.

b) Chiffrer et élaborer le dossier d’appel d’offres pour le déploiement des liaisons terrestres

La mise en service du cable numérique ne constjtuene premiere étape du projet de
désenclavement numérique du Territoire et la prioehatape consiste a déployer le Tres
Haut Débit sur les deux iles pour étre en mesuigraféger pleinement du cable numérique et
pour permettre au Territoire de relever le défiste développement numérique et donc
economique.

Avant d’entreprendre les travaux de déploiemenfTdiss Haut Débit sur les deux files, le
Territoire doit se doter d’'un plan de déploiemettDl autrement dit d’'un document de
programmation comprenant:

- un état des lieux des réseaux existants,

- un état des lieux de la densité d’habitats,

- une liste des grands comptes (services et ergesgorivées),

- une analyse des différentes possibilités decdgmplent du Tres Haut Débit (4G, Wi-Fi,
Fibre optique) et

- un plan de déploiement fixant pour les annéesrirves travaux et investissements a
réaliser.
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L’étude préliminaire réalisée par le SPT et 'OPT-NC.

Le SPT a travaillé, en collaboration avec 'OPT-Ndans le courant de I'année 2017 a la
rédaction d’'un plan de déploiement du THD a Walligcutun&® dont la premiére version a
été transmise a la fin du mois d’aolt 2017.

Le document produit mettait en exergue la nécedsitgrioriser le déploiement de Trés Haut
Débit, de s’appuyer sur le réseau 4G actuel eedtie les bornes WI-FI installées lors des
mini-jeux du Pacifique en 2013, pour déployer leDr Wallis et Futuna, afin d’éviter de
tirer de la fibre optique sur 'ensemble du Teirgpsachant que le montant de I'ensemble des
travaux a réaliser était alors estimé & 569.000Xd@B, soit un plus de 4.728.21G%.

Etant donné I'enjeu, le Territoire a choisi de daappel a I'expertise d’'un cabinet extérieur
pour I'élaboration de son schéma directeur de dé&mplent du Tres Haut Débit.

L’étude réalisée par le Cabinet Polyconseil.

Une convention pour « I'élaboration du schémaatingr de déploiement du réseau terrestre
haut débit de Wallis et Futuna » a été signée ais uh® décembre 2017 avec le Cabinet
Polyconseft’.

La mission d’assistance technique du Cabinet Pabgibs’articule en 4 phases:

1) L'état des lieux du réseau existant : I'objedef cette phase est d’obtenir un état des lieux
précis et formalisé du réseau terrestre en plagmssaire pour réaliser les choix d’évolution.
2) Une étude d’ingénierie coeur de réseau : cetiseploit permettre d’analyser les besoins
pour les sites principaux et en fonction des zayésgraphiques et de proposer une stratégie
de distribution adaptée pour répondre a la demande.

3) Une étude d’ingénierie réseau terrestre dobjdctif est de définir I'architecture du réseau
terrestre et la méthodologie de pose.

4) Une analyse financiére avec un planning prénisd de déploiement et un plan pour
chacun des scénarios proposes.

La réunion de lancement de la mission d’assistéecenique est prévue pour le courant du
mois de janvier 2018 et la mission de terrain @égsésentants du cabinet Polyconseil a Wallis
puis a Futuna est programmeée pour le mois de T€R@&8. Les livrables et résultats de cette
mission sont attendus pour le mois d’avril 2818

c) Analyser les réglements applicables32

L’'analyse de la reglementation applicable en mat@de déploiement du Trés Haut Débit
s’inscrit dans le cadre de I'étude réaliseée paVBEVE, assistant technique chargé de I'étude
sur le cadre juridique et reglementaire des télésonications. En effet, cette étude, en cours
de réalisation, concerne aussi bien les communitatextérieures que les communications
intérieures du Territoirg,

2 ANNEXE n° 25 : Convention de partenariat conclnge’lOPTNC et le Territoire des fles Wallis ettéfa

29 ANNEXE n° 26 : Rapport OPTNC/ SPT sur le déploiatiu THD & Wallis et Futuna

30 ANNEXE n° 27 : Convention signée avec le cabimsy&onseil sur I'élaboration du schéma directeur de
déploiement du THD a Wallis et Futuna

3L ANNEXE n° 28 : Compte-rendu de la réunion de lamegt de la mission d’assistance du cabinet Polybns
%2 Cette activité initiale de la SSDN sera supprinags tle la prochaine actualisation de la SSDN.

3 ANNEXE n° 29 : Termes de références de I'assigtdachnique pour I'étude du cadre juridique et
reglementaire des télécommunications
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Par ailleurs, I'analyse de la reglementation ablie pour la réalisation des travaux de
déploiement du Trés Haut Débit spécifiquement arétdisée par le service territorial de
'environnement pour la partie environnementalesaria réalisée par le Cabinet Polyconseil
pour la reglementation concernant les marchés ggibkn conséquence, cette action ne
constitue pas une action spécifique a part entieais sera réalisée dans le cadre de I'étude
sur le schéma directeur de déploiement du THD eisda cadre de I'étude d’impact
environnementaf.

Action 1.3.2 Déplover les liaisons terrestres

a) Etablir la liste des grands comptes publics et privés

Pour assurer le déploiement du Trés Haut Débit Aid\&d a Futuna, le Territoire a travaillé
sur I'identification des besoins spécifiques desiaistrations et des professionralsAinsi,
dans le cadre de I'étude préalable sur le planégéocement du THD élaborée par le SPT, en
collaboration avec 'OPTNC, une liste de I'ensemtiés points d’'intéréts du Territoire a été
établie.

Cette liste, sous forme de tabl&awétaille I'ensemble des sites par découpage gpbigue

en fonction des sous répartitions cuivre existares la base de ce travail, I’Administration
supérieure a proposé une liste des grands compltiset privéd dans laquelle on retrouve
les services de I'Etat et du Territoire ainsi gas €établissements publics, notamment ceux
concourant a la mise en ceuvre de la stratégiersdldae développement numérique tels que
'Agence de santé, I'Académie des langues, la CCIMAVice-rectorat, les antennes des
services a Futuna mais également les grandes ss@iepriveées du Territoire sur les deux
Tles.

Ces deux documents, transmis au cabinet Polycorgsimettront de prioriser les
investissements pour le déploiement du THD a Watlisutuna.

b) Chiffrer les coiits selon le tracé prévu

Un premier chiffrage du codt du déploiement du Teait Débit a Wallis et Futuna a été
proposé par le service des Postes et télécommiamsatt le service des travaux publics du
Territoire au début de I'année 2016 pour permeti@borer le tableau de chiffrage initial de
la stratégie sectorielle de développement numérigestimation financiere réalisée s’élevait
a 3.8 millions d’euros et correspondait essentigdiet au colt « génie civil » de la réalisation
de deux dorsales du nord au sud a Wallis et dedation d'une grande dorsale de fibre
optique & Futuri&

Cette estimation a été retravaillée par le SPTcadlaboration avec 'TOPTNC, dans le cadre
de I'étude préalable pour le déploiement du THDragport transmis a évalué la totalité des
travaux de déploiement du THD a 4.768.210 € avex pnemiere phase d’'un montant de
1.617.340 &

¥ Cfannexe n° 9

% ANNEXE n° 30 : Tableau récapitulatif des besoias dervices et entreprises privés.

3 ANNEXE n° 31 : Tableau des points d'intéréts durifeire

37 ANNEXE n° 32 : Tableau d’identification des grarmsmptes publics et privés

38 ANNEXE n° 33 : Détail du chiffrage de I'objectif i de la stratégie sectorielle de développememténigue
%9 Cf annexe n° 26
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Le Cabinet Polyconseil doit reprendre ce premigffrelge dans le cadre de la convention
d’assistance pour I'élaboration du schéma direaeuéploiement du THD signée a la fin de
'année 2017 avec le Territoire et proposer diffiésescénarios de déploiement du THD pour
Wallis et Futuna avec pour chacun d’eux un planwégstissement.

Le chiffrage définitif des travaux de déploiemeatsera donc connu que lorsque I'’Assemblée
territoriale aura approuvé le plan de déploiemenTHD de Wallis et Futuna dans le courant
de 'année 2018.

Néanmoins, pour assurer la réalisation des tradeixiéploiement du Tres Haut Débit a
Wallis et Futuna des 2018, une demande de finantesnété faite par le Territoire a I'Etat au
titre du Fonds Exceptionnel d’Investissement 204rf8a base du rapport préliminaire élaboré
conjointement par 'OPTNC et le SPpour réaliser les travaux de déploiement THD pour
les grands comptes (1 600 000 EUR). Cette demarédié approuvée ad"” trimestre 2018
par le Ministére des Outre-Mér

c) Acheter les équipements pour la station d’atterrage d’Orange42

La société Orange, chargée par I'Etat de I'exerdee sa compétence en matiere de
connectivité internationale du Territoire, auradiesies équipements de terminaison du cable
numerique TUI-SAMOA acquis par le Territoire powsarer le bon fonctionnement du
service public qui lui a été confié.

Pour s’adapter a I'arrivée du Tres Haut Débit e éh mesure de traiter le signal optique, qui
différe sensiblement du signal satellitaire utilsduellement, la société orange a di procéder
a une refonte de son architecture réseau et acqdési équipements spécifiques. Ces
equipements dont le détail figure ci-apres, pemoetta Orange WF de traiter le signal
optique, d’effectuer le routage, d’assurer la gestde la bande passante internationale,
d’effectuer la bascule vers la liaison satellitatte secours et de gérer les offres bande
passante des clients.

Désignations Total FXPF Total Euro
2 baies serveurs et accessoires 1 353 362 11 341
Lots cables FO / STP et accessoires 625 918 5245
5 Routeurs/ 4 Switchs + modules SFP 6 648 515 5571
Modems Satellite 3 341 289 28 000
11 969 084 100 300,92 €

Aprés arbitrage, il a été décidé que lI'achat dasp&gnents installés dans les locaux de la
société Orange WF serait pris en charge financiénerpar la sociéeté elle-méme. Les tarifs

dont bénéficie la société Orange WF grace au réseala puissance du Groupe Orange sont
nettement plus avantageux que si le Territoiretacieté lui-méme ces eéquipements.

En effet, I'estimation transmise par Orange WF dansourant de I'année 2016 était d’'un
million d’euros et les équipements nécessairegtinacquis a la fin de 'année 2017 pour un
montant de total de 100.300 €.

“C ANNEXE n° 34 : Demande de financement pour le diéphent du THD au titre du FEI 2018
“L ANNEXE n° 35 : Courrier de Mme la Ministére dest@uMer n° 18-018444-D en date du 20 juin 2018
*2 Cette activité initiale de la SSDN sera supprinags tle la prochaine actualisation de la SSDN.
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La société Orange WF a transmis une demande d'extime de frais de taxes et de douanes
au mois de novembre 2017 & I’Assemblée territoaien’a pas recu de suite favorable

d) Assurer la maintenance des réseaux

Pour assurer la maintenance des réseaux et inftagtes intérieurs a Wallis et a Futuna, le
Service des Postes et Télécommunications du Tieersicdemandé I'ouverture de deux postes
pour assurer la supervision et la maintenanceidissts fibres optiques, un pour Wallis et le
second pour Futuna.

Ces demandes de postes, présentées a la sessg#taineddu mois de novembre 2017, ont
éte approuvées par I’Assemblée territoriale eeutement de personnels compétents pour

assurer le déploiement du Trés Haut Débit a Watlia Futuna ainsi que la maintenance des
futurs réseaux fibres optique est prévu pour leamide 'année 2018

Objectif spécifique n° 4 : Rendre le THD accessible a tous

Action 1.4.1 Vérifier le taux d’équipement des ménages et des entreprises

a) Réaliser périodiquement une étude sur le taux d’équipement des ménages et des
entreprises

Les premieres enquétes sur le taux d'équipemergsnomages et des entreprises ont éte
initiées dés la fin du®8®trimestre 2016 avec la réalisation des questioesat des masques
de saisie. L’enquéte de terrain a été réaliséechutdle I'année 2017, de janvier & mars, par
des engagés du service civique, supervises pagkss du service territorial de la statistique
et des études économiques. Le traitement et baapion des données ont été réalisésal 2
trimestre 2017 et le rapport final de ces étudédransmis au mois de juillet 2017

Les résultats de ces deux enquétes ont été migrendur le site internet de I’Administration
supérieuré® et médiatisés par Wallis et Futuna 824" Avec la réalisation de ces deux
enquétes, le Territoire dispose enfin de donnéedestaux d’équipement informatique des
ménages et des entreprises ainsi que sur la frégquthe détail des usages informatiques.

Ces enquétes doivent étre réalisées périodiqguepoemtpermettre de comparer les données
des premieres enquétes a celles issues de fungeétes NTIC et ainsi analyser les progrés
dans la mise en ceuvre de la stratégie sectoriell@édeloppement numérique et son impact
réel pour les habitants et professionnels de Weillisutuna et adapter les politiques publiques
autant que nécessaires.

3 ANNEXE n° 36 : Demande d’exonération d’Orange pesréquipements liés & la connectivité internatien
du Territoire

* ANNEXE n° 37 : Tableau des postes votés a lasedzidgétaire du mois de novembre 2017

> ANNEXE n° 38 : Rapports des enquétes NTIC ménagestreprises

4 http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Politiqugribliques/Developpement/Strategie-sectorielle-de-
developpement-numerique

*7 https://lalere.francetvinfo.fr/wallisfutuna/walksiquete-taux-equipement-numerique-wallis-futuna-
437477 .html
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b) Analyser les résultats pour proposer des recommandations en matiére de politique
d’accés aux réseaux de télécommunications*s

Les résultats des deux enquétes NTICs sur le ta@quiggement des ménages et des
entreprises ont été analysés et les principauxlta¢susont disponibles sur le site de
I’Administration supérieure. Ces résultats met@mexergue les points suivants :

Etude sur le taux d’équipement des ménages
Un peu moins de la moitié des ménages de Walllsuaina ont accés a internet dans leur
logement.

Tableau 6.1b: Accés a internet dans le logement par district

Pourcentages par district Accés 3 internet dans le logement par district
District Non Oui Pourcentages par district
ua lo
Alo 4% 3% e o
. _‘_‘_‘_‘_‘_‘_‘—-—u_

Sigave 50% 50%
Hahake 54% 45%
Hiifo 52% 18% e
Mua 58% 42%

Total 56% 44%

source : STSEE, Enquéte NTIC 2017 = 5¢Hahak&

45%

Contrairement a ce qui était supposé avant lasaiadn de cette enquéte, la raison principale
de la non-utilisation d’'internet est I'absence a@sdin (69%). Les autres raisons invoquées
sont: le manque de connaissance (43%), le prixagdeds tres colteux (39%) et le prix de
I'équipement (38%).

Les raisons pour lesquelles vous n'utilisez pas internet par diplome
Pourcentages de la population 6 ans et plus

80%
0% -
60%
50%
a0% =
30%
20%
= 1l_|
0% [ : I I, : .
Pas besoin Peutse | Manguede Prinde Prinde Service Raisons de Raisans
d'internet connecter connaissance | ['quipement lacces & inaccessible sécurité culturelies
- — I | s . = | Eternet = | e I .
Pac de dipléme | 71% 6% | 47% | 37% | 38% | 6% | 20% | 14%
Dipléme < Bac 63% 18% 30% 37% 40% | 9% | 23% | 15%
Bac (général/pro) 49% | 14% 19% 54% 52% | 6% | 15% | 3%
® Dipldme supérieur | 35% | 15% 0% 43% 50% | 21% | 7% | 15%
Total | 69% | 8% 43% 38% 30% | 6% | 20% | 14%

*® https://lalere.francetvinfo.fr/wallisfutuna/enguetemerique-wallis-futuna-territoire-moitie-connecte
515381.html
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Etude sur le taux d’équipement des entreprises

L’étude sur le taux d’équipement des entreprisegeamis de mettre en avant que les

entreprises disposent généralement d’'une connémternet puisque les salariés ont acceés a
internet mais bien souvent cet acces internet rtepss au développement économique de
I'entreprise, puisque la grande majorité des enigep (89%) ne disposent pas de site internet
et qu'un nombre important de salariés n’est pafissmiment formé (62% des entreprises

interrogées estiment que leurs salariés ne sorfopags).

Les résultats de ces enquétes permettent de fermeslrecommandations suivantes:

- Nécessité de renforcer la communication sur tesreaux usages internet.

- Nécessité de diminuer le prix des abonnemerds®equipements informatiques.

- Nécessité d'aménager et d'équiper des sallegeonnettre un acces internet ouvert a tous.
- Nécessité de permettre I'acces gratuit a intestaast les lieux publics.

- Nécessité de proposer des formations au nuneegqur les citoyens et professionnels.

L'observatoire des TICs est en cours de créatiarfia de 'année 2017. Il est prévu de créer
une section spécifiqgue « Observatoire des TICs seaudu service territorial de la statistique
et des études économiques qui aurait les missionarges :

- Assurer le suivi régulier des indicateurs retatiti NTIC.

- Réaliser (tous les deux ans pendant 4 ans) adpgtas sur le terrain afin de mieux apprécier
impact de la stratégie sur la population.

- Assurer le suivi des indicateurs Minimum du Dépglement (IMD). Ce volet suit la méme

logiqgue que celle concernant le numérique mais gietetous les autres secteurs
(Environnement, Agriculture, Education, Infrasturet, Social. 3.

Action 1.4.2 Adapter les politiques publiques

a) Adapter la politique publique d’acceés et d’'usage des télécommunications

Pour favoriser les usages des télécommunicati@nd.etritoire lancera une campagne de
communication sur les nouveaux usages possibleslesparticuliers et les professionnels
avec l'arrivée du Trés Haut Débit. En effet, legutes réalisées par le STSEE ont pu mettre
en exergue la méconnaissance des citoyens sundsibhités qu’offre I'arrivée du THD et le
désenclavement numeérique du Territoire. Cette cgmggui doit étre menée par les services
du Cabinet du Préfet s’appuiera sur la Chambre a®rfierce du Territoire et sur le tissu
associatif du Territoire et sera complétée pagbnisation de sessions de formation.

Pour favoriser l'acces de tous aux nouvelles teldymes de linformation et de la
communication, il est proposé de redonner une ptacgrale aux cyberbases, des espaces
numeriques existants actuellement sur le Territeird’encourager la création de nouveaux
espaces de proximité équipés de matériels infoguwesi et ouverts au public. La
réhabilitation de certains batiments scolaires ®@salles de classe destinées a étre fermeées en
raison de la diminution des effectifs scolairesotamment pu étre mis en avant par le Vice-
rectorat.

* ANNEXE n° 39 : Dossier présenté & la session aditnative de I’Assemblée territoriale pour la créatile
I'Observatoire des NTICs
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L’'adoption d’'une stratégie de service universel dScommunications est programmeée pour
le 1* semestre 2018 puisqu’a la fin de I'année 201 amiment est en cours d’élaboration
par I'assistant technique, M. VEVE, chargé de Bétsur le cadre juridique et réeglementaire
des télecommunications. Cette stratégie reposeurseirdéfinition du service universel des
télécommunications semblables a la définition denrmgar le Code des Postes et
communications électroniques métropolitain pouréfiérer d'une extension du fonds de
service universel des télécommunications applicaiemétropole en précisant que les
missions de service universel assurées par le 8ftTes suivantes :

a) Un raccordement a un réseau fixe ouvert au p@lun service téléphonique de qualité a
un prix abordable.

b) Un service de renseignements et un annuairembs, sous formes imprimée, voire
électronique.

c) Des mesures particulieres en faveur des utlisatfinaux handicapés afin d'assurer, d'une
part, un acces aux services mentionnés precédemment

Cette stratégie sera présentée a la session attatines de ’Assemblée territoriale du mois
de juin 2018’

La remise en état et I'extension du réseau de BOMIE| Loina, mis en place lors des mini-

jeux du Pacifique organisés en 2013, est le sepomd d’action retenu. En effet, a la suite de
la premiére mission de terrain de M. DELARA, assisttechnique chargé de I'étude sur le
développement des activités tertiaires délocaljdéssreprésentants du Territoire ont donné
un accord de principe pour mettre en place dankees publics, a Wallis, comme a Futuna

des bornes d’acces WIFI gratuites avec une coonalimitée dans le temps mais restreinte
a certains sites internet.

b) Proposer une politique tarifaire pour favoriser I'accés des ménages et des entreprises au
THD

Les débits et tarifs en vigueur en 2017 étaiensiggants:

- 128Ko 9 900 XPF
- 256K0 14 900 XPF
- 512Ko 38 500 XPF
- 512Ko Sym 55 000 XPF
-1 Mb 77 000 XPF
-1 Mb Sym 135 000 XPF

Fin 2017, le SPT a proposé, dans le cadre de $&booktion avec 'OPTNC et sur la base
d'un recensement des besoins d’'une trentaine digcthy développement du Territoire, un
premier projet de modification des débits dispasldt de la grille des tarifs internet.

Compte tenu de l'impact des modifications desdanfernet sur le budget du Territoire, le
vote des modifications des tarifs internet n'a paslieu lors de la session budgétaire de
lannée 2017 (novembre 2017). Des nouveaux fortitgarifs seront proposés lors de la
session administrative de I’Assemblée territorialemois de juin 2018,

%0 ANNEXE n° 40 : Dossier présenté a la session astitive de I’Assemblée territoriale pour I'appation
de la stratégie de service universel des téléconuations
*L ANNEXE n° 41 : Dossier présenté a I’Assembléeitiminle pour I'approbation des tarifs internet.
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OBJECTIF N° 2 : DEVELOPPER LE TERRITOIRE EN AMELIORANT
LA SANTE DE LA POPULATION

Objectif spécifique 2.1 : Améliorer le systeme de santé

Action 2.1.1 Une étude préalable sur la télémédecine

a) Réaliser une étude pour évaluer les conditions et la faisabilité de la création de salle de
télémédecine.

Avec l'arrivée du Tres Haut Débit, la politique t&gence de santé fait de la télémeédecine
une priorité absolue, afin de garantir I'offre d#ns aux wallisiens et futuniens, méme si la
taille du Territoire ne permet pas une représeriatie toutes les spécialités médicales. Le
développement de la télémédecine sur le Territhiie permettre de faciliter les diagnostics

et de diversifier I'offre de soin.

L’étude sur le développement de la télémédecirmliament prévue a la fin de I'année 2017
a été reprogrammée sur 8 ttimestre 2018 et sera financée a hauteur de QGEQR sur le
Contrat de Développement 2012-2018, dans le caglrBadenant de prolongation n°3 en
cours d’élaboration au 31 décembre ZB81Elle devra notamment préciser les besoins en
equipement de I’Agence de santé, afin de rendreatipénelle la télémédecine a Wallis et a
Futuna.

A la fin de 'année 2017, I'Agence de santé du if@re a par contre lancé un audit des
installations téléphoniques de ses infrastructurdsux hépitaux (un a Wallis et un a Futuna)
et trois dispensaires dans chacun des trois dsstie Wallis - incluant des préconisations
pour la Télémédecine. Cet audit, réalisé par t#$® « Le Cube » de Nouvelle-Calédonie, a
pour objectif de dresser un bilan complet du systémtéléphonie actuel, avec un inventaire
des acces opérateurs, des acces WAN et du résedualnsi qu'un audit du cablage des
différents sites et une étude de couverture deswissans fifs.

Cet audit sur la téléphonie fixe et de type DECieratu pour le début de I'année 2018
identifiera les préalables nécessaires au dévetoppede la télémédecine au niveau local
pour le remplacement de certains équipements mg@ement pour la connectivité
internationale avec le délai de latence ou le démimal garantit.

Action 2.1.2 Elaboration et adoption d’'un plan d’action par I’Agence de santé

a) Elaborer le plan d’action en conformité avec la stratégie e-santé 2020 du Ministére de la
santé.

Une premiere ébauche de plan d’action a été traespar ’Agence de santé du Territoire au

Ministere de la santé, dans le cadre de la stegggité des Outre-Mer. Ce document élaboré
en 2016 fixe les grandes orientations de développé®en tenant compte des spécificités du
Territoire des fles Wallis et Futuna et des axestins identifiés dans le cadre de la stratégie
nationale e-santé 2020

%2 ANNEXE n° 42: Tableau de la programmation du cantie développement
> ANNEXE n° 43 : Rapport préalable sur la téléméuaee- ADS / Société le Cube
> ANNEXE n° 44 : Feuille de route de I'Agence det$an2016
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Dans cette feuille de route élaborée par I'Agenee sénté de Wallis et Futuna, le
développement de la télémédecine figure comme tibgecl'axe n° 4 « Viser I'excellence et
I'efficience du systeme de santé en outre-merse @étaille de la maniére suivante :

Action 431 : doter 'agence d’une salle de télécdtasion.

Action 432 : uniformiser le parc d’équipements afi@ faciliter le transfert numérique des
données.

Action 433: créer un PACS et un RIS communiquardgcales acteurs calédoniens et
notamment le service des urgences du CHT de Noumeéa.

Action 434 : contribuer a I'établissement de limis@ar cable dotées d’'un débit suffisant pour
assurer le transfert de données dans des condsibisaisantes.

Action 435 : créer un réseau de correspondants.

Cette feuille de route a été retravaillée au démit’année 2018, a lissue l'audit sur les
réseaux de I'Agence, pour préciser et détailleralgions qui devront étre entreprises pour
mettre en place le projet de télémédecine a WetllIikutuna et proposer un plan d’action pour
la mise en ceuvre de la télémédecine. Ce documsporible au 31 mai 203Bdistingue
différentes activités 1) Mise en place d’'une solutde téléphonie sur IP; 2) Couverture
WIFI ; 3) Mise en place de Télémédecine ; 4) SéeuChaque de ces activités comprend
plusieurs taches. L'activité télémédecine, par edencomprend les taches suivantes : tache
salles de télémédecine, tache charriots, tachauésternational.

Objectif spécifique 2.2 : Doter le Territoire d’infrastructures médicales
performantes

Action 2.2.1 Créer des salles propices a la télémédecine

a) Moderniser le plateau technique

Le plateau technique de I'Agence de santé du ®awitest en cours de modernisation.
L’équipement du plateau technique de I'hépital dee (8vVallis) a été enrichi par I'acquisition
d’un mammographe et d'un scanner.

La mise en fonction du scanner, qui a
débuté en fin d’année 2016, a permis
d’améliorer sensiblement le dépistage
des maladies.

Le renforcement des équipements structurants dgeli8e de santé doit se poursuivre avec
l'acquisition d’équipements propices a la téléeméuepour les Hopitaux de Sia et Kalevele
ainsi que pour les trois dispensaires de Wallis.

b) Uniformiser le parc d’équipements afin de faciliter le transfert numérique des données

% ANNEXE n° 45 : Plan d’action télémédecine de I'’Age de santé (disponible au 31 mai 2018).
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L'uniformisation du parc d’équipements proposée gmmune des actions de la stratégie
sectoriellement de développement numérique n'ess plactualité puisque les premiers
retours faits par les représentants de la socilé&ube » chargée de l'audit sur les réseaux de
I'Agence ont réveélé la qualité du matériel utilese précisant que le parc informatique de
I’Agence de santé avait été renouvelé récemment.

La fluidité du transfert de données entre les chfiés équipements repose des lors sur le
déploiement effectif de la fibre optique et du Tieaut Debit vers les deux hopitaux du
Territoire a Wallis et a Futuna et les dispensaiesstrois districts de Wallis.

c) Créer des salles dédiées a la télémédecine

Initialement, la stratégie sectorielle de dévelopeet numérique prévoyait l'intégration
d’'une salle de téléconsultation pour le plateabnepie de I'hépital de Sia. Cette orientation
initiale a évolué et I'agence de santé du Teregteintend désormais:

- équiper deux salles de télémédecine, une a khioge Sia - Wallis et la seconde a I'Hébpital
de Kalevele - Futuna,

- se doter de 7 chariots mobiles de télémédecine.

Le détail et le colt des équipements a acquériantégas disponible fin 2017. Au moment de
la rédaction du présent rapport, le détail despEquents est connu et identifié dans le plan
d’action télémédecine de I'Agence de santé machiffrage en cours d’élaboration ne sera
disponible qu’au mois de juin 2018.

Action 2.2.2 Equiper des sites experts distants

a) Equiper des sites experts distants (Nouméa et Fidji)56

Le développement de la télémédecine suppose deopoawoir des interlocuteurs et des

médecins a l'extérieur capables de travailler eltaloration avec I'agence de santé du

Territoire. La stratégie sectorielle de développetmeaumeérique prévoyait I'équipement de

sites experts distants notamment a Nouméa et & Fidj

Néanmoins, le CHT de Nouméa n’étant pas engage wapdan de télémédecine, I'’Agence

de santé du Territoire s’oriente vers des partatmravec des établissements/structures
disposant déja d'équipements, tels que le CHU dedé¥e

Objectif spécifique 2.3 Favoriser la prévention et le dépistage précoce
des maladies

Action 2.3.1 Former le personnel

a) Prise en charge de la formation et suivi des personnels

Deux conventions portant sur I'amélioration dedaté a Wallis et Futuna ont été signées le
08 décembre 2016 a Nouméa :

- Une convention cadre de coopération entre la RibenCalédonie et 'Agence de santé de
Wallis et Futun®

>® Cette activité initiale de la SSDN sera supprinags tle la prochaine actualisation de la SSDN.
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- Une convention de coopération signée entre leredrospitalier territorial de Nouvelle-
Calédonie et I'Agence de santé de Wallis et Fufina

Les domaines de coopération identifies dans |la exaton
cadre de coopération entre la Nouvelle-Calédonie et
I’Agence de santé du Territoire inclut « I'infornat et la
formation du personnel de I'Agence, soit a 'ocoasdes
missions des agents de la Nouvelle-Calédonie ais\etl
Futuna, soit par l'accueil en Nouvelle-Calédonie de
personnes ressources identifiées par ’Agence ».

Le cadre général de la formation des personnelfAdence de santé reste a définir. Avec le
projet de mise en place de la télémédecine a Wetllkutuna, une formation spécifique des
personnels sera indispensable et sera dispenssallodéploiement des équipements de
télémédecine. Par ailleurs, le partenariat en scolglaboration avec le CHU de Rennes
integrera sans nul doute des formations en la neatiedes échanges ponctuels de personnels.

Action 2.3.2 Etablir les diagnostics en partenariat avec des hopitaux extérieurs

a) Accueil de spécialistes et d'internes sur le Territoire>®

La convention de coopération entre le centre hakgitterritorial de Nouvelle-Calédonie et
'agence de santé de Wallis et Futuna prévoit urecgrivilégié de coopération entre les
équipes médicales des deux établissements.

L’article 9 de cette convention prévoit notammeme g «afin d’ameéliorer la prise en charge
du patient sur le Territoire des iles Wallis et &k, des consultations de spécialité sont
organisées dans les services de I’ADS sous fornmeisions médicales®

Ces missions font appel a des spécialistes vermartlalivelle-Calédonie mais aussi tres
souvent de métropole et concernent des praticiespitaliers ou des médecins libéraux.
Ainsi, en 2017, I'Agence de santé a accueilli uss missions conformément au tableau ci-
dessous:

Consultations Total période de mission
W&F 2017
CARDIOLOGIE 772 fevrier/ juin / octobre
OPHTALMOLOGIE 1197 mai / novembre
ORL 264 juillet
ORTHOPHONISTE 40 juillet
PNEUMOLOGIE 78 juillet
PSYCHIATRIE 202 mars/juin/sept/novembre
PSYCHOLOGIE 78 mars/juin/sept/novembre
RHUMATOLOGIE 2019 juin
NEPRHOLOGIE NC (géré par ATIR)
DERMATOLOGIE 555 fevrier-mars
0
TOTAL = 5205

> ANNEXE n° 46 : Convention cadre de coopératiomestat Nouvelle-Calédonie et I'’Agence de santé de
Wallis et Futuna

8 ANNEXE n° 47 : convention de coopération signéeeete centre hospitalier territorial de Nouvelle-
Calédonie et I'Agence de santé de Wallis et Futuna

>° Cette activité initiale de la SSDN sera supprintgs tle la prochaine actualisation de la SSDN.

%0 Cf Annexe n° 47
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De nouvelle missions sont programmées sur I'anm@& 2onformément au tableau ci-
dessous néanmoins le suivi de cette activité, @aapp pas pertinent dans le cadre de la
stratégie sectorielle de développement numérique.

CALENDRIER DES MISSIONS
2018
banvier [ 1 [ 23 a[s[ e[ 7] 8o fw]1a]12]13[1a[a5]16[17[18]29]20]2122]23]2a] 25262728 203031
Dermatologie : Dr Ermolieff (du 22 au 27 futuna)
Pneumologie : Dr Leprince Yves (du 16 au 19 ou 20)

FEVRIER 1J23]a]s[e[7]8]9fo]1a]12]13[1a]15]16[17 18] 1920 2122232425 26]27]28]

—PsyrDTCRaNOTE

Poignard

Chanhania
Cardiologie : Dr VOLPILIERE Renaud arrivée wallis le 2 et le 3 au 10 Futuna et retour le 10 Wallis

Dr ERMOLIEFF

Gastro : Dr Briaud
militaire : Wallis
néprho Début de consultations le 27/02

MARS [1J2]3Ja[sJe]7[8[oro]aaJa2]13[2a]15]16[17] 18] 192021 ]22]23[2a]25]26[27]28]29]30]31

Militaire Futuna

AvRIL [aJ2]3Ja[s]e|7]8[ofro]aa]12]13]2a]15]16 27 18] 1920 212223 2a]25]26]27] 28] 29] 30]
Pédiatrie : Dr Demarquez
Militaire : Wallis
MAl [aJ2]3]a]s]e[ 78] oo 12]13]1a]15[16[27[ 1810 20[ 212223 2a] 2526 2728 29]30]31]
Psy: Dr Charlot+ RSM
Poignard Stéphanie A
Rhumato : Legros Jean Pierre du 4 au 18 - Futuna du 5 au 9
huin [aJ2]3]a[s]e]7[8[ofro]aaJ12]13[1a]15]16[17] 18] 1920212223 [2a] 252627 28] 29] 30]
Cardiologie : Dr ANGUE Marion arrivée wallis le 8 et du 9 au 16 Futuna et retour le 16 Wallis
Gastro : Dr Briaud du 1 au 10/06 Gastro : Dr Briaud
:SM Militaire : Wallis
buwer [ a[2[3[a[s]e[ 78] 9ofwofaa]12]13]1a]15]16]17[ 18] 19]20] 21222324 25 [ 26] 27 28] 29[ 30]31]

néphrologie : Militaire : Futuna

aout [aJ2]3Ja[s]e[ 78] o9]ro]arf[12]13]1a[1s5[16[27[18] 19 20[21]22] 232252627 28]29]30] 31
Psy: Dr Charlot+

sepTeMBRE | 1 | 2 [ 3 [ 4 | 5| 6 7 | 8] 9w a1[12]13]1a[15 16171819 20] 212223242526 27 28] 29 30
Gastro : Dr Rouhier du31/08 au 21/09

octoBRe | 1 [ 2 [ 3 [ a[s [ e[ 7] 8] 9o 20]1a]12]131a]15]16[17]18] 29[ 202122232425 26] 2728 29]30]31]
Militaire : wallis ardio : Dr CASTEIGT Jean marc arrivée wallis le 12 et départ F le 13 au 20 Futuna et retour le 20 Wallis et départ le 2/1

rhumato ????
novemBre | 1 | 2 [ 3 [ a [ s [ 6 [ 7 [ 8o r0]a1[12]13]1a]as[16[ 171810 20] 212223242526 27[28]29] 30]
Psy: Dr Charlot+

pneumologie / docteur Le Prince Yves

pecevBRE | 1 | 2 | 3 |4 [ s [ 6 [ 7] 8o 20]1a]12]131a] 15161718190 202122232425 26 27 28] 29] 30 31]
Pédiatrie : Dr jean louis Demarquez

cardiologie Bl oreumo rhumato gastro B ophiaimo I orL +orthophoniste
B ortimétrie et Bl ciebeto psychiatrie nephrologie Pédiatrie

militaire : recrutement armée

b) Création d’un réseau de correspondants

Pour favoriser la prévention et le dépistage précdes maladies a Wallis et Futuna le
territoire a entrepris les démarches pour nouempdeenariats avec des hopitaux extérieurs,
notamment le CHU de Rennes et avec des spécidhst&sendants.

Une convention de partenariat était en préparatiden fin de 'année 2017 avec un cabinet
ORL situé a Nouméa pour permettre notamment:

1) La prise en charge des pathologies thyroidierdessvertiges, des pathologies du tympan,
2) Les surveillances apres cancérologie,

3) Le suivi des patients entre les missions ORganisées par I'’Agence de Santé,
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4) D’éviter certaines évasans.

Cette convention a été signée le 18 mai 2018 aweCabinet ORL le TIMBIA situé a
Nouméa et représenté par le Docteur Thierry LARDENO

D’autres partenariats sont envisagées et notammett las cliniques privées de la Nouvelle
Calédonie, les établissements de santé en Frartcepwoi&aine ou avec des structures basées
en Nouvelle-Zélande.

c) Mise en place de visioconférences pour favoriser les diagnostics concertés

L’Agence de santé du Territoire prépare la mis@lane de visioconférences dans le cadre du
développement de la télémédecine pour favorisedilgnostics concertés. Néanmoins, cette
action ne pourra étre réalisée que lorsque le calmeérique aura été mis en service et le
THD déployé jusqu’aux établissements de santé awecdébit garanti et une liaison
internationale sécurisée.

Objectif spécifique 2.4 : Améliorer le traitement et le suivi des
patients

Action 2.4.1 : Créer un systeme d’information et de suivi médical

a) Permettre la collecte de données sanitaires et favoriser la réalisation de statistiques®?

La collecte des données relatives aux évacuatiangages est réalisée par Médévac,
entreprise en charge d’assurer la coordinationeesuivi des évacuations sanitaires du
Territoire des fles Wallis et Futufianais n’apparait pas pertinente dans le cadre deida
en ceuvre de la stratégie numérique.

b) Créer un dossier patient dans un systéme informatisé (DX Care)
Cette activité n'a pas été mise en ceuvre sur leseen2016 et 2017 et le sera ultérieurement

Action 2.4.2 Développer le suivi a domicile des patients

a) Faciliter la prise de rendez-vous par interneté*
Cette activité n'a pas été mise en ceuvre sur le6ean2016 et 2017 et n’est pas pertinente
pour le suivi a domicile des patients

b) Soutenir lI'usage d’appareils biomédicaux pour une autonomisation du patient
Cette activité n'a pas été mise en ceuvre sur lréean2016 et 2017 et le sera ultérieurement
des que le déploiement du Tres Haut Débit aureeélésé a Wallis et a Futuna

c) Encourager l'utilisation d’applications médicales par les malades
Cette action n’'a pas été mise en ceuvre sur leear26 et 2017 et le sera ultérieurement
des que le déploiement du Tres Haut Débit aureéélésé a Wallis et a Futuna

®L ANNEXE n° 48 : Convention de télémédecine en ORIé&e entre ’Agence de santé du Territoire de Wall
et Futuna et le Cabinet ORL le Timbia.

%2 Cette activité initiale de la SSDN sera supprings tle la prochaine actualisation de la SSDN.

% ANNEXE n° 49 : Rapport MEDEVAC sur les EVASANS liéées de janvier a avril 2018.

* Cette activité initiale de la SSDN sera supprings tle la prochaine actualisation de la SSDN.
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OBJECTIF N° 3 : VALORISER LES COMPETENCES DES WALLISIENS ET
FUTUNIENS POUR RENFORCER L’ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

Objectif spécifique 3.1 Déployer le plan numérique national pour
I’éducation sur le Territoire

Action 3.1.1 Acquérir les équipements numériques

a) Equiper les établissements du 1¢r et 2nd degré de systémes informatiques reliés en THD.

Etablissements du 1¢r degree

Dans le cadre du 9eme FED territorial, la Directiten’Enseignement Catholique de Wallis
et Futuna a bénéficié d’'une dotation pour I'acdiosi de matériels informatiques pour les
écoles du ¥ degré. Ainsi, en 2012, les 14 écoles du Territoitetoutes été dotées d’une salle
informatique.

En 2017, laudit réalisé par la Direction de I'Eiggement Catholique sur le matériel
informatique des écoles df tlegré a montré qu’une majorité des équipementsnrdtiques
n'était plus en état de fonctionnement et que lec pmformatique des écoles de
I'enseignement du®idegré devait étre renouvelé.

Le tableau présenté ci-dessous détaille les égepeninstallés dans les écoles, la quantité
livrée initialement et en vert plus fonceé le matken état de fonctionnement.

Constat des salles informatiques en 2017

o = s
— = = - Lo}
. = g g |E 5 I
[l = 4w |= = F oD Al 5
N} [=| 2 - g5 = o) [la] B g [ =
o g |2 = ez |2 _ |5 S s lex |8 |E
T | 8 |& 2 EA |E £ |7 s 2 B& |z 2|5
2S5 Yz s |E2|EE|tg|lz| B EE |E2|5 3
¢ = = =2 | 5 .20 - ] = = 2 x5 Ml
Ecol Aol £ |22 2 %g'—ﬁ.g-g"a_g S EEZMET |4 2
—_— — - = - = = — = - - L
coles |« | = (32| 2 |92 |gS|BF|22| 5 E5f e |5 2
= |l = |2 5| & IZ |2 Elw E|TY| &8 B8 |22
¥ 2| & |3 Z B2 5 2|12 " |¢g g Bz |22
S|z |§2 §8 |2 &R |3 S Em |A |5
= e s E £E2 |8 g g Fl 5 =
U @) i:: %ﬁ 5 = z, 2 ?n '“3 o
8 o =y N
) E £ £
Quantité totale - - - - ~
ooty | 154 (154|154 14 | 14 | 42 | 14 [ 14 | S S5 14 | 18
Materiel
(FAWF ) 77 | 77 | 54 | 13 (13 | 36 | 13 | 10 0 0 [ 13 | 18

A la fin de l'année 2017, la Direction de I'ensedgment catholique travaillait sur
I'élaboration de son projet numérique 2018-2028uetle chiffrage de la remise en état et de
l'augmentation du parc informatique des écolesUdegré”.

% ANNEXE n° 50 : Projet numérique de la DEC 201@@@isponible au 31 mai 2018 et comprenant le
chiffrage des équipements dti degré
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La Direction de I'Enseignement Catholique entenuigttre en état les salles informatiques
des écoles existantes depuis T€°FED territorial et doter chacune des treize écdles”™
degré de classes nomades c'est-a-dire de classeériques mobiles. La Direction de
'Enseignement Catholique ne disposant pas de uess® d’investissement pour assurer le
développement du parc informatique de I'ensembieédeles de I'enseignement dlidegré,

il est prévu de demander a I'Etat et au Territoser le budget annexe de la stratégie
numérique, les fonds nécessaires pour assurer da am ceuvre du plan numérique de
I'éducation nationale sur le Territoire des ilesIN¥a&t Futuna.

La mise en service du cable numérique TUI-SAMOA'@&nélioration de la connectivité
numérique doit bénéficier a I'’éducation, aussi l@ar éleves qu'aux enseignants.

Le renouvellement des équipements informatiquegdeles primaires est indispensable pour
mettre le numérique au service de I'’éducation emnptre a la Direction de I'enseignement
catholique de poursuivre et développer son proggtagogique et de développement les
différentes utilisations des NTICs :

- Chercher, s’'informer, se former

Les possibilités de recherche documentaire corgrdiasn formidable essor. Chaque éleve
doit étre & méme d’en tirer partie tout en exercgm sens critique en confrontant les
différentes informations. Les recherches sur imgrhutilisation de moteurs de recherche
développent des compétences transversales (reehatel informations, les organiser, les
comparer...).

- Produire, creer

Les TICs ouvrent des possibilités tres riches etiemeade travail sur les textes, sur les sons,
sur les images et sur leurs combinaisons. Elleownagent la créativité et favorisent
I'expression des éléves.

- Communiquer, échanger, coopérer

De nouveaux outils sont disponibles afin de pemaettix classes d’échanger entre elles ou de
travailler avec des partenaires extérieurs au maosweaire, favorisant ainsi le travail
coopératif et la mutualisation.

- Différencier, adapter

Les TICs contribuent a une différenciation des apfissages a l'intérieur de la classe, elles
permettent d’individualiser les activités de I'éewet de mettre en place des parcours
spécifigues pour développer l'autonomie des élevi@sxemples: Projet TICE ET
HANDfIg:AP pour les classes CFPA (2014) et Projet OE2ZE pour les classes ULYSSE
(2017

Etablissements du 2nd degré

Pour espérer valoriser les compétences des waligiefutuniens grace au numérique, il est
indispensable que les établissements scolairesgniibénéficier d'une connexion internet de
gualité permettant I'échange de grande quantitélaienées et I'accés aux applications et
ressources pédagogiques mises a disposition pdinistere de I'Education nationale. Le
raccordement des établissements Het12™ degré est donc une priorité pour le Territoire.

Le déploiement du THD a Wallis et Futuna se feraptrsieurs phases distinctes et les
établissements scolaires dfi &t second degré feront partie des grands compiesspet
publics visés par la premiere phase du déploiechetHD.

6 Cf : Annexe 50
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Les établissements scolaires dliet second degré seront raccordés en fibre optafirede
faciliter le développement du numeérique dans le alom éducatif. En attendant le
déploiement de la fibre optique a Wallis et Futdealerritoire a choisi de recourir, dans un
premier temps, aux connexions 4G dans les écoleslleges des deux iles, qui permettront
de démarrer certaines actions sans répondre ditétaiax besoins du numérique éducatif.

b) Equiper les collégiens et enseignants de tablettes numérique

200 tablettes ont été déployées dans I'ensemblecal&ges du territoire a la fin du mois
d’octobre 2019". Ces tablettes ont pour vocation d’étre utilisé@sles éléves de la 6éme a la
troisieme ainsi que par les enseignants. Au 31 mdboe 2017, I'achat de 200 tablettes
supplémentaires était en cours auprés de 'UGAR poe livraison aux établissements dans
le courant du premier semestre 2818

c) Installer sur les tablettes des contenus pédagogiques

Les 200 tablettes numeériques déployées dans lésgesldu Territoire dans le courant de
'année ont été paramétrées pour y inclure desiGghipins embarquées pour permettre aux
enseignants et éléves d’avoir acces aux contentessburces pédagogiques numeriques en
'absence de Tres Haut Débit, puisque la mise evickedu céble numérique TUI-SAMOA
n’est prévue qu’au mois de mars 2018.

Action 3.1.2 : Former les enseignants a 'utilisation d’outils numériques

a) Favoriser I'affectation d’enseignants du 2nd degré formés au numérique et aux nouvelles
méthodes d’enseignement

Dans le cadre du plan numérique pour I'éducatiomonoé le 07 mai 2015 et déployé a
I'échelle nationale depuis la rentrée 2015, leseigmants, fonctionnaires du Ministére de
I'Education nationale, bénéficient de formationglidés au numérique en métropole.

57 ANNEXE n° 51 : Bon de commande des équipementaéndu 28 novembre 2016
% ANNEXE n° 52 : Bon de commande des équipementiue2¥ novembre 2017
® Cette activité initiale de la SSDN sera supprings tle la prochaine actualisation de la SSDN.
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QUE RETENIR DU PLAN NUMERIQUE ?

3 MESURES CLES
o Des enseignants 9 Des nouvelles 9 Des collégiens
formés ressources et des enseignants
au numerique pédagogiques équipés
etalenseignement numetiques progressivement en
avec le numerique et applications mobiles tablettes ou ordinateurs
mises a disposition portables a partir de la
gratuitement des rentrée 2016

enseignants et des
eléevesduCMiala3®

La formation des enseignants au numérique condfitnedes trois actions clés de I'école
numerique. Ainsi, un programme de formation a ia foitiale et continue est mis en place
sur I'ensemble du territoire pour aider les ensangsm a faire évoluer leur pratique
pédagogique en intégrant harmonieusement les owtitgériques a leurs cours,

une formation de trois jours par an dédiée au numérique a destination des enseigeants
chefs d’établissement de college

des formations mises en place au niveau de I'étafdementpour une meilleure prise en
main des outils numériques

des formations a distancepour tous les enseignants et les professeursastgivia la
plateforme de formation M@gistere

le développement de cours en lignéMoocs) pour les enseignants et les professeurs
stagiaires sur le portail France université numerigFUN-Mooc).

Les trois axes de formation identifiés sont leyauiis:

la maitrise des outils numériques pour une me#leprise en main des outils par les
enseignants

les usages du numeérique dans les disciplines peéwelapper de nouvelles méthodes
d’enseignement

la culture numérique et I'éducation aux médias dtiormation pour transmettre aux
enseignants les bases essentielles liées a I'aSatgrnet et des réseaux sociaux

L’affectation des enseignements dans le seconcdegirdécidée au niveau national lors des
Commissions Administratives Paritaires et n'est@antée par le Territoire.

Le Territoire n'est pas en mesure de favoriserfd@thtion de tel ou tel enseignant,
néanmoins, les enseignants du ministére de I'Educattionale affectés sur le Territoire des
fles Wallis et Futuna sont formés aux outils numées et bénéficient d’'un acces aux
formations ouvertes a distance proposées par lestdie de I'éducation nationdfe

" ANNEXE n° 53 : Détail des formations ouvertes statice du Ministére de I'Education nationale
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b) Organisation avec le GRETA des modules de formation pour les enseignants et le
personnel administratif

Les modules de formation ont été mis en place fesuenseignants dif' ket ' degré et le
personnel administratif du Vice-Rectorat et de ise@ion de 'Enseignement catholique mais
ilIs n'ont pas été organisés par le GRETA, Structleel'’éducation nationale chargée de
I'organisation de formations pour adultes.

Pour I'enseignement du®l1degré, les formations pour les enseignants etelsopnel
administratif ont été réalisées par les animat®&FCs de la Direction de I'enseignement
catholique alors que pour 18%egré, les formations organisées pour les engeigomt &té
faites par des intervenants extérieurs.

Formation des enseignants du 1er degré 71

Depuis linstallation des premieres salles infolioquats dans les écoles primaires, les
enseignants du ®1 degré ont bénéficié de formations continues pdappsoprier ces
nouveaux outils et découvrir les usages pédagogipgassibles.

Les modules de formations organisés a partir d@ 3@Ifaisaient a l'initiative des animateurs
TIC. Ces formations ont porté sur la maitrise dwais logiciels pour étre a méme de créer
des supports numériques exploitables ou d’expldiésrdonnées ou supports existants.

La Direction de 'Enseignement Catholique a sowhaitcourager l'utilisation des ressources
numériques pédagogiques et réorienter la formatmninue des enseignants pour que tous
les enseignants soient en mesure de maitriser ugks anformatiques et numériques et
encourager I'utilisation de ressources numériques doutes les disciplines.

Les modalités de conception de ces sessions dafiomont été remaniées depuis 2016 pour
proposer aux équipes pédagogiques des stageslidaicgs avec un volet numérique. Cette

approche offre une réponse adéquate par rappoditiérentes problématiques pédagogiques
et matérielles rencontrées sur le terrain. 3 valetsainsi été définis :

O Des stages disciplinaires a dimension TICE
O Des stages spécifiques liés a la formation désawmeériques
O Des stages de formation a la citoyenneté numérique

- Le développement des compétences relatives ageasiu numérique reste un levier
non négligeable qui permet d’élargir le champ dmpétences des enseignants du Premier
Degré via le plan de formation continue. Suite différentes formations dispensées par la
Direction de 'Enseignement Catholique et graca enbbilisation des équipes éducatives, de
plus en plus décoles se lancent dans la créad®mrojets pédagogiques intégrant le
numerique.

- En 2015, la DEC a lancé le projet défi TICE, afltaccompagner au mieux la
communauté éducative dans la compréhension etrbppption des nouvelles technologies,
plusieurs dispositifs visant la création et laemdsdisposition via site de plusieurs ressources
locales ont été créés par les équipes pédagogefupkis particulierement par le Bureau
Psycho-Pédagogique de la DEC.

L'objectif de ce dispositif est de créer des sdésapédagogiques permettant aux
enseignants de mieux appréhender le numérique. [RBaoadre de ce projet, des activités

L Cf annexe n° 50
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supports créées par le bureau pédagogique ont ié&s ran ligne, et accessibles dans les
écoles par les enseignants pour les travailledasse. Ce dispositif a permis aux enseignants
de gagner en autonomie pour reproduire et créapdeeaux scénarios.

Accompagnement et suivi des enseignants :

Ce travail d’'accompagnement, en général, s’efteetudeux temps bien distincts :

1) HORS temps scolaire pour la préparation de®f®0j

2) TEMPS scolaire sur des créneaux alloués augrdiftes interventions

Il consiste essentiellement a la mise en plageeties projets selon les orientations fixées par
les enseignants, la recherche des déclinaisongbfassen TICE de ces derniers et la mise en
place d’un calendrier d’intervention dans les @ass

Cette collaboration a permis de :

- de clarifier la démarche de mise en ceuvre dels auimériques notamment dans ses
modalités d’évaluation

- de mutualiser les approches des TIC entre anumate enseignant/enseignant et
enseignant

- de rassurer les enseignants dans la mise ceuwtagggique de leurs projets
(utilisation TICE).

En 2017, un nouvel outil d'accompagnement des gnaais est mis en place, il s’agit de
linitiative « un mois, un outil numérique ». Inspid’'une idée de I'académie de Limoges,
'objectif de cette initiative est d’encourager lesseignants a ajouter un nouvel outil
numérique & leur pratique et de se I'appropfier.

Des nouvelles ressources numeériques et applicatimides mises a disposition gratuitement
par le Ministére de I'Education nationale pour ¢égseignants et les éléves du CM1 a la 3e
pourront étre accessibles aux enseignants et ééeesI’amélioration de la connectivité et le
déploiement du Trés Haut Débit sur le territoiren &nséquence, a partir de 2018 de
nouvelles sessions de formation seront proposéeseaseignants pour leur permettre de
maitriser ces nouveaux outils et d’enrichir legrscet activités proposés aux éleves.

Le personnel administratif de la Direction de l'eigement catholique et des établissements
du 1* degré a été formé aux usages numériques pour:

- encourager la création et I'utilisation d’outile saisie et d’analyse des évaluations,

- faciliter la gestion et le suivi des éléves,

- faciliter la communication auprés des parentiuegrand public.

Les écoles de Mata-Utu et de Vaitupu se sont fiaues dotées d’un site interdt
Enfin, en collaboration avec le Vice-rectorat delWaet Futuna, une sensibilisation a la
sécurisation de la connexion internet a été mehém @lispositif de contrdle et de filtrage

internet a pu étre mis en place dans toutes ldesda Territoire.

Ces formations doivent se poursuivent dans lesemnaévenir pour, a terme, informatiser le
suivi des éleves et faciliter la gestion des élggies enseignants et du personnel administratif.

2 Cf annexe 50 : Exemple de mise en ceuvre du di§posn mois, un outil numérique » - P 10
"3 http://ecole-de-vaitupu-wallis.wifeo.com/
http://ecole-de-mata-utu.wifeo.com/
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* Enseignement du 2nd degré
oo u o .| A Téchelle locale, la formation de la totalité desseignants

"“ de colleges a été effectuée par une formatrice everel
métrodpole dans le courant de I'année Z81les enseignants
du 2'° degré ont pu bénéficier d'une journée compléte de

« s " formation aux usages pédagogiques du numériquiuziien
Les enseignants en formation | gyec les tablettes recues par le Vice-rectorat®atrimestre

sur la pédagogie numérique

2017. Une semaine de formation supplémentaire sageas
des tablettes est prévue en 2018.

Par ailleurs, des formations de proximité destin@es
enseignants des colleges de Malae, de Lavegahalycée
d’Etat et du lycée agricole sur l'usage des clieldtgers
pédagogiques ont été dispensées en 2017 par urnidiechde
la DSI du vice-rectorat et par le référent numégiqu
académique.

La formation du personnel administratif du Vicetogat sera programmée a partir de I'année
2018.

Action 3.1.3 Déployer I'’enseignement numérique et faciliter la gestion et le suivi

des éleves et du personnel

a) Installer des logiciels de gestion du personnel, de paye, des ENT utilisés en France
métropolitaine

Le Vice-rectorat des iles Wallis et Futuna traeasur le déploiement et l'installation des
applications nationales sur le Territoire mais letitisation ne pourra étre effective que
lorsque le Trés Haut Débit sera mis en servicdesudeux fles.

Domaine | Application | Objectif Début  du | Fin du | Observations
fonctionnel déploiement | déploiement
Examens ef CYCLADES | Gestion des concoutsFin 2016 Mise en
concours déconcentrés et du DNB production
février 2017
Ressources | EPP Gestion des personnels Gestion
humaines enseignants ministérielle  non
déconcentrée
Ressources | AGORA Gestion des personnels Gestion
humaines administratifs ministérielle  non
déconcentrée
Ressources | SIRHEN Gestion des personnelsDébut 2017 2017 mise en
humaines Education Nationale + production
Portail agent numérique pour les
personnels
d’'inspection et
de direction
Formation M@gistére Plateforme de formation Début 2017 Mise en| Pourra étre exploité
a distance du ministere production dés la mise en place
de I'Education Nationale juillet 2017 du haut débit
Formation TRIBU/FOA | Plateformes de formatiopn AoGt 2017 Mise en| Pourra étre exploité
D/DELTA a distance pour leg production dés la mise en place

I https://lalere.francetvinfo.fr/wallisfutuna/enseagits-formation-pedagogie-numeriqgue-511791.html
> ANNEXE n° 54 : Note transmise par le Vice rectatatWallis et Futuna en date du 17 octobre 2017
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classes virtuelles /Moog, septembre du haut débit
etc. 2017
Scolarité SYSCA Immatriculation deg Septembre En production| Base vide
éleves (INE national), 2017 septembre actuellement er
systéeme statistique de 2017 attente du
scolarité déploiement de
SIECLE
Scolarité SIECLE Gestion des éléves et deéen cours En cours
leur scolarité par les Fin du
EPNE déploiement
prévu courant
2018
Scolarité LSU Livret scolaire unique Fin 2018 En attente |du
déploiement de
SIECLE
Scolarité ONDE Gestion des éleves du Fin 2019 En attente du
premier degré déploiement de
SIECLE

b) Centraliser les données au Vice-rectorat’s

Déploiement de serveurs pédagogiques en EPNE

Le déploiement de serveurs pédagogiques en éxksas a été effectué au lycée, et dans
les colleges de Malae et de Lavegahau. Pour leesatiitablissements publics nationaux
d’enseignements, des demandes de financementéofaités par le Vice-rectorat de Wallis et
Futuna.

Application de gestion d’école

Le Vice-rectorat et la Direction de I'Enseignem@atholique travaillent conjointement pour
mettre en ceuvre le logiciel « Gest'école » a digjposdes directeurs et directrices d’écoles,
afin de faciliter le suivi des écoles et des élgwasr I'enseignement dif"idegré. Ce logiciel
pourra étre hébergé sur la plateforme du Vice-ratto

Une expérimentation avec une école en 2019 estuprén vue d'une éventuelle
généralisation en 2020.

Industrialisation des portails internet du ler degré

Le vice-rectorat des fles Wallis et Futuna préwoitrecensement des portails internet en
service dans le®ldegré est prévu pour construire, en collaboragioec la DEC, une offre
d’hébergement plus sécurisée avec a terme un eramEs services offerts par la DEC sur la
plateforme du Vice-rectorat.

La centralisation des données au Vice-rectorangedéins le cadre de la mise en ceuvre de
I'action liée a la gestion et au suivi des éléeveslie personnel celle relative a I'accés aux
ressources pédagogiques numériques notammentvit@atelative a la mise en ceuvre d’'un
ENT ou encore dans le cadre de I'équipement dddiggements scolaires mais ne constitue
plus une activité a part entiére.

Action 3.1.4 Organiser I'acces aux ressources pédagogiques numériques

’® Cette activité initiale de la SSDN sera supprings tle la prochaine actualisation de la SSDN.
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a) Rédiger une charte entre le Vice-rectorat et la DEC pour I'accés aux ressources
pédagogiques.

Le précédent projet éducatif du Vice-rectorat est@ a son terme a la fin de I'année 2017 et
le Vice-rectorat doit se doter d’un nouveau préjcatif pour la période 2018-2020

Le nouveau projet éducatif pour les iles Wallig-etuna se place dans le cadre général des
orientations nationales pour I'éducation et desnadis particulieres sur le territoire.

Il a pour ambition de faire de I'école un lieu djacsition de connaissances, de compétences
et de culture mais également un lieu d’épanouissentéapprentissage de I'autonomie ou
chaque éleve doit pouvoir réaliser un parcoursas@tle réussite : I'école de la confiance.

Pour atteindre les objectifs qu'il fixe a traveis themes d’action, le projet éducatif 2018-
2020 valorisera les richesses locales vivantessqueles langues maternelles, le patrimoine
culturel ainsi que les qualités artistiques et pjyss naturelles des jeunes wallisiens et
futuniens. Avec l'arrivée du haut débit, il s’appra sur le numérique pour développer
linnovation pédagogique dans une perspective diamnation des apprentissages, de
meilleure communication et de formation tout aulole la vie.

Durant les quatre années a venir, le plan d’acdiomettre en ceuvre dans les différents volets
du projet doit permettre a chaque jeune de réaasicolarité a Wallis et Futuna, de construire
un parcours scolaire ambitieux, de préparer sofefpprofessionnel et sa vie de citoyen. Il
S’attachera a organiser les accompagnements etidionies besoins de chaque éléve afin que
la frequentation de I'école soit pour lui une seude satisfaction garante de son assiduitée.

Ce projet éducatif proposé par le Vice-rectorat catlaboration avec la direction de
I'enseignement catholique, disponible au 31 mai82@krmet d’assurer une réelle continuité
entre I'enseignement dif'Hegré et I'enseignement df' 2legré. Ce partenariat entre le Vice-
rectorat et la Direction de I'enseignement Cathaiqcomprend une partie sur I'accés aux
ressources pédagogiques dans le milieu scolairemmoént avec la mise en place d'un
Environnement Numérique de Travail commun pour%eetl 2% degré donner I'accés aux
eléves et aux enseignants a une plateforme mutaatemprenant des services de e-learning,
de gestion des devoirs ou encore de traitemerexde tollaboratif . Il n’est pas formellement
une charte mais prend la forme d’un plan numérigaanal.

Action3.1.5 Encourager l'utilisation des nouvelles ressources pédagogiques’®

a) Evaluer les besoins et envies des éleves.

b) Nouer des partenariats avec d’autres établissements ou organismes pour connaitre
I'efficacité et la pertinence des différentes offres.

c) Adapter l'offre de formation aux besoins futurs

La carte des formations proposée a la rentrée 20d8semble sensiblement & celle proposée
a la rentrée 2077 a deux exceptions pres :

" ANNEXE n° 55 : Projet numérique académique 201820

78 Cette action initiale de la SSDN sera fusionnée daetion 3.1.4 lors de la prochaine actualisatieria
SSDN.

“ ANNEXE n° 56 : Carte des formations de Wallis atufa pour la rentrée 2017

8 ANNEXE n° 57 : Carte des formations de WallisFatuna pour la rentrée 2018
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- L’ajout d’'un enseignement d’exploration « Sciendconomiques et sociales » pour les
classes de"d générales et technologiques au lycée d’Etat ddis\élFutuna.
- L’ajout d’'un CAP réparation et entretien des ernhtions de plaisance

La carte des formations pour la rentrée 2019 deéteé présentée alf’ semestre 2018 sans
changement considérable. La modification de laecdes formations ne pourra étre effective
gue lorsque le cable numérique aura été mis enceegt/que le déploiement du THD aura été
réalisé pour 'ensemble des établissements'ddeyré.

d) Acquérir de nouveaux contenus pédagogiques et assurer la diffusion

L’acces aux contenus pédagogiques81

L’acquisition de nouveaux contenus pédagogiqudeé arévu par le Ministere de I'Education
nationale dans le cadre du plan numérique de I'&ilut a travers la mise a disposition d’'une
banque de ressources numériques pour I'Ecole paopaes contenus et services gratuits
dans différents enseignements disciplinaires.

Il s’agit de la plateforme en ligne nationale Myrimise a disposition des enseignants qui
permet de présenter toutes les ressources péedagegmymeériques, gratuites ou payantes,
produites par les éditeurs privés ou publics. Myq@rmet de simplifier la présentation des
ressources en ayant une vue d’ensemble sur I'déreessources existantes et de réaliser des
recherches par théme, niveau d’enseignement oureentype de ressources (manuel,
dictionnaire, exercices, banques de vidéos, d'imapmix éducatifs...). Des fonctionnalités
de partage et de recommandation sont intégréas, atces réservé est offert aux familles.
L’acces a ces ressources pédagogiques a Wallisitahd ne sera effectif que lorsque le
déploiement du Trés Haut Débit aura été réalisé.

La diffusion des ressources pédagogiques

Il convient de souligner la spécificité de la gestide I'enseignement a Wallis et Futuna
puisque I'enseignement di®egré est assuré par le Vice rectorat alors qidéréction de
I'Enseignement Catholique a en charge I'enseignément® degré. Ainsi, la DEC qui ne
dépend pas du Ministere de 'Education nationalbéreficie nécessairement du méme acces
aux outils ou ressources mis a disposition.

Pour assurer la diffusion des contenus pédagogtess les éleves de Wallis et Futuna sans
distinction aucune, le Vice-rectorat et la DEC &idlait, en fin d’année 2017 a la rédaction
d’'un plan académique conjoint permettant de mutaelies ressources pédagogiques et les
perspectives de développement numérique dans laiderdducatif.

Le développement d'un ENT territorial

Dans la perspective du déploiement d’'un Environmgméumérique de Travail (ENT)
territorial accessible a tous les éléves de WatliButuna, la spécification des besoins est en
cours pour effectuer une consultation et lancedésloppements fin 2018.

Des fonctions innovantes sont prévues :

- Continuité des comptes éleves tout au long de $eolarité et quelque soit leur
établissement d’affectation.

- Possibilité d'utiliser son compte ENT pour s'arlifier sur des sites tiers
(Fournisseur d’identité Openld et plus tard peut-&rance connect) ; le compte ENT pourra

8 https://myriae.education.fr/
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étre utilisé pour la totalité des services numérgydu territoire et I'acces aux ressources
numeriques fournies par les éditeurs HachettenBelc...

- Adjonction d'une adresse email prénom.nom@edoicatif pour tous les éléves du
territoire accessible depuis le monde entier.

L’installation, I'intégration et mise en productigour les éléves du second degré est prévue
en aodt 2018. La mise en production pour les éldugsgemier degré est prévue pour 2019. A

terme, un éleve gardera alors ses identifiantsnéles et adresse email du CP a la terminale,
ce qui sera unique en France.

Objectif spécifique 3.2 Développer la formation ouverte a distance

Action 3.2.1 Anticiper les besoins du Territoire en matiere de formation

a) Recruter un responsable e-formation

La formation est un domaine de compétences padagée le Territoire qui concerne
plusieurs services bien distincts.

- Le Vice-rectorat : responsable de la formatios dves du college jusqu’au Lycée et de
certaines formations continue a travers le GRET4anisme chargé de la formation continue
des adultes directement rattaché a I'Educatioronale

- Le SITAS (Service de I'Inspection du Travail etsdaffaires Sociales) qui a la charge
d'assurer la mise en ceuvre des aides a la formatiofessionnelle des salariés et de
formations pour des demandeurs d’emploi sur leifbée a travers deux dispositifs :

Le Passeport Mobilité Formation Professionnelle - en partenariat avec 'ADOM (Agence de
I'Outre-Mer pour la Mobilité): possibilité de prigm charge des frais de déplacement, des
frais de formation, d’aide financiere mensuelled&tide a l'installation dans le cadre de
formations professionnelles hors Territoire (métlepNouvelle Calédonie, etc.)

Le dispositif « Cadres pour Wallis et Futuna» permettant a des personnes originaires du
Territoire d’acquérir par la formation les compétes nécessaires pour occuper des postes a
responsabilités, tant dans le secteur privé quégahVallis ou a Futuna

- Le STOSVE (Service territorial des (Euvres Scekiet de la Vie de I'Etudiant) qui
s’occupe des bourses et de la gestion des étugiastshac pour les préparer a la poursuite
d’étude hors du Territoire généralement en Nouv@léedonie ou en métropole

L’objectif spécifique poursuivi par le Territoirestede pouvoir, grace a I'amélioration de la
connectivité numeérique, former sur place des pem®nqui antérieurement auraient été
ameneées a quitter Wallis et Futuna pour pouvoirrsuine formation. Par conséquent, il a été
décidé par le Territoire de ne pas créer une edistincte chargée de la formation a distance
et de désigner le SITAS comme service référent.

Il a été décidé de confier la réalisation de cattgon au Service de I'ilnspection du Travail et

des Affaires sociales a la fin de I'année 2017.nlbanination d'un référent e-formation a
effectif constant ou la création d’'un poste sehitig dans le courant de I'année 2018.
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b) Recueillir les besoins du service privé

Le SITAS est chargé de recueillir les besoinsatemétions émanant du secteur privé et du
secteur public et d'organiser les formations prsifgmelles a travers les programmes
« formation professionnelle en mobilité professelie» et «Passeport mobilité

professionnelle ».

Sur l'année 2017, plusieurs stagiaires ont pu lépréfde formations professionnelles
mobilité dans les domaines suivafits infirmier, préparateur en pharmacie, permis poid
lourds.

Deux formations sont en cours a la fin de 'ann@&72dans le domaine du numérique :

- Un stagiaire a été inscrit pour suivre la formati« Technicien Supérieur de Support
informatique” a compter du mois de juin 2017 ejusgu’au mois de mars 2018.

- Un étudiant est partit, dans le cadre du programmadres pour Wallis et Futuna » suivre

un bachelor d’ingénieur en informatique.

c) Promouvoir les métiers liés au numérique

Les métiers liés au numérique susceptibles desdajper sur le Territoire des iles Wallis et
Futuna sont en cours d’identification dans le cadieel’étude sur le développement des
activités tertiaires délocalisées financée parOfeFED territorial et réalisée par M. Manuel
DELARA®,

M. DELARA a effectué une premiére mission de terrai Wallis en octobre 2017 et sa
seconde mission de terrain, prévue dans les tedmesférence, aura lieu en février 2018. Le
rapport final de cette étude sera finalement vadidgublié au 2éme trimestre 2618

A la fin de I'année 2017, le rapport intermédidirnsmis par I'assistant technique était en
cours de validation par les services du Territoirea été rappelé qu’au-dela des activités
professionnelles liées strictement a l'informatige&est 'ensemble des grands domaines
economiques qui vivent la nécessité d'une transition numérique : agroalimentaire,
distribution, industrie, construction, transpomslustries créatrices et culturelles, services a la
personne, santé, eéducation, ville intelligente.

L’assistant technique s’est basé sur les travaugrdupe « France Stratégie », qui a construit
un diagnostic partagé de la situation actuelle estI'évolution probable des métiers du
numerique en identifiant trente-six métiers strugsten neuf familles.

Ce guide des métiers en tension doit étre croisé s travaux de I'observatoire des métiers
du numérique qui agrege sur une plateforme welldemeées sur les emplois numériques
issus de diverses sources et réalise une tendamtadthés a partir d’analyses statistiques et
sémantiques de millions d’annonces d’empfois

82 ANNEXE n° 58 : Document récapitulatif des bénéficés de formations professionnelles 2017

8 ANNEXE n° 59 : Termes de référence de I'étudelsutéveloppement des activités tertiaires délogedis

8 ANNEXE n° 60 : Rapport final de I'étude sur le digpement des activités tertiaires délocaliséapatiible
au 2™ trimestre 2018.

8 http://observatoire-metiers.opiiec. fr/
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L'observatoire des TIC sera notamment chargé dsane veille réguliere des métiers liés
au numeérique susceptibles de se développer swrtédire des iles Wallis et Futuna.

Familie de métiers Intitulé des métiers

OBSERVATOIRE DES METIERS DU NUMERIQUE
Programmation et

HTTP://OBSERVATOIRE-METIERS.OPIIEC.FR/NUMERIQUE développements

Métiers de linteligence
artiicielle et de la donnge

Infrastnuctures, clous,
réseaux ef data canters

Maintenance, sssisiance
et suppart pour [expiotation | aux

Interfaces utitsateurs
et créations numériques

‘Shownunner ] Story architect / Transmedia producer
Manager de projet

Manager dénquipe

Respansable de la siratégie et de la prospeciive
Direction. management Charge des relations avec Mécosystéme
et stratégie agie,

Communication et marksting

Commerce

Experiise et conseil

Source | groupe de revesl VPPEC Numériqus, 2017

Action 3.2.2 Doter le Territoire d’'un centre dédié a la e-formation

a) Doter le Territoire d’un centre d’e-formation

La création d'un véritable centre d’e-formationst’elus d’actualité et le Territoire entend se
doter d'une salle de formation a distance qui sdéte dans les locaux du batiment de 'lUFM
a Wallis.

Dans quelques années, le Territoire espére poowdar une salle d’e-formation a Futuna et
envisage également la réhabilitation de certaiasli@sements scolaires, amenés a étre fermés
en raison de la baisse des effectifs, pour propgddarpopulation des points d’acces internet
de proximité dans lesquels il sera possible deswes cours a distance.

A la fin de I'année 2017, les démarches avaienieétéeprises pour permettre au Territoire
d’occuper une partie des locaux du batiment de OUNWallis, afin de pouvoir y mettre en
place une salle d’e-formatith

Une mission de I'Université de Nouvelle-Calédontigitéprogrammée dans le courant di 1
trimestre 2018, afin de concrétiser et de fairenagale projet de création d'une salle d’e-
formation a Wallis.

b) Equiper le centre d’e-formation

Concernant la salle d'e-formation a Wallis, le ieme attend confirmation de son
emplacement pour lancer, dans le courant de I'ar?®8e8, les travaux de chiffrage des
équipements de cette salle.

Action 3.2.3 : Proposer une offre de formation adaptée aux besoins du Territoire

a) Elaborer une carte de formation post-bac et pour les professionnels

8 ANNEXE n° 61 : Courrier n° 978 en date du 08 déoen?017
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En association avec le GRETA, la CCIMA, le Vice-Reat et le STOSVE, le SITAS,
service référent, doit compiler les différentesniations a distance envisagées sur le
Territoire pour proposer avant la fin de 'annéd20in catalogue des formations a distance.

Pour aider et assister le Territoire et le SITABEelaboration de cette carte de formation,
une assistance technique a été demandée dangdedcaprogramme « OCTA innovation » -
Small Innovation Projects (SIP), financé dans drealu 16" FED Régional.

Le Territoire a fait part de son besoin de recrutes assistance technigue extérieure chargée
de produire une feuille de route détaillant lespésaet actions a réaliser pour aboutir a
I'élaboration d'un plan de formation en adéquatiamec les perspectives locales de
développemefif. Il a été proposé que I'assistant technique régoutsse effectuer les taches
suivantes :

a) ldentifier les organismes de formation avec Uets) le Territoire pourrait nouer des
partenariats.

b) Identifier les universités, écoles et établissets d’enseignement secondaire proposant des
formations dipldomantes a distance.

c) Analyser les dispositifs de financement possitd¢ formuler des recommandations et
propositions pour que certains dispositifs puis§émat étendus au Territoire.

d) Identifier les freins et les leviers pour la enen place de formations en alternance a Wallis
et Futuna et notamment les possibilités de paiggnantre le Territoire pour la partie
théorique et la Nouvelle-Calédonie pour la partetigue

e) Concrétiser le projet de mise place d’'une usit&numeérique sur le Territoire proposé par
l'assistant technique chargé de I'étude sur le ld@pement des activités tertiaires
délocalisées.

Cette demande effectuée en début d’année 2018egtiaune réponse favorable de la part de
I'OCTA innovation au mois d’avril 20%8,

b) Nouer les partenariats nécessaires avec les Universités et centres de formation

Cette actions qui n'a pas été mise en ceuvre surateges 2016 et 2017, le sera
ultérieurement.

Objectif spécifique 3.3 Reconnaitre les compétences informatiques

Action 3.3.1 Certifier les compétences informatiques

a) Organiser des examens de reconnaissance des compétences

La Direction de 'Enseignement Catholique s’estrappée le dispositif « B2i » mis en place
par le Ministére de I'Education nationale en 20@1égaluant les compétences informatiques
des écoliers pour délivrer aux éléves de CM2 utestation « B2i » lorsque les domaines de
compétences suivants sont maitrisés : 1) s’apmopm environnement informatique de
travail ; 2) adopter une attitude responsable, i&er¢ produire, traiter et exploiter des
données, 4) s’'informer, se documenter, 5) commumjcgchanger.

87 ANNEXE n° 62: Formulaire de demande de subverpiour I'élaboration de la carte d’e-formation du
Territoire / OCTA Innovation

8 ANNEXE n° 63 : Lettre d'affectation confirmantfimancement de I'assistance technique par lOCTA
innovation
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A titre indicatif, sur 'année 2015, sur la basewblontariat, la grande majorité des classes de
CM2 du Territoire ont bénéficié de ce dispositifitiestation et sur 127 éleves de CM2, 94 ont
pu obtenir leur « B2i%.

Malaetoli | Malaefoou | Tepa Ahoa | Ninive | Mata’Utu Liku Vaitupu Fatima
CM2 A CM2 CM2 CM2 CM2 CM2 CM2 CM2 A
26 éleves 14 éleves 18 6 19 19 éleves 22 16 Maternelle
éleves | éleves || éleves éleves éleves
CM2 B CM2B
7 éléves 15
éleves
Nombre total Nombre d’éléves Nombres d’éléves en
d’éléves ayant au minimum dessous de 18
18 items/22 requis items/22 requis
127 94 33

Depuis la fin de I'année 2015 et la mise en plagg mbuveaux programmes pédagogiques
qui préconise l'utilisation du numérique dans téess domaines disciplinaires, I'attestation
B2i n’est plus délivrée.

Le Vice-rectorat travaille pour mettre en ceuvre leuierritoire le PIX, projet public de
plateforme en ligne d’évaluation et de certificatides compétences numériques appelé, a
terme, & succéder au B2i et &2i

Le PIX évaluera les compétences numériques surv8aux et 5 grands domaines : 1)
informations et données ; 2) communication et balfation ; 3) création de contenus ; 4)
protection et sécurité ; 5) environnement numerique

Il est prévu de la mettre en place a titre expénadedans I'un des colléges de I'lle en 2019 et
d’étendre et de généraliser son utilisation a loori2020.

8 Cf annexe n° 50
% cf annexe n° 55
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OBJECTIF N° 4 : FAIRE DE L’ADMINISTRATION UN FACILITATEUR DU
DEVELOPPEMENT

Objectif spécifique 4.1 Instaurer une confiance numérique

Action 4.1.1 Réaliser des campagnes d’'information

a) Proposer un plan de communication sur les usages et risques d’internet

Les services du Cabinet du Préfet ont transmisGDFRS°D un plan de communication autour
des usages et risques d'internet & la fin du meidétembre 20£%
Ce plan de communication s’articule autour de dees distincts.

Le premier axe concerne la sensibilisation desopeiess adultes avec:

- une partie pour les personnes morales, qui repos@ne collaboration avec I'’Agence
Nationale de la Sécurité des Systemes d’InformatiGhNSSI) et vise a organiser des
sessions de formation destinées a sensibilisgéiests des entreprises du Territoire

- une seconde partie pour les personnes physiqueBeditoire, qui vise a assurer la
diffusion de prospectus diffusés en France métitgioé aprés traduction en wallisien et
futunien et a réaliser des clips télévisuels eibradur toucher un large public.

Le second axe de ce plan de communication condesnenfants et prévoit une mise en
ceuvre par le Vice-rectorat des iles Wallis et Fateh la direction de I'Enseignement
Catholigue pour une sensibilisation des enfantdelésplus jeune age dans le cadre scolaire
ainsi que la création d’une mascotte locale deeptmn contre les risque internet pour
permettre a toute la population de s’approprieblass usages internet.

b) Organiser des réunions d’information

Le plan de communication autour des risques dirgtedoit étre mis en ceuvre a partir de

I'année 2018 et pour étre efficace, les servicesahinet du Préfet ont prévu que sa mise en
ceuvre coincide avec l'arrivée du Haut Débit dassfdgers pour éviter une prévention trop

précoce ou trop tardive qui n'aurait pas les effstsomptés.

Il convient néanmoins de noter que des réuniomgatiination sur
I'arrivée du cable numérique TUI-SAMOA ont déja étganisées
avec les chefs de service et les représentantsad&sités
| coutumiére¥. Ces réunions ont permis de détailler les diffégn
phases du projet de raccordement au cable numéstode traiter
les appréhensions et les premiers questionnementessrisques

: : = internet avec I'amélioration de la connectivitéTarrritoire.
Par ailleurs, une consultatlon publiqgue sur le giraje raccordement a également été
organisée entre les mois de juillet et septemb§°30

% ANNEXE n° 64 : Plan de communication sur les risgjinternet — Service du Cabinet du Préfet / Décemb
2017

*2 http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Publicatis/Autres-dossiers-archives/Articles-
archives/2017/Poursuite-de-la-realisation-du-ragdement-des-iles-Wallis-et-Futuna-au-cable-Tui-Samoa
% http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Publicatis/Autres-dossiers-archives/Articles-
archives/2017/Presentation-publigue-du-projet-TBM®A-le-18-juillet-2017-a-14h30-au-Fale-de-la-

Republigue
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Action 4.1.2 Favoriser le relai a travers les associations

a) Elaborer une plan de valorisation des cyberbases axé sur I'acceés aux numériques des
populations les plus éloignées

Le Territoire ne proposera pas de plan de valaoisdbrmel mais la convention pluriannuelle
d’'objectifs qui sera signée avec I'ATESS, l'asstioia en charge des cyberbases, sera
renouvelée pour inclure un suivi des visites etrpfaciliter 'accés des femmes, des
personnes agées et des personnes en situationndiedm A la fin de I'année 2017, les
travaux de rédaction de la convention avec 'ATE&Sent en couré

Le renouvellement des équipements des espaces iqueside I'lle de Futuna a Alo et a
Sigave a été réalisé a la fin de I'année 2017 e¢neuvellement des équipements pour les
espaces numériques de I'lle de Wallis est prograponé I'année 2018. Le Service territorial
de la jeunesse et des sports a obtenu au budgeitipf018 voté en novembre 2017 par
I’Assemblée territoriale, la dotation nécessairairpeenouveler le parc informatique des
cyberbases de Hahake, Hihifo et Mua

La formation des animatrices des cyberbases paangzagner et sensibiliser le public est
programmée sur I'année 2018

Un suivi de la fréquentation des espaces numériguaallis et a Futuna par fiches dont les
animatrices ont la responsabilité a été mis erepdala fin de 'année 2017. Ce suivi mensuel
permettra de suivre la fréquentation des cyberbasadentifiant I'objet de la visite, 'usage
informatique et numérique fait, I'age, le sexeesliéu d’habitation des visitelfs

b) Encourager les associations a expliquer et sensibiliser aux nouveaux usages et risques
d’internet.

Il est prévu d'organiser, a partir de I'année 20d8s réunions d’informations avec les
responsables des associations du Territoire ir#ésegar les enjeux liés a l'arrivée du Trés
Haut débit sur le Territoire et de leur mettre gpadsition les documents d’information qui

auront été traduits en langues wallisienne et fature.

Objectif spécifique 4.2 : Rendre accessibles les archives du Territoire

Action 4.2.1 : Equiper le batiment des archives avec une salle de numérisation des
archives

a) Prévoir la création d’une salle de numérisation des archives dans le bdatiment des
archives qui doit étre créé.

Il n'y a pas encore de batiment des archives ais\&llFutuna et les conditions de stockage
tout comme I'état des archives sont préoccupamsldrritoire, qui souhaite se doter d'un

batiment des archives comportant des équipementsigé@risation, a lancé en 2017 I'étude
pour la construction de ce batiment.

% ANNEXE n° 65 : Projet de convention avec 'ATESS
% ANNEXE n° 66: Note transmise par le Service teriitl de la jeunesse et des sports
% ANNEXE n° 67 : Fiche type du suivi du taux de fuéqtation des cyberbases
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Le marché de 'AMO, lancé en juin 2017, a été déciafructueux, afin d’'améliorer le cahier
des charges en fonction des points pertinents sésilear les entreprises lors de la procédure.
Il a été relancé au mois de juillet 2017 et unempeee analyse des offres s’est tenue en
décembre 201%. Ce nouvel appel d'offres a également été renttuctueux du fait de
montants proposés supérieurs au budget alloué.
Un abondement budgétaire supplémentaire a étééagiule marché a pu étre relancé une
troisieme fois début 2018 dans le cadre d'une poeéde gré-a-gré permettant de négocier
les offres avec les trois meilleurs candidats ajgpkl d'offres précédent:

- le groupement SOCNA-IGS

- le groupement ATEST-ABC-THETIS WF

- le groupement SECAL-LEU-IN SITU SARL

Cette procédure a conduit a retenir le groupemd@ESN en commission des marchés du 15
juin 2018%. L'ordre de service de démarrage devrait étreélammr un début de mission en
juillet 2018.

Dans l'attente de la construction des futurs battsmeur Wallis et Futuna, une salle dédiée a
la numérisation des archives va étre aménagéeldss 2

Action 4.2.2 Recruter les agents des archives

a) Recruter un agent permanent et former deux agents a temps partiel

Le Territoire prévoit que la création du batimeas @rchives ira de pair avec la création d’'un
service a part entiere chargé de la gestion desivas territoriales et étatiques. Cette
évolution nécessitera des besoins humains conséquerec le recrutement d’agents
permanents et la formation de personnels en poste.

Cependant, étant donné I'ampleur du projet etiteqfze le batiment des archives ne sera pas
créer avant la fin de la mise en ceuvre de la ptésg#ratégie numérique, il a été prévu de
revoir a la baisse les ressources humaines estipo&esie prévoir qu’'une personne en charge
de la salle de numérisation des archives qui sésa an place avant la création du batiment
des archives.

Une demande de création de poste a été faite sarlece territorial des affaires culturelles
lors de la session budgétaire de 'Assemblée ¢eiale du mois de novembre 2017. Il a été
ainsi demandé la création d’'un poste d’assistamt(@)ives en charge de mettre en ceuvre la
politique de collecte, de conservation, de traitetnde communication et de mise en valeur
des archives.

L’Assemblée territoriale a estimé que cette créatle poste était prématurée. Une nouvelle
demande sera donc représentée dans le couranardeéd 2018 accompagné lorsque les
grandes orientations pour la création d’'une saflendmérisation des archives auront été
fixées.

b) Recruter 5 engagés service civique pour la numérisation des archives

97 ANNEXE n° 68 : Procés verbal de la réunion coraivie des marchés en date du 11 décembre 2017
% ANNEXE n° 69 : Procés-verbal de la réunion cotagivle des marchés en date du 15 juin 2018
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Pour assurer le travail de numérisation des arshilte Territoire, le service territorial des
affaires culturelles prévoit le recrutement d’engmgu service civique. Ce dispositif permet
de recruter pour une période de 6 mois a 1 analew$ de 16 a 25 ans pour effectuer des
missions d’intérét général dans 9 domaines prédgiiermi lesquels figure « la culture et les
loisirs ». Ces demandes de recrutement serons faile fin de I'année 2018.

Action 4.2.3 Mettre en ligne les archives

a) Numériser et mettre en ligne les archives

La numérisation et la mise en ligne des archivesara possible que lorsque la salle de
numeérisation des archives aura été créee et lngeatents effectués.

A la fin de I'année 2017, l'identification des lapanécessaires ainsi que les travaux de
définition des besoins en matériels informatiqeesstockage, sauvegarde, mise en ligne des
archives étaient en cours avec l'assistance durerdfénumérique de I'Administration
supérieur?.

Objectif spécifique 4.3 Dématérialiser les démarches administratives
Action 4.3.1 Moderniser le site de I'’Administration
a) Moderniser le site internet pour le Rendre plus fonctionnel
Le site internet de la Préfecture des iles WalliButuna a été modernisé et mis a jour dans le
courant de I'année 2016 pour tenir compte des retamdations ministérielles. La Préfecture

de Wallis et Futuna bénéficie depuis, d’'un siternét avec les mémes rubriques que celles
prévues pour les autres collectivités d’Outre-mer.

s et FOh

wﬁw@% z’q e d

Le site internet comporte 5 rubriques distinctes :

- détail des services de I'Etat et du Territoire,

- présentation des politiques publiques,

- actualités,

- publications,

- démarches administratives.

Un emplacement spécifique pour les actualités &t le
démarches administratives figure sur la page d&tcu

b) Actualiser les données en ligne

La mission d’assurer la mise en ligne et l'actwdion des différents articles du site internet
de la Préfecture a été confiée aux services dun€abiu Préfet. Ce service qui disposait d'une

9% ANNEXE n° 70: Feuille de route du service desiadculturelles pour la création d’une salle de
numeérisation des archives disponible au 31 mai 2018
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webmestre a temps partiel a recruté dans le codeatiannée 2017 une webmestre a temps
plein pour mener a bien cette mission et renfoteecommunication institutionnelle a
destination du publf€.

Action 4.3.2 Identifier les e-procédures et les promouvoir

a) Effectuer une revue des procédures pouvant étre dématérialisées

La dématérialisation consiste a mettre en ceuvremdg®ns electroniques pour effectuer des
opérations de traitement, d’échange et de stoct@gfermations sans support papier.

Le référent informatique de I’Administration supgnie a été nommé référent pour la mise en
oceuvre de I'action liée a la dématérialisation damarches administratives a la fin de 'année
2017%

Dans le cadre des missions qui lui ont été confiégesproduit & la fin de I'année 2017, un
plan d'action de la dématérialisation des démarcmdmsinistrativet’” et un document de
revue des procédures administratives susceptitdas dématérialisée.

Nom g gémarche Définition c la aémarche Demandeurs

Denand de bouse

Denande dz bilkt @uTh dupassport mobiles] (DA e d s pourks bours e Particulers sTosve STOSVE, vie Pectomt

Bemande d iscriptionau bus Fartiule s

e mands  iceription’ b cantioe Fankuler stosue sTosuE, Erablessmem scobi

Denande d e d séjour Partizule s

Demande damestation daccusil Fartculi s

rermans davtoreation dsrme dare k paye
Jcord trnt precsurs d obtertion

Derande de carts de sepur flempomite ot permanert, Fartiule s

Denande ds ratualéaton

Cet état des lieux des procédures administrataiesd apparaitre 29 procédures présentant un
intérét d’étre dématérialisées.

b) Choisir les logiciels et applications adaptés et informer les services

A la fin de I'année 2018, le Territoire identifidés logiciels et applications possibles pour
assurer la dématérialisation des démarches adrainisss. Au £ trimestre 2018, le choix du

Territoire s’est porté sur I'application « déemarsr@mplifiées », mise en place au niveau
national & I'initiative du secrétaire d’Etat au réngque®,

19 ANNEXE n° 71 : Fiche de Poste Web mestre audeinservices du Cabinet du Préfet

1L ANNEXE n ° 72 : Courrier portant nomination dué¥fnt pour la dématérialisation des démarches
administratives

192 ANNEXE n° 73 : Plan d’action pour la dématériaisa des démarches administratives

103 ANNEXE n° 74 : Revue des actions présentant wréni’étre dématérialisées

194 hitps://www.numerique.gouv.fr/lancement-de-demasesimplifieesfr-le-jeudi-1er-mars
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B B jcmarches-simplifiees.fr

Dématérialiser et
simplifier les démarches
administratives

« demarches-simplifiees.fr » est une application
entierement en ligne qui permet a tous les
organismes assurant des missions de service public
de créer des démarches en guelques minutes et de
gérer les demandes des usagers sur une plateforme
dédiée.

Cette application présente l'avantage d'étre
gratuite, simple d’utilisation et sdre.

Son fonctionnement et son intérét feront I'objaird large diffusion aupres des services de
I’Administration dans le courant de I'année 201&i'ein détail de la procédure a suivre pour
les services intéresseés.

c) Faciliter les télé-procédures et prévoir le téléchargement de formulaires administratifs.

Pour les démarches administratives présentant téméind’étre dématérialisées un encart
spécifique sur le site internet de la Préfectuéeeacréé pour détailler la procédure a suivre et
mettre & disposition du public les documents, fdaines et modéles & rempfir.

- Armes et munitions,

- Autorisation de loterie,

- Carte grise,

- Carte Nationale d’ldentité,

- Continuité territoriale,

- Déclaration d’association,

- Déclaration de sociétés,

- Déclaration des équipements radio-maritimes,
- Demande de naturalisation,

- Dossiers de bourses,

- Drones,

- Entrées et séjours des étrangers,
- Formalités de déménagement,

- Formalités douaniéres

- Immatriculation des navires

- Inscriptions aux listes électorales
- Passeport,

- Passeport mobilité

- Patente professionnelle

- Permis de conduire

La dématérialisation des démarches administratieésse poursuivre en mettant en place des
télé-procédures adaptées pour les démarches guit séentifiées comme pertinentes.

15 hitp://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Demarchagministratives
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Objectif spécifique 4.4 : Former les agents de '’Administration

Action 4.4.1 Sensibiliser et former les agents a la mise en ligne de documents

a) Mettre a jour les fiches de poste des agents pour les emplois nécessitant des compétences
informatiques

La mission de mise a jour des fiches de postesagests permanents de ’Administration a
été confiée au Service des ressources humaines, iposé, en fin d’année 2017, un plan
d’actions en deux phaség:

- Le recensement des agents permanents de catégpégeure dont la fonction nécessite des
compétences informatiques,

- La mise a jour des fiches de postes de ces agmmis intégrer les compétences

informatiques.

En octobre 2017, le recensement des agents pertsatercatégorie supérieure nécessitant

des compétences informatiques avait été effectedéeCensement laisse apparaitre 253 agents
permanents relevant de la catégorie supérieure 2ibntoccupant un poste nécessitant des
compétences informatiqu8s

A la suite de ce recensement, une campagne deanjose des fiches de postes des agents des
catégories supérieures a été lancée en fin d’'a@fé&. Tous les chefs des services de

I’Administration supérieure ont été sollicités pouettre a jour les fiches de leurs agents en

indiquant les compétences informatiques requises.

Un modeéle de fiche de poste a remplir par les sexpér hiérarchiques a été transmis aux

services indigquant les compétences informatiquesuetériques nécessaires pour le poste

ainsi que le degré de maitrise par I'ag&ht

Au 31 décembre 2017, sur les 419 fiches de postesdaes, 19 ont été recues complétées
par le service des ressources humaines. La campmgmeursuit sur I'année 2048 le
modele de fiche de poste incluant les compétengagenques et informatiques des agents a
d’ailleurs été intégré comme piece jointe au dogsieir la campagne d’évaluation des agents
qui doit avoir lieu avant le 31 aolt 2018.

Pour éviter que cette campagne de mise a jouriclessfde postes des agents permanents de
I’Administration supérieure ne soit reconduite dgnslques années, le service des ressources
humaines integrent directement la mention des ctanpés informatiques dans les fiches de
postes pour les nouveaux recrutements réalisés.

b) Adopter un plan de formation ou de perfectionnement des agents de '’Administration

Le service des ressources humaines de I'Administraupérieure travaillait, en fin d’année
2017, a la rédaction d’'un plan de formation desegde I’Administration pour I'année 2018
incluant le renforcement et le perfectionnementatgEnts dans les domaines informatique et
numerique.

1% ANNEXE n° 75 : Plan d’action du service des resses humaines de I’Administration supérieure paur |
réalisation des actions de la stratégie numérignielate du 13 octobre 2017

197 ANNEXE n° 76 : Tableau récapitulatif des agentsy@nents relevant de la catégorie supérieure (ltsidge
Etat et Territoire)

108 ANNEXE n° 77 : Modeéle de fiche de poste & complgte les services

19Au 31 juin 2018 : 157 fiches de postes ont étéesc
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Le projet de plan de formation 2018 des agent$Adhriinistration supérieure était disponible
au T juin 2018 Ce plan de formation ne sera définitif que loi$qura été approuvé en
Commission Technique Paritaire programmée a lddimois de juin 2018.

Objectif spécifique 4.5 : Actualiser le systeme d’information
géographique et diffuser les données

Action 4.5.1 Actualiser la base de données géographiques

a) Recruter un chargé de mission SIG pour actualiser et gérer le SIG

Le service des Travaux Publics, désigné référent bactualisation et la gestion du Sf§ a
finalisé en interne un projet d’organigramme, quogose de créer une section "Gestion des
Patrimoines" regroupant 2 équipes de 2 personnese Ide bureau pour la saisie et
I'exploitation des données, l'autre pour le recemsiet des infrastructures sur le terrain. La
validation de cet organigramme en CTP est prograene juin 2018. Parallelement,
'ouverture du poste de chef de section proposédep&ervice des TP a été acceptee par
I’Assemblée territoriale a la fin de 'année 20Jlaupune création de poste a compter dif 2
semestre 2018.

b) Acheter le matériel nécessaire

L’achat des matériels informatiques se fait de ednavec le service informatique au fur et a
mesure de l'arrivée des agents impliqués dans ssialp puisque les crédits ont bien été
programmeés au BT 2018.

Pour effectuer la mise a jour des données du ®IGervice des travaux publics du Territoire
s’orientait, en fin d'année 2017, vers l'acquigitide drones pour la réalisation de relevé
topographiques et de photos aériennes ainsi qdeafal’'un logiciel de traitement des photos
numérique$?

c) Effectuer les déplacements inter-iles

Le niveau de détail concernant la réalisation detivité relative a la mise a jour de la base de
données SIG ne figurera pas dans la version asfeatiu document de la stratégie numeérique.

Point sur le recensement et la mise a jour des@EmSIG :

Les données suivantes ont été mises a jour dacwutant de I'année 2017 : I'ensemble des
lieux touristiques de Wallis et de Futuna, les esukerritoriales ainsi que les infrastructures
sportives sur les deux 1fed

10 ANNEXE n° 78 : Projet de plan de formation desragele I'’Administration 2018

11 ANNEXE n° 79 : Note du service des travaux pubba date du 15 octobre 2017

12 ANNEXE n° 80 Détail des besoins de financemenSdwice des travaux publics pour I'actualisatiorSiG
— Disponible au % juin 2018

13 ANNEXE n° 81 : Cartes mises & jour / Service dagaux publics
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Dans le courant de I'année 2018 les recensemesitiséadienents publics, des ports et aéroports
ainsi des éclairages publics et des cartes deogesti crise seront effectués.
Enfin pour l'année 2019, il est prévu d’effectuer lecensement des tous les résgaux
d’adduction en eau potable, les réseaux électriqgiesumériques, les espaces naturels,
agricoles, forestiers et littoraux en partenardatsc les différentes services concernés.

Action 4.5.2 Mettre en ligne les données SIG

a) Créer une interface SIG sur le site internet de 'Administration ou un portail spécifique

La création d’une interface ou d’'un portail interspécifique dédié au SIG du Territoire sur
le site internet de I’Administration supérieure sera pas possible puisque la création
d’interface distincte n’est pas possible selonchitecture fournie par le Ministére des Outre-
mer mais il sera tout de méme possible de puldsemiformations du SIG.

Il appartiendra au Territoire de décider si la ticdad’'un site internet distinct de celui de
I’Administration doit étre financée ou si les doaaéloivent figurer sur I'actuel site internet
de I’Administration.

La création d’interface SIG sur le site internetl’daministration ou d’'un portail spécifique
correspond a des modalités de mise en ceuvre devitégelative a la mise en ligne des
données SIG et ne figurera pas dans la versioralas®tia du document de la stratégie
numerique.

b) Mettre en ligne les données géographiques de base accessibles pour tous.

Les données géographigues accessibles pour taug seises en ligne directement sur le site
internet de la préfecture pour étre consultabledeppublic. Les premieres publications sont
prévues pour le premier semestre 2018.

c) Assurer l'acces des informations sensibles aux utilisateurs autorisés

La mise en ligne de certains documents en n'aatoriacces qu'a certaines personnes

identifiées et autorisées ne sera possible quguerkinterface spécifique dédiee au SIG aura
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été créé puisque sur le site internet de la Pudiectes contenus publiés sont disponibles a
tous.

Il est néanmoins envisagé de mettre en place ssitdenternet de la préfecture une saisine

directe du service des travaux publics pour denrdadeansmission de certaines données qui
ne seraient pas publiques

OBJECTIF N° 5 : SOUTENIR L’'INSERTION DE WALLIS ET FUTUNA DANS
SON ENVIRONNEMENT REGIONAL

Objectif spécifique 5.1 Renforcer la coopération régionale

Action 5.1.1 Renforcer la présence du Territoire dans les instances régionales

a) Etudier les opportunités d’adhérer ou de devenir observateur des différentes
organisations régionales du Pacifique

Au 31 décembre 2017, le Territoire des iles de M/adt Futuna est membre de plusieurs
organisations:

- Communauté du Pacifique - CPS

- Programme Régional Océanien de I'EnvironnemPROE

- Groupe des Leaders Polynésiens - GLP

- Forum des lles du Pacifique - FIP (membre obdewa

- Forum du développement des iles du PacifiquelPKBembre observateur)

- Commission des péches du Pacifique occidentsratal - WCPFC (territoire participant)

- Association des PTOM - OCTA

Sile SCOPPD a recensé I'ensemble des organisaigimhales du Pacifique des 2015, I'année 2017 a
surtout été marquée par la volonté affirmée de d&ksblée territoriale des iles Wallis et Futuna
d’adhérer au Forum des lles du Pacifique et aurRratu développement des iles du Pacifique, en tant
que membre associé, le Territoire rejoint le grotpe leaders polynésiens en 2817

b) Faire les demandes d’adhésion

L’Assemblée territoriale des iles Wallis et Futuaaformulé en novembre 2017 une demande
d’adhésion au Forum des fles du Pacifique (FIRpehque membre associé. En réponse, la Secrétaire
générale du FIP, Mme Meg Taylor, a annoncé qusaleendrait & Wallis, au cours de I'année 2018,
afin d’évoquer avec les élus, cette adhésfon

L’adhésion du Territoire a la Commission des Tramspmaritimes du Pacifique Central, CPSC,
devrait étre effective en 2018. Lors de fd°4encontre annuelle de la CPSC, en novembre 2047, g
s'est tenue aux iles Kiribati, les membres de laro@ssion ont donné leur accord de principe a la
candidature de Wallis et Futuna pour devenif'T& @embre de la CPSE.

Par ailleurs, une réflexion est en cours a la fnl'dnnée 2017pour proposer I'adhésion du
Territoire a la SPTO (South Pacific Tourism Orgatien).

14 ANNEXE n° 84 : Courriers relatifs a 'adhésion\d&llis et Futuna au PLG

15 ANNEXE n° 83 : Courrier du Président de I'’Assenebtérritoriale en date du 22 novembre 2017.
18 ANNEXE n° 85: Arrété n°2017/576 rendant exécutddreélibération de I’Assemblée Territoriale
n°19/AT/2017 relative a I'adhésion de Wallis etund a la CPSC
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¢) Rendre compte de la participation du Territoire aux différentes réunions

Dans le cadre des Assises des Outre-mer, un ateliew lieu en décembre 2017 portant sur la
thématique « Donner & I'Etat et aux collectivités Imoyens d’avoir une véritable politique
d’'influence ». Cette réunion publique a été I'odmasde présenter les avancées et ambitions du
Territoire dans le domaine de la coopération régmet notamment les opportunités d’adhérer ou de
devenir observateur des différentes organisatiég®nales du Pacifique. Les fiches projets réalisée
dans le cadre de cet atelier ont été publiéesessitd de I’Administration Supérieure des Tles WWadt
Futuna'’ et une consultation publique a été lancée afinlgmsemble des projets des Assises soient
classés par ordre de priorité.

Action 5.1.2 Organiser les relations et rencontres avec les partenaires et pays
voisins

a) Organisation de missions pour concrétiser des partenariats

Concernant I’Accord particulier entre I'Etat, la Welle Calédonie et Wallis et Futuna, le comité
technique se tiendra en juin 2018 a Wallis en présedu Secrétaire Général du gouvernement
calédonien accompagné d'une délégation de chef edeices. Le comité technique permettra
d’organiser la 4™ Commission de suivi qui aura également lieu er8201

Le comité directeur du fonds de coopération écogamisociale et culturelle pour le Pacifiquéenu
une réunion le mercredi 21 février 2018 a Bruxeldds d’examiner les projets transmis par lesstroi
collectivités du Pacifique et les représentatiosandaises dans le Pacifique sud.

Concernant IeDirect Aid Program - DAP(Programme de coopération directe), la représentdun
Consul général d’Australie & Nouméa est venue eih 2018 visiter les projets financés a Wallis et
Futuna par ce programme du gouvernement australien.

En tant que PTOM (Pays et Territoire d’Outre-mafjallis et Futuna bénéficie du ¥XF FED
régional, de méme que la Nouvelle Calédonie, layi&die francaise et Pitcairn. Un atelier de
programmation réunissant ces PTOM s’est tenu & Maugn octobre 2017 pour finaliser le document
d’action.

Aussi, le projet de création d'une instance de ig@urpolitique des collectivités francaises du
Pacifique permettra aux représentants de ces tieités de concrétiser des partenariats. Dans cette
optique, a été adoptée la délibération n° 62/ATrR2ptrtant accord de principe pour I'adhésion du
Territoire des fles Wallis et Futuna & un sommettdas collectivités francaises de la régidn

La volonté du Territoire de renforcer ses lienscales collectivités francaises du Pacifique, s’est
récemment traduite par le projet de conventionecdérpartenariat avec la Polynésie francaise dont |
signature est prévue en 20'8

b) Organisation de visioconférences pour instaurer des relations réguliéres avec les pays
voisins

"7 http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Politiques-publiques/Les-Assises-des-Outre-Mer

18 ANNEXE n° 86 : Arrété n° 2018-20 approuvant etdant exécutoire la délibération n°62/AT/2017 du 28
novembre 2017 portant accord de principe pour Eatin du Territoire de Wallis et Futuna a un somuest
trois collectivités francaises de la région

19 ANNEXE n° 87 : Arrété n° 2017-979 approuvant etdant exécutoire la délibération n° 63/AT/2017 8u 2
novembre 2017 portant accord de principe pour ongention cadre de coopération entre le Territdag iles
Wallis et Futuna et la Polynésie Francaise

66



Dans le cadre de la programmation d@"™KFED régional, plusieurs groupes thématiques ot ét
formés. Ces groupes, constitués par les serviatsitpies de la Nouvelle Calédonie, la Polynésie
francaise et de Wallis et Futuna et les organisatigégionales (CPS et PROE) ont organisé des
visioconférences en 2017 et 2018.

Afin d’assurer le suivi de I'’Accord particulier eatl’Etat, la Nouvelle Calédonie et Wallis et Fuayn
et la préparation du comité technique, des visif#rences ont été organisées avec les directiotes de
Nouvelle-Calédonie (mars et avril 2018).

c) Information de la population sur I'avancée des partenariats.

Plusieurs articles publiés sur le site de I'Admtimison supérieure des iles Wallis et Futuna
concernent les différentes rencontres organis@éesl@fconcrétiser des partenariats :

Le comité directeur du Fonds Pacifique — éditiod&®0oncernant la réunion du comité directeur du
Fonds Pacifique a Bruxelles, tenue le 21 févriet®6t exposant notamment les projets ayant été
soumis par le Territoire et retenus par le Cotffité

Le programme INTEGRE de I'Union européenne faitehal Wallis relate les ateliers consacrés
l'agriculture biologique réunissant une soixantailee participants originaires du Pacifique tenus
Wallis I;:tzs1 17, 18, 19 et 20 octobre 2017 a litike du Programme INTEGRE (Xeme FED
régional

a
a

Objectif spécifique 5.2 : Assurer la visibilité du Territoire

Action 5.2.1 : Renforcer le role des délégations du Territoire

a) Désigner dans chaque Délégation un référent pour assurer la promotion du Territoire

L’arrété de création des délégations du Territaifdoumeéa, Paris et Papeete prévoit que la
promotion du Territoire des Tles Wallis et Futun&re dans le champ de leurs attributions.

A la fin de I'année 2017, les discussions étaigntceurs entre le service des ressources
humaines et les délégations du Territoire pourmsgele fonctionnement et les missions des
délégations du Territoire. Au début de l'année 208 délégués du Territoire ont été
officiellement saisis par M. le Préfet pour fourair bilan des actions de communication et de
visibilité réalisées sur les années 2016 et 20pragtoser un plan d’action pour I'année 2018
pour assurer leurs missions de promotion du Tawritaccompagné d'un chiffrage
prévisionnel??

b) Assurer les moyens nécessaires pour une présence visible du Territoire dans les réunions,
forums

La mise a disposition des moyens nécessaires pueirpvésence visible du Territoire a
'extérieur ne sera possible que lorsque les Délggm auront transmis leur plan d’action
accompagné du chiffrage prévisionnel. Le Territaarbitrera les besoins des différentes
délégations pour assurer a chacune les moyenssa@esspour la promotion des iles Wallis
et Futuna.

120 hitp://www. wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Actualités-comite-directeur-du-Fonds-Pacifique-edition-8 @t
http://www.wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Publicatis/Autres-dossiers-archives/Articles-archives/2B&thion-
du-Comite-directeur-du-Fonds-Pacifique-2017-a-Ptpee

121 htp://www. wallis-et-futuna.pref.gouv.fr/Actualitée-programme-INTEGRE-de-I-Union-europeenne-fait-
halte-a-Wallis

122 ANNEXE n°88: Rapports des délégations sur leoastile promotion et de visibilité du Territoire
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Objectif spécifique 5.3 Favoriser le rayonnement de la culture locale et
des langues vernaculaires

Action 5.3.1 Exporter la culture locale

a) Mettre en ligne des musiques, des films sur la culture locale

La création d’'un site officiel du service territ@rides affaires culturelles est en cours de
réalisation pour rendre accessible des musiquedesufilms sur la culture locdfé. Par
ailleurs, le recrutement d’un juriste a été demapaiér assurer la protection du patrimoine
immatériel du Territoire et le droit de propriétéellectuelle des artisans et des artistes
locaux.

Il convient de préciser que, parallélement a catiBon officielle que souhaite porter le
Territoire, des initiatives privées de promotionldemusique ou de la culture locale ont pu
voir le jour.

On notera notamment, la création d'une page fadebi@édiée a la série rukutapu, l'il6t
interdit », une série de courts épisodes réalisés locatertedisponibles sur le réseau
social?* On notera également que I'un des épisodes de sétie « la péche miraculeuse » a
éte présenté lors de I'édition 2018 du FIFO (Festinternational du Film Océanien) dans la
catégorie Courts-métrage fictiSn

En matiére de musique, on peut mentionner l'initeatle jeunes musiciens tels que Dj Wallis
One, auteurs compositeurs qui s'approprient la tetl mettent en ligne leur musidtfe ou
encore la creation de la page facebook « Talaaigqai permet de regarder toutes les vidéos
de la nouvelle émission musicale de la chaine WatliFutuna %° qui part a la découverte
des talents de Wallis et Futdha

b) Mettre en ligne des cours d’initiation aux danses traditionnelles

La mise en ligne de cours d'initiation aux danseaditionnelles ne sera effective que lorsque
le site internet du service territorial des affaiolturelles sera opérationnel. Si des vidéos de
danses traditionnelles sont disponibles sur différaites et plateformes internet, il ne s’agit
pas de cours d'initiation adaptés pour les persmrmgieuses d’apprendre le Soamako
wallisien ou futunien.

123 hitps://culture.malo.wf

124 hitps://www.facebook.com/Nukutapu-Lilot-InterdigtSerie-1160477430653593/?ref=br_rs
125 hitps:/Iwww.fifotahiti.com/movie/la-peche-miracukee/

126 hitps://www.youtube.com/channel/UCVeVo_9EiNIbsgd@Fw40A

127 hitps:/Iwww.facebook.com/Filifaiva-395510700889604
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Action 5.3.2 Enseigner les langues wallisienne et futunienne

a) Conclure des partenariats avec des organismes de formation

L’Académie des langues wallisienne et futuniennété& créée en 2015 par délibération
n°06/AT/2015 de I'’Assemblée territoriale. Conformgrhaux dispositions de l'article 2 de sa
délibération de création,l’Académie a pour missions de fixer les regles @jesdu wallisien

et du futunien, de concourir a la promotion, a kugegarde et au développement de la
transmission des langues et cultures wallisiennésteniennes %°.

La réalisation de ses missions comprend deux dasaiiactions :

Un domaine linguistique portant sur la définitioeschormes pour la transmission des langues
wallisienne et futunienne (vocabulaire, orthogramirammaire) et sur un concours a apporter
pour I'élaboration d’ouvrages didactiques et pédigmees (validation) ;

Un domaine culturel visant a renforcer la politiqieecollecte, de conservation et de diffusion
des ressources relatives aux langues et culturégwmitoire.

A la fin de I'année 2017, des partenariats étagefietude, localement avec les services de
I'éducation nationale et le service territorial défaires culturelles mais aussi régionalement
avec d'autres Instituts ou Académies du Pacifijdmafémie des Langues Kanak, Académie
des langues polynésiennes...) ainsi qu'avec toutnisgee poursuivant des activités de
recherche (UNC, CNRS, IRD, IFREMER, etc.), d’enseigent et de diffusion.

Il convient néanmoins de noter que L’Académie deglies wallisienne et futunienne ne sera
officiellement installée que lorsqu’un directeurfeudirectrice aura été nommée, ce qui est
prévu dans le courant de I'année 2618

b) Mettre en ligne des contenus pédagogiques d’apprentissage des langues locales

Les contenus pédagogiques d’apprentissage des elsngernaculaires existent et sont
disponibles. Leur mise en ligne sera travaillée sd#&n courant de l'année 2018 avec
notamment la création d'un site internet de I'Acad® des langues wallisienne et
futunienné®,

128 ANNEXE n° 89 : Délibération n° 06/AT/2015 du 20llet 2015 portant adoption du statut de I'’Acadé ahés
langues wallisienne et futunienne

129 ANNEXE n° 90: Courrier en date du 15 mars 2018tiehu recrutement du directeur de I’Académie des
langues wallisienne et futunienne

130 hitps://maluiotelea.malo.wf/
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OBJECTIF N° 6 : DEVELOPPER L’ECONOMIE DU TERRITOIRE

Objectif spécifique 6.1 Promouvoir les opportunités nouvelles de
développement

Action 6.1.1 Identifier les domaines et métiers d’avenir

a) Réaliser une étude sur le développement des activités tertiaires délocalisées.

Sur les activités susceptibles de se développembisiét Futuna, M. DELARA a suggéré
dans son étude au Territoire de concentrer soareatitour de deux cibles identifiées :

1) Les travailleurs nomades digitaux, jeunes talembbiles capables d’exercer leurs activité
partout dans le monde (rédacteur Web, traductedewr, community manager)

2 Les acteurs de I'économie numeérique : les ensep des secteurs producteurs des NTICs
dont les activités relevent de I'informatique, t&l@communications et de I'électronique

- Les entreprises dont I'existence est liee a l'@mece des TICs (e-commerce, services en
ligne)

- Les entreprises qui utilisent les TICs pour gagee productivité (banque, assurance,
automobile)

- Les entreprises qui développement des applicatipre les particuliers utilisent dans leurs
activités quotidiennes.

Certaines des recommandations de I'étude ont t&jetégrées et prises en compte dans le
plan d’accompagnement a la création d’initiativasgle secteur privé élaboré par la CCIMA
du Territoire, qui doit étre approuvé au mois dégu2018=%. Ce plan d’action de la CCIMA
locale prévoit notamment une action ciblée vers tlavailleurs nomades ou encore la
poursuite des échanges avec I'école SIMPLON pourise en place d’'une école numérique
du Pacifique et I'orientation des professionnels\aes professions.

b) Communiquer et diffuser largement le résultat de cette étude.

Les résultats de I'étudsur le développement des activités tertiaires @ddikdes ont été
publiés sur le site internet de la Préfecture ssWallis et Futuna et transmis au SITAS, au
Vice-rectorat et au Service territorial des ceuseslaires et de la vie de I'Etudiant pour
aiguiller et orienter les jeunes dipldmés, les tdulen recherche de formation ou de
reconversion professionnelle et les demandeurs pl@mmet promouvoir les métiers dans le
numerique et informatique.

Action 6.1.2 Encourager la formation des adultes et la valorisation des
expériences

a) Mettre en place des formations en alternance

En lien avec le projet de grande école du numérejue développement de la formation a
distance sur le Territoire, les possibilités d’ergation de formation en alternance sont en
cours d’étude.

131 ANNEXE n° 91 : Plan d'actions de la CCIMA dispoleitau 2™ trimestre 2018
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La question du financement des formations en altere et des partenariats possibles pour
pallier a la faiblesse du tissu économique locat so coeur des préoccupations.

Une mission en lien avec le développement des filmnmsa distance sera confiée a I'assistant
technique qui doit étre recruté pour aider le Teinre dans I'élaboration de sa carte des
formations a distance dans le cadre dUFED thématique — OCTA innovatibi

«d) Identifier les freins et les leviers pour la mien place de formations en alternance a
Wallis et Futuna et notamment les possibilités altgmariat entre le Territoire pour la partie
théorique et la Nouvelle-Calédonie pour la partratigue »

b) Favoriser les rencontres jeunes-professionnels

Les rencontres entre jeunes et professionnels dutdiee ont été rendus possibles grace a la
mise en place dforum des métiers et des formations mis en plapaidet ans a l'initiative
du vice rectorat en collaboration avec toutes tgpspes éducatives et professionnelles.

Ce forum s’adresse a tous les éleves de 3éme @én8EGPA et Prépa Pro) et de 2nde de
Wallis (Futuna a également organisé un forum deserséle 21 juillet dernier) ; I'objectif
étant d’apporter aux éléves des informations ssifdemations et les métiers existants sur le
Territoire.

Le college de Vaimoana et le lycée Lavegahau omueilti pres de 200 éleves et
accompagnateurs pour cet événement, ainsi qu’uieargaine de professionnels de
différentes organisations publiques ou privées.

Cette action s’inscrit dans le cadre de la démalRareours Avenir et plus particulierement
dans I'objectif « découvrir la diversité du mona®iomique et professionnel ». C’est un
temps qui permet a chaque éléve :

— de connaitre les sources d’emploi sur le Tergtoir

- d’identifier I'importance de la production et dashanges dans la vie économique et les
métiers afférents de I'industrie, des servicedadgestion, du commerce, du transport et de la
logistique,

— de découvrir les différentes voies d’acces autédihts métiers,

— d’établir les liens entre des activités professalles et les connaissances qu’il faut
mobiliser pour les exercer.

Présentation des représentants d’'une entreprisgnmitique du Territoire

132 Cf Annexe n° 63
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c) Réorienter les dispositifs des chantiers de développement133

Encadrés par une circulaire du 15 juillet 1991 duistére du travail, de I'emploi et de la

formation professionnelle et du ministere des dépagnts d’outre-mer, les Chantiers de
Développement local doivent permettre de donnerpublics particulierement défavoriseés,

une aide financiére temporaire en contrepartie tFaveil d’intérét général pendant une durée
déterminée et d’apporter une aide a la réinsersimrial et professionnelle de travailleurs
privées d’emploi et aux jeunes de compléter letmédion initiale.

Les chantiers de développements sont répartis émt@RITAS et les circonscriptions du
Territoire Uvea, Alo et Sigave. La réorientationas dispositifs mis en place par I'Etat par
le Territoire seul n'est pas possible, mais le if@re, dans le cadre du développement de la
formation sur le Territoire travaille activementl'arientation des personnes éloignés de
'emploi vers les métiers du numérique, porteuessdhir.

Objectif spécifique 6.2 : Faciliter la création d’entreprises et
accompagner les porteurs de projets

Action 6.2.1 : Renforcer la CCIMA

a) Recruter un directeur de la CCIMA

Pour renforcer les services de la CCIMA du Tenm@pune procédure a été lancée dans le
courant de I'année 2017 pour le recrutement divectbur des services de la CCIMA. Le
premier directeur de la CCIMA du Territoire dessiWallis et Futuna a pris ses fonctions le
02 janvier 2018 et les missions suivantes lui tfiaéribuée’s” :

- Conseliller et garantir le bon fonctionnement itnibnnel (assurer une veille des
opportunités d’affaires dans le Territoire des Wesllis et Futuna, assister aux démarches de
creation, modification, cessation d‘activités enttque guichet unique, assurer la visibilité et
I'attractivité du Territoire sur un portail web,gmarer des guides destinés aux investisseurs et
porteurs de projets...)

- Assurer I'équilibre budgétaire et la veille fircagre

- Communiquer et renforcer les liens avec les prises locales

- Coordonner une équipe

- Développer les relations extérieures de l'insitiu

b) Recrute un chargé de mission tourisme

En fin d’année 2017, la CCIMA a demandé le recrateinde deux volontaires de service
civique pour assurer la structuration du secteurigique & Wallis et & Futuh®. Ces
volontaires, recrutés a BAC +2 seront chargés digppet de contribuer au développement
de l'activité du tourisme a Wallis et Futuna enuagst le recensement, I'animation et le suivi
des professionnels liés au tourisme et la recheathie développement des actions du
tourisme.

133 Cette activité initiale de la SSDN sera supprinuée te la prochaine actualisation de la SSDN.

134 ANNEXE n° 92 : Fiche de poste pour le recrutentndirecteur de la CCIMA
135 ANNEXE n° 93 : Fiche de poste pour le recrutententleux volontaire de service civique Recrutement e
cours — Cf : http://www.wallis-et-futuna.pref.gofniPublications/Recrutements/Appels-a-candidature
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En paralléle de cette demande de postes, pourdaiecer le tourisme a Wallis et Futuna, la
présidente de la CCIMA a, pour faire suite aux mec@ndations de ses homologues
calédoniens et aux conclusions du rapport Atouhdeaeffectué sur le tourisme, saisi le
’Assemblée territoriale pour proposer I'adhésiam Territoire a la SPTO (South Pacific
Tourism Organisation) qui devrait se faire en @i2018%.

La CCIMA a par ailleurs établi des liens avec leganisations en charge du tourisme en
Calédonie (NCTPS — Nouvelle Calédonie Tourisme tP8ud) dans le cadre de l'accord
particulier de la Nouvelle Calédonie avec Wallis Fettuna. Un accompagnement a la
professionnalisation et a la visibilité du ternitoiest envisagé dans ce cadre (participation a
des salons en Calédonie ou dans le monde ; op&satanjointes vis-a-vis de voyagistes ou
journalistes spécialisés...).

Enfin, le recrutement d’'un cabinet d’expertise tééai cours pour la réalisation du cahier des
charges de l'office de tourisme en ligne du Tem&ales iles Wallis et Futuna. Le rapport de
I'étude de terrain réalisée afl timestre 2018 par la société est disponible amai2018%’.

c) Recruter un chargé de mission « accompagnement de projets »

Un agent permanent chargé d’assurer la représemtate la CCIMA et le suivi et
'accompagnement des porteurs de projet sur l@d-dtuna a été recruté au début de I'année
2018

Le centre de formalités des entreprises et le eatdrgestion agrée sont en cours de création.
Un fonctionnement a effectif constant est envisgagés un premier temps avant de lancer le
recrutement d’un chargé de mission « accompagnedeepitojets » a Wallis.

Pour le CGA, deux procédures ont été lancée pouretgutement d'un comptable,
responsable du centre de gestion agréé avec pasioms notamment de mettre au point et
délivrer les services types du CGA aux entrepretamettre en ceuvre les activités du CGA
néanmoins ces deux procédures se sont révéléasctuduses du fait du manque de
comptable & Wallis®.

Action 6.2.2 : Créer un pdle de ressource, d’appui et de conseil aux entreprises

a) Créer un péle de ressources incluant des services d’accompagnement des porteurs de
projets, un CFE et un centre de gestion

Avec la création du centre de formalité des enisepr la CCIMA entend fournir aux porteurs
de projets et aux investisseurs un service leunpttant de ne déposer gu’une seule fois leur
dossier en laissant le soin a la CCIMA d’effectigsr différentes formalités aupres de chaque
service compétences (Greffe du Tribunal de comménaeau des douanes et contributions
diverses, service de la réglementation et desi@hesjt

138 ANNEXE n° 94 : Courrier en date du 2 mai 2018 titkal'adhésion de Wallis et Futuna a la « Soutlgific
Tourism Organization »

137 ANNEXE n° 95 : Cahier des charges pour la créatio portail internet du Territoire — Société SKAZY
138 ANNEXE n° 96 : Fiche de poste pour I'antenne dE@MA & Futuna

139 ANNEXE n° 97 : Fiche de poste pour le recrutentéab comptable au sein du CGA
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Les services de la CCIMA du Territoire se sont rappés de leurs homologues en Nouvelle-
Calédonie, en Polynésie Francaise et a Saint Reeiviquelon pour bénéficier de leur retour
d’expérience. Ainsi, la CCIMA du Territoire entersinspirer du modele calédonien en
proposant un service physique avec un interlocut@igue pour aider et accompagner les
entrepreneurs.

Un groupe de travail sera réuni dans le courattadeée 2018 pour clarifier la procédure de
creéation d’entreprises et proposer une procéduue permettre au chargé de mission de la
CCIMA d’effectuer les démarches en lieu et placéeatgrepreneur.

En paralléle de la création de ce service, I'élathon d’un guide de I'entrepreneuriat facile et
clair détaillant les modalités de création d’entisp était en projet a la fin de I'année 2017.
Ce guide, qui sera traduit en langues wallisiennéutinienne, doit permettre a chaque
porteur de projets d’avoir une description pré@selair des démarches a accomplir pour
créer son entrepris¥.

b) Equiper ce pdle d’une plateforme internet avec un responsable pour assurer
I'actualisation et la mise en ligne des données

La CCIMA du Territoire qui a fait appel aux sensgcde la société SKAZY en Nouvelle-
Calédonie entend se doter d’'un site internet pamnée 2018 et offrir une page dédiée au
centre de formalités des entreprises sur son'¥iteCette page doit permettre aux
entrepreneurs locaux et extérieurs d’avoir accamuge une documentation claire et précise
sur I'entreprenariat a Wallis et Futuna et surftemalités & accompagner et permettre une
prise de contact via internet avec un interlocuteuque déedié.

c) Former et sensibiliser les acteurs du développement et entrepreneurs au numérique.

La CCIMA assurera la sensibilisation du numérigtiéa promotion des atouts et avantages
gue peut avoir une présence en ligne pour les miges du Territoire via son site internet
lorsqu’il sera mis en place a la fin de I'année&01

Cette sensibilisation s’appuiera sur la promotibfaanise en avant d’applications existantes
au niveau national comme la plateforme « CCI stoi@éée a l'initiative de CCI France dont
le lancement est prévu dans le courant de I'an048.2Zette plateforme regroupant une série
d’applications d’aide aux porteurs de projets pa@@tre accessible a Wallis et Futuna avec la
mise en service du cable numérique TUI-SAMOA etdploiement du THD sur les deux iles.

Pour la partie formation des acteurs du secteve@ii numérique, la CCIMA souhaite mettre
a profit les formations disponibles gratuitementigne et s’appuyer sur les MOOC (Massive
Online Open Courses) qui proposent des cours dessddmaines divers et variés et qui
seront disponibles a tous les entrepreneurs dutdiegrlors que le cable numérique aura été
mis en service et que le Trés Haut Deébit sera aitilessur le Territoire. La plateforme
nationale FUN MOOC donne ainsi accés a une quartitgidérable de formations de qualité
académique, a la pédagogie adaptée a I'apprergissdistance, et permettant 'obtention de
certificats.’*?

140 cf Annexe n° 91
141 cf Annexe n° 95
2 hitps://lalere.francetvinfo.fr/wallisfutuna/ccimaspose-formations-ligne-gratuites-professionneldiisva
futuna-605903.html
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Objectif spécifique 6.3 : Attirer les investisseurs

Action 6.3.1 Prospecter les investisseurs

a) Sensibiliser aux nouvelles opportunités

Pour prospecter les investisseurs et sensibiliserogportunités de développement possibles
a Wallis et Futuna, la CCIMA du Territoire a conalne convention de partenariat le 18
octobre 2017 avec un cluster de Nouvelle CalédoAienir Export (NCT&I), véritable outil

de mise en relation, de diffusion d'informationsdéaccompagnemeHt. L'objectif de ce
partenariat est d’établir une synergie entre l@acties deux structures permettant a la CCIMA
du Territoire de bénéficier de 'accompagnementidister, de son réseau et de ses relations
locales pour accompagner le développement intemalti des porteurs de projet ou
entrepreneurs locaux en Nouvelle-Calédonie et dmpagner linstallation a Wallis et
Futuna des membres du cluster sur le Territoire.

\_ 4

Y

Chambre de commerce, de lindustrie,
des métiers et de Fagriculture
Uvea mo Futuna

La prospection des investisseurs sera égalemeamiéasa travers la mise en service du portalil
promotionnel du Territoire et du site internet de CCIMA, qui permettra d’assurer la

visibilité du Territoire et de mettre a dispositiale tous les informations utiles sur les
perspectives de développement et les opporturitésoéniques possibles.

b) Promouvoir les atouts de Wallis et Futuna

La promotion des atouts de Wallis et Futuna seatsgge par le biais du portail promotionnel
du Territoire qui est en cours d’élaboration aifade I'année 2017 et par le renforcement du
réle des délégations en matiere de visibilité duifoere.

Au 31 décembre 2017, dans le cadre de I'étudesgslsur le développement des activités
tertiaires délocalisées, le service des affaireen@miqgues et du développement de
I’Administration supérieure du Territoire a élabouée premiere ébauche de marketing
territorial axé sur les différentes raisons d'irtires la Walllis et Futund”.

Ce document présentant « les 6 bonnes raisonsedtilnva Wallis et Futuna » a servi de
support au travail de M. Manuel DELARA pour réalisme enquéte sur l'attractivité du
Territoire des iles Wallis et Futuna auprés du eluSAIA, association des industrie des
technologique de I'électronique et de l'informatidn Pays Basque espagnol constitué en

143 ANNEXE n° 98 : Convention de partenariat concloge 'association « Avenir Export NCT&I et la
CCIMA du Territoire des fles Wallis et Futuna
144 ANNEXE n° 99 : Document reprenant les raisons\astir a Wallis et Futuna
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1983 et comptant plus de 280 entreprises dans &iens de I'électronique, l'informatique,
les télécommunications, I'ingénierie et le consigjti

Les 6 bonnes dinvestir a Wallis et Futuna ideésifipar le service des AED sont les
suivantes :

- Une fiscalité attractive basée sur une fiscatitirecte

- Un dispositif d’aide incitatif aux entreprisegravers le code territorial des investissements
qui offre aux entreprises une aide a l'investisgamene aide a I'exploitation ainsi qu’une
aide a la trésorerie

- Un régime de retraites distinctes

- Un dispositif de défiscalisation

- Une aide a la réduction du codt du fret

- Un cadre de vie authentique et original

Ce document qui doit étre consolidé et décliné sausieurs formes dans le courant de
'année 2018 sera mis a disposition des porteupgajets et entrepreneurs locaux et transmis
au Délégation du Territoire pour leur permettre disposer de supports d’informations

nécessaires pour effectuer la mission de prospectss investisseurs et de promotion du
Territoire qui leur est confiée.

Action 6.3.2 Sécuriser le foncier pour rassurer les investisseurs

a) Initier un processus de concertation

Une concertation sur le foncier a été lancée ¢tawsdre des assises des Outre-mer, temps
d’échange et de réflexion avec 'ensemble des-uti@eins lancé par le Ministére des Outre-
mer, au début du mois d’octobre 2017.

Dans le cadre du groupe thématique n° 1 relat# sitbation juridique et institutionnelle du
Territoire, la question de la gestion du domaingcier a été abordée. Il a été convenu que la
compétence de I’Assemblée territoriale sur le domdoncier, prévue a l'article 40 7°) du
décret n° 57-811 du 22 juillet 1957, devait étrenptétée pour faire mention de l'accord
préalable de l'autorité coutumiere et reconnaitiigsiadans les textes la compétence de
I'autorité coutumiére sur le domaine fondf8r

Il ressort néanmoins des travaux des assises quaflesion générale dédiée a la gestion du
domaine foncier doit étre lancée a Wallis et Futuna

b) Adopter une réglementation pour sécuriser les titres de propriétés et encadrer les baux
commerciaux

La création d’'une agence immobiliere sur le Teingtales iles Wallis et Futuna dans le
courant de 'année 2017 permet un encadrementalesdignés puisque I'agence effectue les
différentes démarches coutumiéres avant d’acceplietocation ou a la vente des biens pour
eviter les revendications ultérieures.

Le rapport d’'information du sénat réalisé au nonfadéélégation sénatoriale de I'Outre-mer
sur la sécurisation des droits fonciers dans legeaner enregistré le 23 juin 2016 propose

145 ANNEXE n° 100 : Tableau récapitulatif des groufieamatiques organisés dans le cadre des assises des
outre-mer
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des pistes d’évolution des droits coutumiers a aeplet de nouveaux modes de gestion
fonciere a Wallis et Futuna inspirés de modeleswieds permettant de concilier la pérennité
de la coutume et la sécurité des liens juridiqués sjagisse de dispositifs de médiation par
les autorités coutumieres, de juridictions mixtemurptrancher les différends ou de la
délégation de la gestion des baux fonciers avegdesnnes extérieures a un tiers agissant
comme fiduciair&®®,

Le rapport sénatorial précise néanmoins que lEtite en matiere fonciere ne pourra
émaner que de Wallis et Futumaajoutant que &ant que les chefferies et I’Assemblée
territoriale, qui portent une responsabilité émitersoit coutumieres, soit institutionnelle,
n'‘assumeront pas pleinement la nécessité de famduer la gestion du foncier rien ne
changera». Ces pistes de réflexion pourront étre explodgess le cadre du processus de
réflexion générale sur la gestion du domaine formig doit étre mené sur le Territoire.

c) Publier la réglementation
La publication d’'une reglementation sur le régimecier n’est pas a I'ordre du jour.

Cette reglementation ne sera adoptée que s'il medsola réflexion générale qui doit étre
lancée sur la gestion du domaine foncier que I'idopd’'une telle réeglementation apparait
comme le dispositif adéquat pour assurer la sétiois du régime foncier et des baux
commerciaux.

d) Recenser les parcelles et identifier les terrains accessibles

Le recensement et l'identification des parcellegertains accessibles n’est plus a I'ordre du
jour. Le dispositif ou les dispositifs de sécuiimatdu domaine foncier qui seront mis en
ceuvre a Wallis et Futuna doivent résulter d’'unecedation générale sur cette thématique qui
ne pourra étre initiée qu'a linitiative de l'auii®r coutumiére et des conseillers de
I’Assemblée territoriale.

Les baux commerciaux peuvent étre sécurisés eramagmr I'agence immobiliere du
Territoire des Tles Wallis et Futuna. Par aillelesTerritoire entend s’appuyer sur les résultats
de I'étude reéalisée sur le développement des t&divertiaires délocalisées en optant sur la
mise a disposition de bureaux connectés et sucd&mibilité du Trés Haut Débit dans les
lieux touristiques de I'le attirer les travaillsuk nomades digitaux ».

La CCIMA des iles Wallis et Futuna porte le prajetcréation d’une pépiniére d’entreprises,
projet déposé en fin d’année 2017 pour obtenirinantement au titre du FEI 2018 Il
s’agit d'un projet de création d’'un batiment pertaet de rendre visible et de valoriser les
activités de la CCIMA mais surtout d’accompagnes f@rteurs de projets qui pourront
trouver dans cette « pépiniére des entreprises »:

- les outils nécessaires a la concrétisation dedetivité grace au CFE et au CGA,

- la documention physique et numérique disponible,

- des salles de réunions mises a disposition oorenc

- des espaces de travail connectés qui serontrdidps a la location.

146 ANNEXE n° 101 : Rapport d'information du sénat fusécurisation des droits fonciers dans les autre/
23 juin 2016

147 ANNEXE n° 102 : Demande de financement faite paECIMA au titre du FEI 2018 pour la création d’une
pépiniére d’entreprises
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Le batiment abritera également:

- I'office de tourisme du territoire,

- TADIE et les autres financeurs de projets,

- un Fab lab,

- des espaces de services aux acteurs du sectenairpr (vente d’engrais, de graines,
d’aliments pour animaux...) et

- des espaces de démonstration de techniques lagrifterrain en permaculture, ruches,
compost...).

Les fonds disponibles au titre du FEI 2018 étadtHes sur le déploiement du THD a Wallis
et a Futuna, la CCIMA recherche d’autres sourcefindacement pour concrétiser son projet
de création d'une « pépiniere des entreprisestin@son: 1 700 000 EUR).

o

Btiment de la CCIMA
perstructures de la CCIMA

i)

Objectif spécifique 6.4 : Diversifier les offres de financement

Action 6.4.1 Créer et gérer de nouveaux fonds de financement des entreprises

a) Créer un fonds local de capital risque
b) Créer un mécanisme de garantie et de caution ¢aire

La question du financement des projets et entrepitiscales est au coeur des préoccupations.
Au 31 décembre 2017, plusieurs contacts, écharigea@ntres ont eu lieu entre le Président
de I'’Assemblée territoriale, la Présidente de laMA et leurs homologues en Nouvelle-
Calédonie et en Polynésie francaise pour concréégeojet de diversification des sources de
financement disponibles sur le Territoire.

La SOFIDEP, société d’économie mixte locale quues&n Polynésie francaise une mission
publigue de développement économique en proposante ou aux cotés des banques, des
financements sous forme de préts participatifs @prdduits de capital investissement, a des
conditions privilégiées, a ainsi par exemple dosog accord pour participer a une étude
d’'ingénierie de projet visant a permettre de déiteemqu’elle serait la structure la plus
adéquate a mettre en ceuvre a Wallis et Futunarppandre aux besoins de financements des
entrepreneurs locaux. Par ailleurs, la Caisse dg®® et Consignation a été approchée et
devrait conduire cette étude en 2018.
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Les travaux se poursuivent en 2018 puisque descisngét échanges sont en cours au mois de
mai 2018 avec la CPSWF (caisse de prestationslegda Wallis et Futuna) pour savoir dans
guelle mesure elle pourrait apporter son concourdéxeloppement de I'économie locale en
proposant des préts aux entrepreneurs du Territoire

c) Renforcer le mécanisme de prét d’honneur

Une mission de I'association « initiative Nouve@alédonie » a été organisée au mois de
décembre 20T7% sur le Territoire des fles Wallis et Futuna poborder les problématiques
liées au financement des porteurs de prdjet Initiative Nouvelle-Calédonie est une
association loi 1901 créée en novembre 2006 et meethbréseau Initiative - premier réseau
associatif de financement et d'accompagnement deéktion/reprise d’entreprises en France.
Sa mission consiste a aider a la création, a lasept au développement d’entreprises par
I'attribution de préts d’honneur — a savoir un grétsonnel sans intéréts ni garantie qui vient
consolider les fonds propres de I'entrepreneuadtifer 'accés au prét bancaire.

A la fin de 'année 2017, les discussions sont ears pour permettre la création d’'une
antenne de l'association a Wallis et Futuna ou @msurer un traitement des dossiers de
wallisiens et futuniens depuis Nouméa, permettansiaaux entrepreneurs locaux de
bénéficier des financements de la plateforme iainie-Nouvelle-Calédonie ».

d) Assurer la promotion du dispositif de financement participatif

Le financement participatif, ou crowdfunding (« dicement par la foule »), est un
mécanisme qui permet de collecter les apports diees - généralement des petits montants -
d'un grand nombre de particuliers au moyen d'uatefdrme sur internet - en vue de financer
un projet. Ce type de financement se développ@yiadans le monde et les banques mettent
en place des partenariats avec ces plateformes (€’eas de BNP Paribas, la maison mere de
BWF avec la plateforme de crowdequities Wiseedctple les startups ou PME innovantes).

Que ce soit a I'échelle de la PME ou de la TPE,dlun intérét a associer difféerents types de
financements pour pouvoir concrétiser les projétées porteurs de projets wallisiens et

futuniens pourraient compter sur la diaspora noodmeen Nouvelle-Calédonie ou en

métropole pour voir aboutir leurs projets sur lerifaire.

Les services du Territoire devront travailler peansibiliser et rassurer les porteurs de projets
sur les dispositifs de financement participatifseamts>’.

=—===| || convient de noter qu'un porteur de projet qui
souhaite monter une brasserie sur le Territoirkseti
actuellement Facebook pour attirer personnes qui

1| seraient intéressées pour investir et concrétiger c
COMMENT INVESTIR POUR LA

BRASSERIE? projet.

ON PROLONGE !

8 https://lalere.francetvinfo.fr/wallisfutuna/entries-wallis-futuna-peinent-trouver-financements-se-
developper-540581.html

149 ANNEXE n° 103 — Rapport de la mission InitiativeNelle-Calédonie & Wallis et Futuna

o) e projet de création d'une fresque pour la basdige Poi proposé dans le cadre de I'assistanoeitgee du

10e FED thématique — innovation n'a pas pu abqutisque lefemmes artisanes de Futuna ont eu peur de ce
dispositif nouveau et n'ont pas souhaité propomer projet sur la plateforme KissKiss Bank Bank.
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CONCLUSION

Au moment d’achever la rédaction du présent rappartuel d’exécution de la stratégie
numerique 2016-2017, plusieurs avancées notabbes,l@ mise en ceuvre des actions de la
stratégie sectorielle de développement numérigadisees dans le courant du mois de juillet
2018 avec la tenue de la session administrativeAgsemblée territoriale méritent d’étre
mentionnées :

- L’adoption de la stratégie de service universgs tlécommunications et le vaeu d’extension
du fonds de service universel des télecommunicaitian Territoire des fles Wallis et
Futuna™

- La création de I'Observatoire des NTICs au seirservice territorial de la statistique et des
études économiques

- L’adoption d’une nouvelle grille des tarifs inet->

- L’adoption du plan de déploiement Trés Haut Débi fles Wallis et Futufid

- L’accord de principe pour la mise en place d'éseau WIFI territoriaf®

- L’accord de principe pour la mise en ceuvre d'grende école du numérique a Wallis et
Futuna™®

- Le veeu relatif & la prise en charge du complément le déploiement THB’

- Le veeu relatif a la prise en charge des équip&smneninvestissements nécessaires a la
télémédecing®

- Le veeu relatif & la prise en charge des équip&rarinvestissements nécessaires a la mise
en place de l'internet THD dans les établissemscutaires™

- La création du service territorial des archiv®s

- La validation du lancement du projet de gestiea Batrimoines d’Infrastructures, systeme
d’information géographique qui sera mis en plaveéalis et Futun&™.

La mise en ceuvre des actions de la stratégie sdleode développement numérique se
poursuit sur 'année 2018 et les avancées réalidées le courant de I'année 2018 seront
précisées et détaillées dans le prochain rappamiedrd’exécution qui sera disponible au
début de I'année 2019.

51 Annexe n° 104 Délibérations n° 16/AT/2018 et nfAII7 2018 du 4 juillet 2018
152 Annexe n° 105 Délibération n° 15/AT/2018 du 41@ti2018
133 Annexe n° 106 Délibération n° 42/AT/2018 du 5112018
154 Annexe n° 107 Délibération n° 20/AT/2018 du 4112018
155 Annexe n° 108 Délibération n° 19/AT/2018 du 4lati2018
1% Annexe n° 109 Délibération n° 18/AT/2018 du 4l@ti2018
157 Annexe n° 110 Délibération n° 21/AT/2018 du 4l@ti2018
1% Annexe n° 111 Délibération n° 22/AT/2018 du 4l@ti2018
159 Annexe n° 112 Délibération n° 23/AT/2018 du 4l@ti2018
180 Annexe n° 113 Délibération n° 14/AT/2018 du 4l@ti2018
181 Annexe n° 114 Délibération n° 30/AT/2018 du 4l@ti2018
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ELEMENTS FINANCIERS - Présentation générale

A°) Financement réalisé par rapport au financemenu

2016 2017 2018 TOTAL
PREV | REEL| ECART] PREV REEL ECART PREV REEL | ECART PREV REEL ECART
TOTAL OBJECTIFS 1 A6 | 865 000 165 000 -700 000 15 531 6005 743 800-9 787 8003 185 50012 017 8008 832 30| 19 631 60017 926 600-1 705 00(
B°) Les différentes sources de financement
147 000 €

 BASDDN

M Etat

i FED

M Territoire

BASDDN 11 029 600 €
Etat 5931 000 €
FED 147 000 €

Territoire 819 000 €

TOTAL 17 926 600 €
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ELEMENTS FINANCIERS - Présentation par objectifs

Objectifs N ¢ ‘on . PREV REEL ECART PREV REEL ECART PREV REEL ECART PREV REEL ECART Détails Budget Montant
actualizé 25 aout 2017 (en k€) g

OBJECTIF N° 1- ACCEDER AU TRES HAUT DERBIT

Efude d’impact

1.1.1. Realiser les études environnemental et étude

Terntare - BA SDDN a2000€

1.1. Consolider le | préalables a la connexion cable 50000 30000 0 0 12000 +12 000 0 75000 +75 000 50000 137 000 +87 000 Lo
) sur le cadre juridique des ;
projet de TUL SAMOA . o Urion Européenne - 75000 €
télécommunications 10 Fed
raccordement
Pa—— - ‘onvention d’assista
LL2 Fane appel dun cabiuet | 000 | -200 000 0 264000 | 4264000 0 0 0 200000 | 264000 | +o40p | CONEon dassslance | by soon 4 00 €
Juridicue Juridicue
Paiements directs AFD-
1.2. Raccorderle | 1.2.1. Raccorder le Territoire au ASN
L ‘ . ¢ . ‘ 585000 0 =585 000 9705000 | 4950000 ( -5605000 5500 5450000 | 5444500 | 10 345000 | 10 400 000 +55 000 . Terntoire - BA SDDN 10400 000 €
Tertitoire au cable cable Paiements des factures
SSCC
. Efude sur le schéma
1.3. Déplover les 1.3.1. Réaliger les études } . ) L )
. ! . . 0 0 0 30 000 2000 -48 000 0 118 000 +118 000 50 000 120 000 +70 000 | directeur de deéploiement |Territoire - BA SDDN lanonn e
liaizons terrestres | préalables au déploiement terrestre
THD
1.3.2. Déployer les liaisons ) ) Lere phase des travaux de
’ 0 0 0 4800 000 0 -4 800 000 0 1600000 | +1600000 | 4800000 1600 000 | -3 200 000 . Etal-(FEI 2013) 1600 000€
terrestres deéploiement THD
1.4. Rendre le THD | 1.4.1. Enquéte taux d'équipement Enquétes NTICs ménages .
_ ! - 0 0 0 1600 1600 0 0 0 0 1600 1600 +0 ! NS | e rtoire - B4 SDDN 1€
accessible a tous des ménages ef entreprises et enfreprises
— e polifiques
142 Adnpm. les politique; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 +0 i
publiques
BASDDN 10 547 600 €
Total Objectif n° 1 835000 | S0000 | 785000 |14 556 600 |5229600| -9 327 000 5500 7243 000 | +7 237 500 | 15 446 600 | 12 522 600 | -2 924 000 - ETAT 1600 000€
10ewe FED 75000€

Le chiffrage prévisionnel de la stratégie sectorielle de développement numérique du Territoire prévoyait la réalisation des travaux de déploiement du Tres Haut Débit sur
une seule année, I'année 2017, en réalité les travaux seront effectués en deux phases et ne commenceront qu’au second semestre 2018, apres I'approbation par
I’Assemblée territoriale du plan de déploiement THD des fles Wallis et Futuna.
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OBJECTIF N° 2 - AMELIORER LA SANTE DE LA POPULATION

. Financement de I'étude sur
2.1.1. Etude préalable pour mise i ) . .
d Q 0 200 000 0 =200 000 0 369 000 +369 000 200 000 369 000 +169 000 la télephonie IP et de Etat-(CDD) 369 000€| ADS/SCOPPD
’ en place de la télemeédecine }
2.1. Améliorer le I'étude sur la télémedecine
systeme de sante
. Elaboration du plan
2.1.2. Adoption d'un plan . .
K - - d'actions telémédecine par ADS
d'actions par I'Agence de santé e .
I'ADS, sans cout
2.2. Doter le . . Projet sécurisation
o 2.2.1. Créer des salles propices a ~ R - ~ . . .
Teritoire o télémédecine 0 0 0 0 0 250000 | 2415000 | +2 165000 250 000 2 415000 | +2 165 000 téléphonie + Projet Etat(A confirmer) 415 000€ AT
d'infrastructures ) télémeédecine
medicales 2.2.2. Equiper des sites experts
performantes digtants
Venue de gpécialistes
[ des migsions
. 2.3.1. Former le persomnel 60000 | 38000 | -2000 140 000 200 000 58000 | -142 000 pour des mission Etatibudget ADS) 55 000 ADS
2.3. Favoriser la ponctuelles a Wallis et
prévention ef le Futuna
depistage précoce Coil mensuelle de la
les maladies 2.3.2. Diagnostics artenaria Vacation - Conventi
des maadie Diagnostics en parteniariat 50 000 15 000 435000 50 000 15 000 -35000 acation - Comvention |- o\ yeer ang) 15000€ ADS
avec d'autres hopitaux ORL avec le Cabinet le
Timbia
. . Achat d'un logiciel -
" 2.4.1. Créer un systéme L B
2.4, Améliorer le . . o 100 000 1020 000 | 4920 000 100 000 1020 000 +920 000 | Portail patient - Support | Etat(A confirmer) 1020000€ ADR
. . d'information médicale
fraitement et suivi a H24
distance des , -, - Action a démarrer
. 2.4.2. Déployer le suivi a domicile R R R R
patients cl;" ©atients 50 000 0 -50000 50 000 0 -50000 ultérieurement avec le ADS
# pattents déploiement THD
Total Objectif n® 2 0 0 260 000 58 000 -202 000 S00 000 | 3819 000 | +3 229 000 | 850 000 3877000 | +3 027 000 ETAT 3877000€

La réalisation des études préalables a la mise en place de la télémédecine (audit sur les réseaux de téléphonie IP et étude complémentaire télémédecine) a présenté un

co(t supérieur au prévisionnel inscrit dans le chiffrage de la stratégie sectorielle de développement numérique. Ces études ont fait apparaitre des préalables requis pour la

mise en place de la télémédecine qui n’avait pas été pris en compte et un colt plus important du projet télémédecine pour I’Agence de santé du Territoire. Les codts

inscrits en gris sont ceux nécessaires pour réaliser les activités « télémédecine » et « systéme d’information médical numérisé » demandés par le Territoire a I'Etat mais

dont la prise en charge financiere reste a confirmer.
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OBJECTIF N° 3 - VALORISER LES COMPETENC

S DES WALLISIENS ET FUTUNIENS

Achats des eqlupements Eiai(VR) 150 000 €
par le VR 2016 et 2017 et
demandes de financement
3.1.1. Acquérir les équipements R R N N - . (delibération AT - Juillet | Etat (3 confirmer) L6 000€|  Vice-rectorat /
. 0€ 85 000 +85 000 365 000 G5 000 -300 000 300 000 203 000 -07 000 665 000 353 000 -312 000 2018)
numericues = DEC
Déploiement du réseau
WIFI dans les Territoire - BA SDDN FT000€
etablissements
3.1 Dépl ) Budlget annwel de la DEC
3.1. Déployer le ) . ) .
3.1.2. Former les enseignants a ) ) pour la formation - Etat(VR) 40000€ | Vice-rectorat/
a 1 T 20 000 69 000 +49 000 10 000 79 000 +69 000 30 000 148 000 +118 000 .
1)1111. fumengue lutiligation du numérique ’ ’ Chiffrage VR pour 2018 DEC
national pour ' .
: et financement d'une Etat(DEC) 108 000 €
I'éducation sur le N
. Pas de cott pour le
Teritoire X . .

3.1.3. Déployer I'engeignement déploiement au niveau vi torat /
numerique et faciliter la gestion et 50 000 0 -50 000 50 000 0 -50 000 local des applications de 1ce-§;cora
le suivi des éléves et cu personnel gestion utilizées au niveau

national
3.1.4. Organiser 'acces aux Appel a projets
N . . L . Vice-rectorat/
reggources pédagogiques 0 4000 +4 000 0 4 000 +4 000 numériques dang les | Territoire - BA SDDN 4000€ DEC
numeriques écoles du ler degre
3.1.5. Encourager utilisation des Développement et vi torat /
nouvelles ressources 10 000 0 -10 000 10000 | 23000€ | +15000 20 000 25000 +5 000 déploiement dela  |Teritire - BA SDDN B 000€ ‘cegzccm
pedagogiques plateforme ENT
Financement d'une
3.2.1. Anticiper les besoins du R R assistance technique pour
. . . 50000 10 000 -40 000 50 000 10 000 -40 000 . 10e Fed 10000€ | BITAS / 3COPFD
Territoire en matiére de formation I'élaboration de la carte d'e:
3.2. Developper la formation du Territoire
formation ouverte a
distance 3.2.2. Doter le Temritoire d'un 400 000 0 300 000 300 000 a 500 000 Financement de la salle d'e-
centre dédié a la e-formation : formation par I'UNC
3.2.3. Proposer une offre de
formation adaptée aux besoins
Certification PTXC
3.3. Reconnaitre les 33.1. Certification d ertieation 2010 Vi —
3.3.1. Certification de programmee sur 201 -
compétences ication ¢ 30 000 0 -30 000 30 000 0 30000 | PO o ee-rectora
. . compeétences informatiques (Vice-rectorat: scolaire / 3ITAS
informaticjues )
SITAS: Professionnels)
ETAT 414 000 €
Total objectif 3 0 85 000 +85 000 395 000 134 000 -261 000 1250 000 | 321000 -929 000 1 645 000 540 000 -1 105 000 BASDDN 116 000 €
10eme FED 10 000 €

L’écart entre le montant prévu pour la mise en ceuvre de I'objectif n°3 de la stratégie sectorielle de développement numérique et le montant réalisé s’explique en grande

partie par la modification de I'activité 3.2.2 puisque la création d’une salle dédiée a la e-formation est envisagée en lieu et place d’un établissement a part entiere et que le

co(t des travaux liés a 'aménagement et a I'équipement de cette salle sera supporté par I'Université de Nouvelle-Calédonie.
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OBJECTIF N° 4 - FAIRE DE L'ADMINISTRATION UN FACILITATEUR DE DEVELOPPEMENT

Réalisation d'un clip
4.1.1. Realiser des campagnes publicitair, traduction e et .
. . past 10 000 0 -10 000 10 000 11 000 +1 000 20 000 11 000 -9000 ! . - (_ Territoire - BA SDDN 11 000 € CABINET
4.1. Instaurer 1me d'information diffusion sur Wallis et
confiance Futuna lere
numéricue . . Organisation de reunions
4.1.2. Favorizer le relais & travers = .
les association 0 20000 +20 000 0 10000 +10 000 0 30000 +30 000 d'information - Budget-Termtore 30 000 € | CABIMET/ 8TI3
¢ aggociations
Cyberbages
Préparation d'une galle de
numeérisation des archives,
. .. achat d'équipements | Territoire - BA SDDN 20 000 € STAC
4.2.1. Equipements numériques du ~ _ .
. . 200 000 130 000 -70000 200 000 130 000 -70 000 bureautiques et
4.2. Rendre batunent des archives ) .
. informaticues
accessibles les
archives du A r
s Etu.cle AMOE 1)01_“ le Budget-Territore 110 000 € STAC
Territoire batiment deg archives
4.2.2. Recruter les agents des Recrutement a prévoir sur
. - 0 0 STAC
archives 2019
. . Numérigation a débuter
4.2.3. Meltre en ligne les arclives 0 0 © STAC
- sur 2019
. . 4.3.1. Modemiger le site
4.3. Dématénaliser o eml o .e e de - - CABINET
I' Adminigtration
les démarches " -
L 4.3.2. Identifier les e-procécures et
administratives ) = = 3SIC - Nadeau
les promouvoir
e Formations réalisées - Etat(Budget formation) 40 000 €
4.4. Former les 4.4.1. Sensibilizer et former les (Compte administratif
agents de agents a la mise en ligne de 30 000 3000 =27 000 30 000 72 000 +42 000 60 000 75000 15 000 2017) + BP 2018 voté + SRH
' Administration documents Docs formations pour Budget-Territoire 35000 €
Etat
- . 4.5.1 Actualizer la bage de R _ Recrutement coordinateur
4.5, Actualiger le ., k 245 000 12000 -233 000 245 000 12000 -233 000 Budget-Territorre 12 000 € | Travauz publics
b données géographicues SIG & compter du 1/08
SIG et diffuser les
domeées 4.5.2. Mettre en ligne les données - .
rﬂf ° 10 000 5000 -5000 10 000 5000 -5 000 Acquigition d'un logiciel |Terntoire - BA SDDN 5000 € | Travaux publics
B J
Tiief) (O [T BASDDN 36 000 €
4" ) 0 0 0 40 000 23 000 -17 000 495 000 240 000 -255 000 535 000 263 000 -272 000 TERRITOIRE 157 000 €
ETAT 40 000 €

L’actualisation de la base de données SIG par les différents services du Territoire et la modification de I'activité 4.2.1 en raison des délais de réalisation de I'assistance
AMOE et de construction d’un batiment des archives sur le Territoire explique la réalisation financiére inférieure au prévisionnel annoncé pour la réalisation de I'objectif n°

4 de la stratégie sectorielle de développement numérique.
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OBJECTIF N° § - FAVORISER L'INSERTION REGIONALE DE WALLIS ET FUTUNA

5.1.1. Prégence du Territoire dans

Réaligé 2017 (Relations
extérieures - CPS/

. ) 10 000 48 000 +38 000 10 000 50 000 +40 000 20 000 98 000 +78 000 Budget-Territoire 08000 € SCOPPD
les mstances regionales PROE...) + BP voté pour
. 2018
sL Reufm.cel fa Financement des missions | Budget-Territoire 110000 € SCOFPD
Cmp. erafion a Samoa pour la
régionale 512, Orgaiser les relations et negociation des contrats
N . 30 000 30 000 20 000 60 000 +40 000 20 000 50 000 +30 000 70 000 140 000 +70 000 |, PR -
rencontres avec les partenaires ’ : liés: au projet Cable (2017) | Terrisoire - BA SDDN 30000 € SCCPED
- Déplacements en lien
avec la coopération
Frais de représentation
52 Assurer Ia des délégations du
5.2, Asgl 2 $2 s . itowre + Dépla ]
visibilité chu .21 Renforcer e role de 5000 | 4200 500 5000 4500 =200 10000 9 000 1opp | Tenitome ¥ Deplacements| o ¢ e 9000 € SRH
Tensitoire délégations du Territoire pour Parig (Cowmpte
administratif 2017 - BP
vote 2018)
Organigation événéments a
5.3. Favoriser le . Iextérienr pour la
5.3.1. Exporter la culture locale 20 000 0 -20000 20 000 0 -20000 . Budget-Terntare STAC
rayonnement de la promotion de la culture
culture locale et des locale - site internet. ..
longues 5.3.2. Enseigner les langues Budget Acadami des ETAC- Acadé
vemaculaires T TREETE R AETE 20 000 0 -20 000 20 000 0 20000 | langues - Coit clun site | Budgst-Terrioire  AGACHTII
wallisienne et futunienne . des langues
internet. ..
Total Objectif n® BASDDN 30000 €
LS 30000 | 30000 35000 | 112200 | +77200 | 75000 | 104800 | +29800 | 140000 | 247000 | +107 000
- TERRITOIRE 217 000 €

Le colt de la participation du Territoire aux instances de coopération régionales et le montant des missions et déplacements a I'extérieur du Territoire pour favoriser

I'insertion régionale de Wallis et Futuna présente un co(t plus élevé que le montant prévisionnel annoncé dans le chiffrage de la stratégie sectorielle de développement

numérique.
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OBJECTIF N° 6 - DEVELOPPER. L'ECONOMIE DU TERRITOIRE

6.1. Promouvoir les | 6.1.1. Identifier les domaines et Etude sur le
opportuiles metiers: d'avenir 75000 | 62000 | -13000 0 0 0 75 000 62 000 -13 000 développement des 10 FED 62000€|  sCOPPD
nouvelles de activités tertiaires
développement délocalisées
6.1.2. Encourager la formation des Formation bachelor
acliltes et la valorisation des Ingénieur informaticue + )
. y § 0 38 000 38 000 50 000 15 000 -15000 50 000 63 000 +13 000 i i N i l Budget-Tetritoire 63000 € SITAS
expériences formation technicien
support informatique
6.2. Faciliter la 6.2.1. Renforcer la CCIMA Recrutement ch directeur
création et de l'agent permanent a
N t 60 000 0 -60 000 150 000 90 000 -60 000 210 000 90 000 -120 000 = 1 Budget-Territoire 90 000 € CCIMA
d’enfreprizes et Fufuna + site internet de la
accompagner les CCIMA
porteurs de projets 3.2.2. Créer un pole de Creation du batiment
ressources, d'appui, et de conseil 0 0 CCIMA et pole Eudget-Terntorre CCIMA
aux enfreprises ressources
G.3. Attirer les 6.3.1. Prospecter les mvestisseurs Missions ef conts lies ala
mvestisseurs signature de la renti
Hvesissent 10 000 0 -10 000 20 000 5000 -15 000 30 000 5000 2500 | EANE CE A COMVENNON e Tesrioire 5000€|  CCDMA
de partenariat avec Avenir
Export
6.3.2. Sécuriser le foncier pour R
) . Pas de cout pour
rassurer les investisseurs . .
i i ~ I'organisation des ateliers .
50 000 0 -50 000 50 000 0 -50 000 T Budget-Tettitoite
des assises des Outre-Mer
en lien avec le foncier
6.4. Diversifier les | 6.4.1. Créer et gérer de nouveaux Réalisé 2017 C'TT (comple
offres de fonds de financement des administratif 2017) et BP
financement entrepriges voté pour 2018 - Pas de
100 000 87 000 -13 000 500 000 170 000 -330 000 600 000 257 000 -343 000 cotit pour I'étude Budget-Territoirs 257 000 € | CCIMAS AED
d'mgénierie de projets
pour les mécanismes de
financement
Total Objectif n° 10eme FED 62 000 €
0 0 245000 | 187 000 -58 000 770 000 290 000 -480 000 1015000 477 000 -538000
6 TERRITOIRE 415 000 €

Les montants inscrits pour la création et la gestion de fonds de financement des entreprises n’ont pas été dépensés. Seules les subventions accordées au titre du Contrat

Territorial d’ Investissement (CTI) ont pu étre comptabilisées. Une étude d’'ingénierie de projet sera lancée dans le courant de I'année 2018 pour déterminer quels seraient

les nouveaux mécanismes de financement adéquats pour le Territoire.
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